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Esta sistematizacién denominada Experiencia comunitaria: De la pasividad a la actividad vital de las
mujeres y jovenes en Santa Isabel Ishuatan, realizada en el marco del proyecto “Promoviendo los
Derechos Sexuales y Reproductivos y a una Vida Libre de Violencia para las mujeres y jovenes de
Santa Isabel Ishuatan (El Salvador)", ejecutado por el Movimiento Salvadorefio de Mujeres (MSM),
se centrd en recuperar las experiencias vividas por las mujeres y jovenes participantes- protagonis-
tas de las acciones previstas en el proyecto, articuladas a los proceses colectivos organizativos y
comunitarios, con la finalidad de relevar los conocimiento sobre los cambios, resultados, aprendiza-
jes y desafios desde la practica.

El MSM tiene un compromiso con el territorio, la mision que les impulsa a trabajar es que son “...
una organizacién feminista, con una base social organizada, trabajamos con mujeres, juventudes y
nifez en el ambito municipal y nacional, promoviendo la gestién del conocimiento y reivindicacion
de sus derechos politicos, sociales, culturales, ambientales y econémicos, para potenciar la elimina-
cion de las brechas de desigualdad y un desarrollo humano integral. Y la Vision define que “El MSM
ha empoderado a las asociaciones de mujeres y la organizacion de la juventud para hacer inciden-
cia y contraloria social en la implementacion de las politicas publicas a nivel municipal y nacional,
para el cumplimiento y satisfaccién de sus derechos, desarrollando procesos de pensamiento critico
y posicionamiento politico”. La sistematizacion esta en linea con el marco estratégico institucional.

En esta sistematizacion se han articulado dos ejes: Una vida libre de violencia y los derechos sexua-
les y reproductivos, alrededor de estos se ha recuperado la vivencia de las mujeres y jovenes parti-
cipantes-protagonistas, quienes, desde su propia voz, dan testimonio del proceso de empodera-
miento, obviamente con sus limitantes.

Esta estructurada en cuatro apartados, en el primero se expone un breve marco de referencia que
orienta el analisis de las actividades ejecutadas. En el segundo, se plantea el contexto nacional, el
contexto local y los antecedentes. En el tercero, se presenta la experiencia propiamente dicha, que
aborda desde la formulacion y surgimiento del proyecto, la ejecucion de las actividades, el segui-
miento y monitoreo, y las dificultades y obstaculos. En el cuarto, las reflexiones que se ordenan en
resultados y lecciones aprendidas.

El compartir y escuchar a las y los participantes del proyecto ayudaron a revalidar la fe en el pueblo,
por ello, infinitos agradecimientos a las mujeres y jovenes que participaron en los grupos focales, a
las mujeres y jovenes que dieron sus aportes en las entrevistas, a la sefora alcaldesa y la responsa-
ble de la Unidad de Género. Y un profundo reconocimiento al aporte del equipo técnico del proyecto,
que estuvieron acompanando el proceso y a la Directora Ejecutiva, por esa vision de seguir en la
necedad de aportar en el desarrollo del municipio de Santa Isabel Ishuatan.
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El marco de referencia constituye la mirada desde la cual se realiza el analisis de esta experiencia, %
pone en dialogo el pensamiento filosoéfico de la organizacion Movimiento Salvadoreno de Mujeres y
Su propia practica.

La Asociacion de Sexologia define que “Los derechos sexuales son derechos humanos universales
basados en la libertad inherente, dignidad e igualdad para todos los seres humanos. Dado que la
salud es un derecho humano fundamental, la salud sexual debe ser un derecho humano basico” .
Por otro lado, en la Conferencia Mundial Sobre la Poblacién y el Desarrollo, realizada en EI Cairo,
en 1994, adoptaron el término “derechos reproductivos” para denominar “al conjunto de derechos
humanos que tienen que ver con la salud reproductiva y mas ampliamente con todos los derechos
humanos que inciden sobre la reproduccion humana, asi como aquellos que afectan el binomio
poblacién-desarrollo sostenible” (IIDH:25).

Segun la Politica de Salud Sexual y Reproductiva “Los Derechos Sexuales y Reproductivos estan
inmersos dentro de los Derechos Humanos, se basan en el reconocimiento de la autonomia vy liber-
tad de las personas a tomar decisiones voluntarias, libres e informadas, respecto a la sexualidad y
la reproduccion, a fin de garantizar el desarrollo libre, sano, seguro y satisfactorio de la vida sexual
y reproductiva, sin discriminacion, riesgo, coaccion y violencia”. (MINSAL 2012:39).

El equipo técnico impulsa las acciones del proyecto relacionadas con los derechos sexuales y repro-
ductivos como “...un derecho humano tanto a mujeres como jovenes y cuando hablamos de dere-
chos sexuales y reproductivos, estamos hablando de un derecho y del cuido de la salud sexual
reproductiva tanto en mujeres como en jovenes, el estado emocional, el estado de salud, también
como un derecho a que las mujeres como jovenes decidan en qué momento quieren tener una rela-
cion sexo-coital con alguien que se sientan bien, la hora, y de esa forma prevenir los embarazos en
nifias y adolescentes” (Entrevista, 29/10/2019)

El MINSAL define la salud sexual y reproductiva “...como el estado completo de bienestar
fisico, mental y social de la poblacién, en los ambitos de la sexualidad y la reproduccion,
incluyendo la capacidad de disfrutar de una vida sexual satisfactoria y sin riesgos con la
vision de la Salud Sexual y Reproductiva, mas alld de la reproduccion, incorporando el
marco eético de los Derechos Humanos y las desigualdades de género, integralidad que
sobrepasa los aspectos reproductivos y la vision patriarcal exclusiva de una sexualidad
heterosexual y reproductiva” (2012:39). La OPS-OMS conceptualiza la Salud Sexual como “la expe-

\ riencia del proceso permanente de consecucion del bienestar fisico, psicologico y

1 Declaracion aprobada por la Asamblea General de la Asociacion Mundial de Sexologia, WAS, el 26 de agosto de 1999,
\ en el 14° Congreso Mundial de Sexologia, Hong Kong.

N

7




AN\ N\

i

socio cultural relacionado con la sexualidad” (2000:9). Para garantizar esto derechos los estados
deben constituir marcos politicos y juridicos, y la institucionalidad pertinente, por ello, se debe traba-
jar en facilitar el conocimiento y el acceso a los derechos sexuales y reproductivos.

El MSM define como violencia intrafamiliar (VIF), “a las acciones, actitudes, conductas y expresio-
nes que al interior del grupo familiar afectan contra la dignidad, libertad e integridad de cualquiera
de sus integrantes, pero cuando se expresa principalmente contra las mujeres y por el hecho de
serlo, es violencia de Género (Proyecto 2017: 30). La institucion trabaja con una estrategia de
empoderamiento que implica acceder al uso y control de recursos materiales y simbdlicos, para
ganar influencia y protagonismo en el cambio social. Lo relevante es que las mujeres y jovenes se
conviertan en sujetos sociales y politicos que “...se constituyen politica y culturalmente por grupos
socioculturales que a partir de sus propias caracteristicas protagonizan su existencia y su accion en
la sociedad y en la cultura: proponen y actuan en la consecucion de alternativas para lograr una
determinada hegemonia” (Lagarde 2003:820).

En términos practicos Isabel Guevara plantea que “Una mujer se empodera cuando conoce sus
derechos, cuando es capaz de tomar sus propias decisiones, cuando su auto estima esta elevada,
se siente bien” (Entrevista, 25/11/2019). Es decir, que el empoderamiento es el factor decisivo que
facilita la autonomia y la soberania de las mujeres en su vida y en sus decisiones. El analisis de la
ejecucion del proyecto se realizara teniendo en cuenta los conceptos definidos y los elementos del

siguiente esquema:
ESQUEMA No. 1: PROCESO DE EMPODERAMIENTO

» » »

( Comprensién de: A (" Capacidad de tomar )
decisiones en el hogar.
Las condiciones de subordinacién y sus
causas. Capacidad de tomar
COGN |TIVO Ser y necesidad de tomar opciones. decisiones en la esfera DESARROLLO
Patrones de comportamiento que crean comunitaria.
SOCIOCULTURAL
dependencia, interdependencia y
autonomia. Capacidad de tomar
Las relaciones de genero de manera decisiones en la esfera
\diferente. ) \_ publica politica. )
e ) ~\ 4 N\ e N
Incremento de autoestima. .
) Sentido de
PSlCOLOGlCO Incremen.t’o de aut0¢.:onf|e.1nza. seguridad y visién DESARROLLO
Comprension de sus identidades de futuro PERSONAL
\ de género. ) \ ) L )
. . 4 N\ e N
ECONOMICO ot v s permite. | | nreses naniros  dosor | CESARROLLO
ingresos financieros y decidir .
autonomia y soberania financiera. ias i iones. ECONOMICO
sus propias inversione
g J \\§ J \ J
4 N\ 4 N\ e N
. Conciencia de accién colectiva Capacidad de organizarse. DESARROLLO
POLITICO para alcanzar transformaciones ' Capacidad de actuar en la ' PARTICIPATIVO Y
sociales. esfera politica. i
L ) L ) | POLITICO

Fuente: Elaboracion propia con base a Magdalena Leon, 1997.

2 Licda. Isabel Guevara, Directora Ejecutiva del MSM.
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El Salvador se ubica en Centro América. Tiene una extension de 21.040,79 Km2, la capital es San
Salvador. El territorio esta organizado en 14 departamentos y 262 municipios. Segun la EHPM 2018
con una poblacion de 6,642,767 (52.9% son mujeres y 47.1% hombres), de las cuales el 61.7%
viven en el area urbanay el 38.3% en el rural. El 52.6% es menor de 30 afios, mientras que el 13.2%
tiene una edad de 60 afios y mas. La llamada poblacién econdmicamente activa entre los 15 a 64
anos de edad, fue del 51.2% (2018:3-4).

2.1. CONTEXTO NACIONAL

2.1.1. Rasgos generales de El Salvador

El 26.3% de los hogares estan en pobreza (5.7% en pobreza extrema y 20.6% en pobreza relativa
). El costo de la CBA per capita urbana fue de $53.40 y la rural de $34.03, aumenté con respecto al
2017. En el area rural un 30% de hogares se encuentran en pobreza (7.1% en pobreza extrema y
22.9% pobreza relativa). Mientras que el area urbana el 24.1% de los hogares viven en pobreza
(4.9% en pobreza extrema 'y 19.2% en pobreza relativa). El ingreso promedio mensual de los hoga-
res a nivel nacional es de $583.85; en el area urbana llega a $683.98 mientras que en el rural baja
a $411.24, y las brechas de desigualdad se mantiene en contra de las mujeres independientemente
de los grados estudiados (EHPM 2018:49).

La tasa de analfabetismo es aproximadamente de 10.1% a nivel nacional. Al desagregar por sexo
es de 11.8% en las mujeres, mientras que para los hombres de 8.1%, la brecha de 3.6% (EHPM
2018: 7). Por otro lado, el nivel de escolaridad promedio alcanzado para el afio 2018 es de 7.0
grados; en el AMSS es de 8.9 grados, en el area urbana de 8.1, mientras que en el area rural es de
5.3, por debajo del promedio nacional (EHPM 2018:14).

Para el 2018 el 13.7% de la poblacion padecio de alguna enfermedad, sintoma o lesion. La preva-
lencia de enfermedad en el area urbana es de 12.6% y en el area rural 15.4%. En el caso de hom-
bres y mujeres es 2.9% mayor en mujeres que en hombres. Del 25% de personas que tienen algun
seguro médico el 91.3% es con el ISSS y solo el 0.6% es privado (EHPM 2018: 18-19).

La poblacion en edad de trabajar (PET), representa el 73.8% (4,900,541). el 63.4% de la PET reside
en el area urbana mientras que el 36.6% en el area rural. Al desagregar por sexo el 54.3% de la PET
son mujeres y el 45.7% son hombres. La PEA son 3,004,990 personas, el 59.2% son hombres y el
k 40.8% mujeres. La PEA que reside en el area urbana es el 65.1%, mientras 39.9% residen en el

3. En'pobreza extrema se ubican los hogares que con su ingreso per capita no alcanzan a cubrir el costo de la Canasta Basica Alimentaria (CBA)
\ 4 en pobreza relativa los hogares que con su ingreso per capita no cubrir el costo de la CBA ampliada (dos veces el valor de la CBA).
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arearural. La tasa de ocupacion es de 93.7% a nivel nacional y de desempleo 6.3%. La tasa de ocu-
pacion en mujeres es de 95.1% y en hombres de 92.7% (EHPM 2018: 21, 23 y 25).

% El 49.9% en el area urbana y el 57.9% en el area rural reportan ser propietarios de sus viviendas. A
nivel nacional el 40.9% de los hogares viven en hacinamiento; en el area rural es del 57.0% que en
el area urbana es de 31.5% (EHPM 2018: 21, 23 y 25).

101,921 nifios, nifas y adolescentes (NNA), con edades entre 5 a 17 afos realizan trabajo infantil.
La tasa de incidencia de 6.8%. La mayor proporcion de trabajo infantil que alcanza casi el 80% lo
realiza el sexo masculino. A nivel nacional 338,866 jovenes de 15 a 24 afos no estudian, ni trabajan,
en términos porcentuales representan el 25.5% de la poblacion en ese rango de edad. (EHPM
2018: 53-54).

2.1.2. Violencia contra las mujeres

Los hechos violentos contra las mujeres ocurridos entre enero y junio de 2019 fueron 12,642. Entre
los tipos de violencia mas denunciados se encuentran: violencia sexual 3,138 de estos 2,110 fueron
menores de 18 afnos; violencia fisica 3, 845 de estos solo 451 fueron menores de 18 afos, lo que
resultado muy bajo para los contextos de violencia que se viven en las familias salvadorefas; violen-
cia patrimonial 3,293 y otros delitos 2,092 se refiere a expresiones de violencia contra la mujer y
difusién ilegal de informacion (DIGESTYC 2019: 6). Tal como se observa, los casos mas denuncia-
dos son los de violencia fisica. Los datos en general confirman los altos niveles de violencia enfren-
tados por las mujeres, los que se incrementarian si las mujeres tuvieran mayor confianza en el siste-
ma y si las apoyaran las familias para enfrentar el temor a las amenazas de sus agresores.

Segun el Observatorio de ORMUSA, la violencia intrafamiliar informada por la FGR en e afio 2019
fue de 1,172 casos, es un dato que no incluye los casos que llegan directamente a la PNC. En
cuanto a la violencia social reportan 676 mujeres desaparecidas. Los feminicidios en el 2019 alcan-
zaron la cifra de 230, 40% menos que el ano 2018. El departamento donde se registran mas casos
fue San Salvador con 80.

2.1.3. Marco juridico politico

Obtener informacién oficial es importante, y esto se debe a la existencia de un marco juridico politi-
co, que obliga a la institucionalidad del Estado a ir creando institucionalidad y sistemas de informa-
cion mas confiables. Ademas de la Constitucion de la Republica, el pais cuenta con las siguientes
leyes y politicas:

Caodigo de Familia, 1993.
Ley Contra la Violencia Intrafamiliar, 1996.

Ley Especial Integral para una vida Libre de Violencia contra las Mujeres, 2011.

Ley de Igualdad, Equidad y Erradicacion de la Discriminacion contra las Mujeres, 2011 /i
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B Dictamen 81 Favorable de Reforma a la Ley General de Educacion para la No \!

Discriminacion de Adolescentes embarazadas, 2011.

Politica Nacional para el Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia (2013),
Politica Nacional de las Mujeres, 2014.

Politica Nacional en Salud Sexual y Reproductiva, 2012.

Plan Nacional de Igualdad y Equidad para las Mujeres Salvadorefias 2012.

Caodigo Municipal de 1986 con reformas del 2006.

Politicos de Género Municipales.

En general, la legislacion relacionada con las mujeres ha surgido por la presion y propuestas de los
movimientos feministas y de mujeres en el pais,

2.2. CONTEXTO LOCAL

El proyecto se ejecutd en el municipio de Santa Isabel Ishuatan, en el departamento de Sonsonate,
ubicado en la regidén occidental del pais. Limita al norte con los municipios de San Julian y Tepecoyo
y al este con Teotepeque (Dpto. La Libertad), al sur con el Océano Pacifico y al oeste con Sonsonate
y Cuisnahuat. Tiene una superficie de 92.25 km?, esta ubicado a 68 kms. de la capital San Salvador.

Cuenta con una poblacion de 10,241 habitantes (50,01% mujeres y 49,99% hombres). Con una
poblacién de 92,06% (9,428) ubicada en el area rural y menos del 8% en el area urbana (813). El
municipio esta dividido en ocho cantones (con 35 caserios) y el area urbana con 2 barrios. La pobla-
cion que se autodefine indigena asciende a 8 (4 mujeres y 4 hombres)

CUADRO NO. 1: CANTONES Y CASERIOS DEL MUNICIPIO DE SANTA ISABEL ISHUATAN

CANTON CASERIOS
Area Urbana Barri6 El Nino, Barrio El Calvario.
Acachapa Acachapa, Chiquileca, El Amparo, Los Encuentros, Las Palmeras, San Pablo, La Ceiba
Las Piedras Las Piedras, Linda Vista, San Arturo, El Coral, Tapahuashusa, El Sunzal
El Corozal El Corozal, El Nispero, Los Diaz, Quebrada Seca, Chiquilequita

Paso de Canoas | El Mango, El Porvenir, La Florida, La Segovia, Los Espinosas

Apancoyo La Sabana, La Gardufa

% Atiluya Atiluya, San Luis, El Sitio
Miramar Mirasol, El Barro, La Ermita, La Reforma
\ El Paraiso El Paraiso, La Sabana, Cerro Blanco

Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por el MSM
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En general la conectividad del casco urbano hacia los cantones y para desplazarse al interior de
cada uno de ellos es dificil. Los caminos son de piedra, tierra o unicamente senderos. Solo existe
acceso pavimentado a Apancoyo y parte de Miramar. La situacion de movilizacion interna y desde
los cantones hacia el casco urbano se complica aun mas en época de lluvia.

En 2004 la poblacién de Santa Isabel Ishuatan fue clasificada por el Mapa de Pobreza como de mar-
ginalidad severa y pobreza extrema alta. Esto significa que el 66.1% de su poblacién vive empobre-
cida, que se concentra en el area rural. El ingreso familiar promedio alcanzé $202.40 por mes. En
el 35.6% de los hogares, los ingresos fueron complementados con remesas en promedio de
$156.70 mensuales. Los datos siguen reflejando a las mujeres mayoritariamente como PEI, porque
no se consideran las actividades del cuidado y del hogar como trabajo, segun se detalla en la
siguiente tabla:

Fuente:

CUADRO No. 2: DATOS DE POBLACION EN EL AMBITO ECONOMICO

Clasificacion Mujeres |Hombres| Total
Poblacion en edad de trabajar (PET) 4,549 3,796 8,345
Poblacion econdmicamente activa (PEA) 2,160 3,076 5,236
Poblacion econémicamente inactiva (PEI) 2,389 720 3,109
Desempleo 147 209 356

Elaboracion propia con datos de Diagnostico municipal para el plan de desarrollo urbano y rural
del municipio de Santa Isabel Ishuatan (Unidad Descentralizada Microrregién los Izalcos)

El empleo formal remunerado es bajo, predomina el trabajo eventual. En el caso de las mujeres, se
dedican a ambos tipos de trabajo de acuerdo a la oportunidad y en el acceso a trabajo formal las
mujeres carecen de preparacion académica y experiencia laboral (MSM 2016: 10).

De los 2,169 hogares con acceso a servicios basicos, 1,006 tienen cafieria para agua potable dentro
o fuera de las viviendas, el problema es la poca disponibilidad real de agua, puede llegar entre una
semana y 15 dias. Por otro lado, 1,194 hogares tienen acceso a energia eléctrica 165 en el area
urbanay 1,029 en la rural. En 1,744 hogares utilizan lefia, 90 en el area urbana y 1,654 en el area
rural. En sintesis, los hogares con agua potable alcanzan el 55.223%, con electricidad el 55.05% y
hogares sin servicio sanitario 18.30% (Microregion los lzalcos S/A: 74-75).

Segun datos del MSM, la escolaridad promedio es aproximadamente de 4 afios (area urbana 5 afios
y area rural 3 afnos), inferior al promedio regional y al promedio del pais; la brecha entre lo urbano y
rural es de 2 afos. Estos bajos niveles educativos son porque mas del 50% de jovenes entre 16-18
afos no asisten a la escuela y mas del 60% entre 4-6 afios no ingresan a parvularia. Mas de una

quinta parte de la fuerza laboral no posee ningun grado de estudio, el 51% cuenta con 1 a 6 afios
de escolaridad y solo el 3% con mas de 12 ainos. El municipio tiene 15 centros escolares, 2 de edu-
cacion media, 14 parvularia, y 15 de nivel basico. Aunque fue declarado libre de analfabetismo, aun

7

persiste esta condicién en las personas mayores de 40 afios, aunque existen jévenes en esa

situacion.

5 Por ejemplo, del Casco Urbano a las comunidades de Acachapa existen dos formas de llegar, siendo ambos caminos de barro que en tiempos de lluvia solo se

que hay que atravesar, lo que supone a que las personas necesitan de 2 a 3 horas a pie para salir.
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La mayoria de las familias se dedican a la agricultura, crianza de aves, y animales de patio. CorL
nan la agricultura con ventas informales para complementar ingresos. Aproximadamente, el 55% de
la poblacion se dedica al sector agropecuario, 15% servicios varios, 13% comercio, y 9% a la cons- \
truccion. Este municipio, forman parte de la Cordillera del Balsamo, por eso existe un fuerte arraigo
al cultivo y explotacion de dicho arbol. \

Las producciones de café de bajio, hortalizas, frutas y granos basicos, son actividades destacadas.
La caficultura asociada al balsamo es importante de esta zona. La produccion de café es catalogada
como estandar o de bajio. También se practica la actividad ganadera de forma extensiva, con
ganado semi encastado y adaptado a una deficiente alimentacién durante la época seca; los pastos
predominantes son los naturales.

En 2014 las causas mas frecuentes de consulta médica fueron por infecciones agudas de vias
respiratorias, enfermedades del sistema urinario e hipertension arterial primaria. El municipio dispo-
ne de un sistema de salud, que ofrece este servicio tanto a nivel de cantones como en el centro
urbano; aunque la disponibilidad de recurso humano y capacidades logisticas son insuficientes para
dar respuesta a la demanda municipal. Es de sefalar, que la unidad de salud hace esfuerzos para
informar a la poblacién acerca de la salud sexual y reproductiva, violencia intrafamiliar y embarazo
en adolescentes (MSM 2016: 6).

Segun datos del diagnéstico del MSM, las mujeres expresan que existe acceso a planificacion fami-
liar y campanas para identificar cancer de mama o cancer cérvico uterino, pero debido a la distancia
no todas se hacen citologia en la Unidad de salud. Ademas, los comparieros de vida de ellas, tienen
actitudes machistas, celos, alcoholismo, que afectan al derecho de las mujeres a asistir a sus con-
troles médicos y hacer uso de las oportunidades que ofrece para la prevencion.

En el mismo diagndstico, y en los grupos focales las mujeres y jovenes expresaron que son victimas
de abusos, violencia y discriminacion. La violencia social afecta, especialmente a las nifias y adoles-
centes ya que pueden ser secuestradas como objeto sexual. También refleja que una de las princi-
pales violencias que viven las mujeres es la psicoldgica. A esto se agrega la influencia de las iglesias
fundamentalistas evangélicas que fortalecen las condiciones de sumision hacia los preceptos
patriarcales. Esto influye en la falta de denuncia ante estas situaciones de violencia, agravada por
el desconocimiento de sus derechos y por miedo a las represalias por parte de sus parejas, de las
que dependen econdmica y psicologica.

El tejido organizativo del municipio esta constituido por 16 ADESCOS, comités de mujeres y jéve-

nes, Red de Mujeres y Red de Jovenes, asi como por espacios como la Ventana Ciudadana y La

Asociacion de Mujeres de Santa Isabel integrada por 65 miembras. Es de sefalar, que las ADES-

COS son conducidas por hombres sélo un 2% son mujeres, aunque la mayoria de ellas hacen
\ mucho trabajo comunitario voluntario.

\l A nivel politico, el gobierno municipal tiene mayoria ARENA, de derechas (8 miembros, 3 FMLN, 1

PCN). ElI Concejo municipal esta integrado por 12 miembros, ocho en calidad de propietarios o
propietarias y cuatro suplentes. La alcaldia cuenta con una unidad de género y politica municipal de
género, en ambos fue el MSM quien promovio su creacion y formulacion. Es de reconocer que hubo
%rtura por parte del Concejo Municipal.
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2.3. - ANTECEDENTES

ja'y promueva los derechos de las mujeres fue la implementacion por reforma electoral de los Con-
cejos Municipales Plurales que iniciaron en el 2015. Eso facilité la participacion de distintos pensa-
mientos politicos dentro de la gestidn municipal, aunque eso depende de la voluntad politica de
quien tiene el control del Gobierno Local.

& Uno factor clave para el avance en la institucionalizacion de mecanismos y marco politico que prote-

2.3.1. Proyectos y procesos

El Movimiento Salvadorefo de Mujeres -MSM-, incursioné en el municipio en el afo de 2014. A partir

de ese aino ha ejecutado tres proyectos:

1) Promoviendo derechos de mujeres y jovenes de Santa Isabel Ishuatan (2015-2017)

2) Municipios unidos por la Igualdad: San Julian y Santa Isabel Ishuatan (2015-2017)

3) Mujeres y jévenes desarrollando capacidades productivas en la elaboracién de productos
derivados de la miel (2016).

A partir de la propuesta del MSM, en el municipio de formulé de manera participativa la Politica
Municipal de La Muijer, la que fue aprobada y publicada en el afio de 2017. Este e un instrumento
que orienta las acciones de la municipal y de otras organizaciones como el MSM, quienes gestionan
proyectos para el desarrollo del municipio.

2.3.2. Punto de partida: El proyecto

El proyecto “Promoviendo los Derechos Sexuales y Reproductivos y a una Vida Libre de Violencia
para las mujeres y jovenes de Santa Isabel Ishuatan (El Salvador)", se ejecutd en el casco urbano
y en siete cantones del municipio de Santa Isabel Ishuatan: Acachapa, Apancoyo, Atiluya, EI Coro-
zal, Las Piedras, Miramar y Paso de Canoas, del departamento de Sonsonate, en la regién occiden-
tal de El Salvador.

El objetivo general del proyecto fue: “Mejorar el conocimiento y disfrute de los Derechos Sexuales y
Reproductivos y a una Vida Libre de Violencia por parte de mujeres y jovenes del municipio de
Santa Isabel Ishuatan”, y como objetivo especifico “Se fortalecen las condiciones y capacidades del
movimiento organizado de mujeres y jévenes del municipio para la reivindicacion y disfrute de los
DSyR y a una Vida Libre de Violencia”. Las actividades previstas fueron:

a) Conformacién de la Ventana Ciudadana para prevencién de violencia de género con 48
mujeres (6 por comunidad).
b) Formacion en prevencion de violencia de género: dirigida a las 48 mujeres integrantes de la %
Ventana Ciudadana. /
c) Réplicas formativas: dirigidas a 200 mujeres de los comités (25 por comunidad y casco urbano). /
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d) Sensibilizaciéon en EIS en centros educativos con un programa de capacitacién en Educacion
Integral en Sexualidad con 500 jévenes de 12 a 18 afos (50% chicas-50% chicos) de seis (6)
centros escolares del municipio .

e) Foros sobre SSR en centros educativos: Realizar 6 foros (uno en cada centro escolar) dirigidos a
jovenes y a sus padres/madres, con una participacion de 150 personas por foro.

f) Mejora de vivienda a 80 mujeres de escasos recursos para mejores condiciones de privacidad:
Participaran10 mujeres de cada comunidad.

g) Escuela de preparacion de cuadros politicos femeninos para la incidencia en el futuro
gobierno local: Se realizara con 35 mujeres lideresas de ADESCOS, de la asociacion de mujeres y
otras en cargos de toma de decision.

h) Implementaciéon de circulos de debate con mujeres y jévenes: con una participaciéon de 25 personas
por cantén/casco urbano, 12 mujeres y 13 jévenes (50% chicas-chicos).

i) Elaboracion de un plan de incidencia de la Asociaciéon de mujeres y Red de Jévenes: con 20
mujeres de la asociacion de mujeres y 20 jévenes de la Red.

i) Reuniones con actores locales para cabildeo e incidencia: participaran mujeres y jovenes que
formen parte de las juntas directivas comités o asociacion.

k) Encuentros de Mujeres y Juventudes para intercambio de experiencia, logros y desafios: se
realizaran dos encuentros de mujeres, uno por afio y en cada uno participaran 100 mujeres.

También, se realizaran dos encuentros con 100 jovenes cada uno.

3.1. Formulacién y surgimiento del proyecto.

El proyecto “Promoviendo los Derechos Sexuales y Reproductivos y una Vida Libre de Violencia
para las mujeres y jovenes de Santa Isabel Ishuatan (El Salvador)", surge como resultado del traba-
jo iniciado por el MSM en el afio 2014. Su formulacion fue participativa involucraron a lideresas
comunitarias, para escuchar su propia voz y promover su protagonismo. El equipo técnico del

6'Se presenta una sintesis del proyecto como referencia para el analisis, para mayor detalle ver proyecto completo.
7.Seran seleccionados buscando abarcar la mayor zona geografica posible, descentralizando el trabajo del casco urbano.
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proyecto afirma que hicieron un diagnéstico y grupos focales con liderazgo comunitarios quienes
propusieron componentes como desempleo, iniciativas econdémicas, falta de espacios para reunir-
se, mejoramiento de viviendas, entre otros (Entrevista: 29/10/2019).

El detonante y el compromiso del MSM es la identidad y la convivencia como factores que generan
apropiaciéon y empefio de la gente y las instituciones con los territorios. Ademas, se constata que la
dimensidn territorial comunitaria articulada con lo municipal, nacional e internacional jugd un papel
relevante para colocar en el centro a las mujeres, las juventudes, las comunidades y el municipio.

Esto fue posible por el interés de Isabel Guevara articulado con una visién colectiva de transforma-
cion de los territorios, quien afirma “... soy originaria de ahi, ahi naci, y quise hacer algo por mi
pueblo, porque muchas familias me decian: andas haciendo mucho por otros departamentos, pero
por tu pueblo no haces nada”. Conocia sus problematicas y las mujeres le tienen confianza al MSM,
fue facil concretar las propuestas, afirma “Fui a la escuela de los Encuentros, no tenian ni sanitarios,
con fosas sépticas pero deplorables, cualquiera se podia ir en ese hoyo. Y cdmo los jovenes pueden
aprender y elevar la auto estima y aprender en estas condiciones. Recorri los caserios y la gente
amable pero empobrecidas. Encontramos muchas champas de laminas, mucho hacinamiento.
Espacios proclives para los incestos y violaciones...es asi que se nos ocurri6 trabajar la organiza-
cion, sobre conocimientos de los derechos, en el sentido que son personas importantes, luego pen-
samos que era necesario financiar un cuartito de laminas y casas comunales...”
(Entrevista, 25/11/2019).

Las mujeres expusieron sus problematicas al MSM “...En ese momento no teniamos donde reunir-
nos, andabamos de casa en casa, haciamos las reuniones para hacer las estrategias y buscabamos
que nadie faltara. Y haciamos almuerzos para las fechas importantes como el dia de la mujer. Gra-
cias al MSM por haber llegado a nuestras vidas nos ha ayudado mucho a salir con nuestros proble-
mas, en nuestros cantones existe el machismo y la violencia” (Grupo focal, 8/11/2019).

Para concretar los apoyos, tanto la alcaldia municipal como la organizacion y comités de mujeres y
de jovenes firmaron y entregaron cartas de respaldo. Sin duda, para el surgimiento del proyecto
hubo una alineacién de las estrellas, la identidad y trabajo previo del MSM, la organizacion inicial en
los cantones Atiluya y Encuentros Palmera, y el involucramiento de las mujeres con liderazgo desde
el 2014, el conocimiento concreto y preciso de las problematicas que las mujeres y juventudes viven
en sus comunidades, asi como el compromiso conjunto de solucionar los problemas, una visién e
interés estratégico colectivo de contribuir con la transformacion del territorio de Santa Isabel Ishua-
tan.

3.2. Preparacion para la ejecucién del proyecto
Definir la estrategia para la ejecucion del proyecto es un paso relevante para el éxito y su apropia-

cion por las y los actores comunitarios. Para ello, el MSM constituyd un equipo técnico, que es del
personal con experiencia de la institucién y mujeres de las comunidades. La estructura funcional

8 El perfil de las mujeres seleccionadas es el siguiente: Mujeres en condiciones de vulnerabilidad, que hayan sido victimas de violencia de género por su compariero’o

%

familiares, madres solteras que no cuenten con recursos para un techo propio para ellas y sus hijas o hijos
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para la ejecucion del proyecto fue: Una coordinadora, dos promotoras y un motorista (1/2 jornada).
Ademas, para el funcionamiento administrativo fue necesario el apoyo de personal de la institucion
para diversas funciones.

Las actividades preparatorias realizadas por el equipo técnico fueron:

Elaboracion del plan operativo para la ejecucion del proyecto.

Hicieron una asamblea para el cierre de proyecto anterior y ahi les dieron la noticia de la
aprobacion del nuevo proyecto.

Evento de presentacion publica del inicio del proyecto.

Convocatoria a distintos actores de los 10 cantones: ADESCOS, jovenes y mujeres donde
tiene trabajo organizativo la institucidn para socializar las actividades del nuevo proyecto.
Reuniones comunitarias para iniciar la ejecucién del proyecto y presentar con mayor detalle
las actividades especificas.

NN NN

Las protagonistas del proyecto expresan desde sus propias voces como vivieron el inicio de la
ejecucion del proyecto:

“...y cuando tuvieron el financiamiento empezaron a llegar a los cantones y comunidades las promo-
toras del MSM, llegaron a nuestras casas a invitarnos a darnos la propuesta que tenia el proyecto.
El proyecto se llama Promoviendo los DSyR y una vida libre de violencia para las mujeres y la
Juventud del municipio de Santa Isabel Ishuatan”. (Grupo Focal, 8/11/2019).

“En esa reunioén nos informaron del proyecto y me gusté por eso estoy aqui” (Grupo Focal,
8/11/2019).

“Me invitaron las compafrieras que ya andaban...y me di la oportunidad de venir a conocer de qué
se trataba. Estoy participando desde hace 8 anos” (Entrevista, RM, 21/11/2019).

Por otra parte, las y los jovenes afirmaron que “A través de las mujeres que hicieron las reuniones
nos preguntaron si no teniamos casa comunal, les dijimos que no y teniamos un espacio para
hacerla. Asi llego el proyecto al caserio la Ceiba” (Grupo Focal con jovenes, 8/11/2019).

“Me intereso porque trajeron ensenanza de sexualidad, antes en las escuelas ensefiaban eso, pero
en los ultimos tiempos en la mayoria de escuelas no se ensefa y este tiene que ver con la cultura”
(Grupo Focal con jovenes, 8/11/2019).

La forma y los detalles para iniciar un proceso de trabajo con liderazgos comunitarios es relevante,
porque es la primera impresion que tendran de que haran, donde, cuando y cémo, es decir es el
primer encuentro y la primera mirada para trabajar con una comunidad. En esas primeras reunio-
nes, en algunos casos nacio la confianza y en otros crecio la confianza y el compromiso para seguir
luchando por transformar las condiciones de vida de sus comunidades y de ellas mismas, en el caso
de las mujeres, y en el caso de las juventudes descubrir sus rutas de vida.

tora Ejecutiva del MSM y Regidora propietaria en el Concejo Municipal Plural del Municipio de Santa Isabel Ishuatan.
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3.3. ~ Desarrollo del proyecto: El eje de la sistematizacion

El'eje de sistematizacion es: El proyecto mejord los conocimientos, capacidades, incidencia, espa-
cios fisicos y participacion de mujeres y jévenes en el municipio de Santa Isabel Ishuatan en los
derechos sexuales y reproductivos, y una vida libre de violencia. Las miradas colectivas y las
reflexiones seran alrededor de dos temas que vertebran el proyecto: Una vida libre de violencia y
Los derechos sexuales y reproductivos

El analisis del enfoque del proceso de empoderamiento tanto para mujeres como juventudes, se
hara tomando en cuenta el esquema presentado en el marco de referencia. Es decir que en la ejecu-
cion del proyecto se enfatizd en los componentes cognitivos, psicolégicos y politico, y cada uno de
ellos tiene variables y resultados que seran develados en los proximos apartados. El componente
econdmico no se aborda directamente porque no fue parte de este proyecto sino de uno ejecutado
antes del 31 de diciembre de 2017.

En este esquema se sintetiza el abordaje de la ejecucion de cada una de las actividades del
proyecto:

ESQUEMA No. 2: PROCESO DE EMPODERAMIENTO

» » »

( Comprension de: ) ( )
1) Las condiciones y causas de la .
violencia de genero. Cagzg:g%%gg é?]r.nar
2) Ser y necesidad de tomar opciones .
COGNITIVO para evitar la violencia o salir de ella. DESARROLLO
3) Patrones de comportamiento que el hqgaf‘ la esfera SOCIOCULTURAL
crean dependencia, interdependencia y comunitaria y la esfera
autonomia. publica politica.
4) Las relaciones de genero de manera
eiferente. Y, \_ Y,
(" Incremento de autoestima ) ( ) ( h
- Incremento de autoconfianza Sentido de seguridad y DESARROLLO
PSICOLOGICO Comprension de sus identidades ' vision de futuro. ' PERSONAL
\ de genero ) \ ) \ )
(" Conciencia de accion A (Capacidad de organizarse\ DESARROLLO
POLiTlCO colectiva para actuar en Capacidad de actuar en la
contra de la violencia de esfera politica y judicial PARTIC"?ATIVO Y
\ genero. ) \_ Capacidad de incidir ) L POLITICO )

CONDICIONES MATERIALES: ESPACIOS COMUNITARIOS Y FAMILIARES

Fuente: Elaboracion propia con base a Magdalena Ledn, 1997.

La concepcion y el planteamiento del proyecto desde el analisis de género incluye la posicion de
poder que ocupan mujeres y hombres en los distintos ambitos de la sociedad, y esa posicion relacio-
nada con la toma de decisiones, y control de los recursos y sus beneficios. También, las condiciones
materiales que tienen mujeres y hombres como punto de partida para desarrollarse y encarar la vida
en las sociedades.

18




N

Las mujeres participantes del proyecto provienen, en su mayoria del area rural, enfrentan dificulta-
des para la movilizacién porque viven en lugares sin medios de transporte colectivo, no existen
calles, solamente veredas, tal como lo expone una participante: “Fuimos citadas a una asamblea
por un lider de la comunidad, no pudimos venir, porque me dej6 el transporte, no tenemos medios
de transporte porque la calle esta danada” (Grupo focal, 8/11/2019). Ademas, tienen niveles educati-
vos bajos o0 en algunos casos nulos, segun la siguiente afirmacién: “Me motivé que me tomaron en
cuenta, yo soy una mujer que no tengo estudios” (Grupo focal, 8/11/2019). Las participantes tienen
edades entre los 17 y mas de 60 afios, lo que implica un nivel de integracién intergeneracional inte-
resante. También participan jévenes con estudios de tercer ciclo y bachillerato.

Las caracteristicas mas relevantes de las mujeres son:

—> Mujeres con liderazgos comunitarios

— Son parte de comités de mujeres en sus cantones, caserios o comunidades.
—> Bajos nivele educativos

—> Viven en zonas rurales empobrecidas

—> La mayoria tienen vinculo con el MSM desde el 2014

Las caracteristicas de las y los jovenes participantes son:

— Integrantes de comités juveniles en sus comunidades, cantones o caserios.
— Estudiantes en su mayoria,

— Mujeres jovenes con responsabilidades familiares

— Niveles educativos de tercer ciclo y bachillerato

3.3.1. Los conocimientos y capacidades son vitales para luchar por una vida libre de
violencia

El conocimiento y la comprension de las causas y las condiciones que generan la violencia, discrimi-
nacion y opresion hacia las mujeres es un elemento central en los procesos de empoderamiento, de
manera que se forjen las capacidades para rechazar y actuar cuando una mujer o un colectivo de
mujeres sufre violencia, ya sea en su ambito familiar, comunitario, laboral o politico.
Para encarar la violencia de forma individual y colectiva, las mujeres deben tener la compresion
clara de las relaciones sociales inequitativas determinadas por las construcciones sociales y creen-
cias que se trasmiten de generacion en generacion. Y que, a partir de éstas se crean relatos y
discursos que son implementados a través de los mecanismos que el estado patriarcal tiene para
hacer efectiva una imposicion que ha sido naturalizada: “Las mujeres hacen muy bien el trabajo en
el hogar y esa division es necesaria para que la sociedad siga funcionando bien”.

Ante estas practicas y creencias que han naturalizado el rol de las mujeres fundado en la divisién
sexual del trabajo, se impone la urgencia de deconstruir y reconstruir nuevos discursos y creencias
que apuesten por la igualdad. El proceso de deconstruccién significa conflictos consigo mismas y
conlas y los demas, pero eso nos obliga a comprender que “La posibilidad de enfrentar el conflicto

N

19

Yoy 47



>
7

\

depende de la capacidad creativa de cada mujer para transformarse socialmente, para modificar su
mentalidad y elaborar una subjetividad que integre positivamente, tanto el hecho trastrocador como

su-nueva afirmacion” (Lagarde y de Los Rios, 2003:818)

Para revelar la capacidad creativa de las mujeres y en las juventudes el MSM impuls6 una serie de
actividades para fortalecer los conocimientos y las capacidades de analizar y comprender lo que
ocurre en la vida de ellas y ellos, en una sociedad que naturaliza la violencia y las relaciones de
opresion y discriminacion. EI MSM entablé un dialogo que le permitio partir “Una metodologia parti-
cipativa que nos permitiera conocer el sentir y pensar de la gente, desde la experiencia de vida
como mujer, desde su experiencia de vida como joven y a través de las visitas domiciliares” (Equipo
técnico, 29/10/2019).

Los procesos de formacion han sido fundamentales por la conjugaciéon de los contenidos, las meto-
dologias y las técnicas apropiadas para propiciar una mayor asimilacion, reflexion y aprendizaje.
Esto articulado con la creacion de confianza y la cercania del equipo técnico con las comunidades,
facilito el logro del objetivo buscado, las mujeres se sintieron convocadas a formarse y se involucra-
ron en los siguientes procesos:

1.

FORMACION EN PREVENCION DE VIOLENCIA DE GENERO

Las capacitaciones en modali-
dad de talleres fueron realiza-
das en nueve jornadas de seis
horas efectivas cada una, entre

los meses de septiembre de

2018 y marzo 2019 , facilitadas
por la coordinadora del proyec-
to. Por el perfil de las mujeres y
sus trayectorias de vida, el MSM
considero necesario contratar a
una psicoéloga expertain para
desarrollar los temas relativos al
auto cuido y atencién en crisis
(sesiones 7 y 8).

A las participantes se les garantizo material de apoyo, alimentacion y transporte. Los temas de las
capacitaciones fueron:

NN

Sexo, Género, Violencia de Género y prevencion de violencia de género.

Derechos Humanos, Mujeres y Mecanismos de atencion de la Violencia de Género: Fiscalia,
PNC y Juzgado de Familia y estudio de casos.

Formacion en Prevencion de Violencia de Género con base en la Ley Especial Integral y la

Ley de Igualdad.

Atencion en crisis, auto cuidado.
Elaboracion de metodologias para las réplicas.
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La capacitacion fue el punto de partida para que muchas de ellas ampliaran su marco de re»erenma
y revaloraran sus experiencias vitales, la relacion con sus familias y con sus entornos comunitarios,
desde sus propias voces afirmaron que: “Me gusté mucho porque habia cosas que ignoraba, porque
en este municipio nunca se habia dado a la tarea de capacitar mujeres, de empoderar mujeres. ..-
También he participado en el proyecto de autocuido de las mujeres. Me di el espacio y me encanté
mucho...” (Entrevista a RM, 21/11/2019)

Debido a las condiciones materiales, la posicion social, las necesidades practicas que enfrentan,
estos procesos de formacion han ocupado un lugar preponderante en elimaginario colectivo de las
mujeres. Ya que, con su accionar han pasado de ser participantes y receptoras de los beneficios del
proyecto a jugar un rol protagonico. Desde el MSM el horizonte marcado con las capacitaciones se
orienta a que “En esencia las mujeres conozcan que tenemos derecho a vivir una vida libre de
violencia y que existen leyes que nos protegen y que nos garantizan ese derecho” (Equipo Técnico,
29/10/2019).

Esa apuesta del MSM de facilitar el conocimiento a las mujeres para vivir libre de violencia y el
marco juridico que protege sus derechos, se convirtié en un factor dinamizador de su participacion
en las capacitaciones, tal como lo afirma Magafa “Si el esposo o marido le quiere pegar, aqui se
aprende a como defenderse, que rutas de acceso tomar y poner denuncia” (Entrevista MLM,
21/11/2019). Miraflores confiesa que “Son cosas que nosotras ignorabamos antes, a valorarnos,
porque pensaba que el hombre es el que valia y no la mujer. Nos han ensefiado que las mujeres
valemos no solo los hombres” (Entrevista RM, 21/11/2019).

Es relevante la participaciéon de mujeres
jovenes en la formacion, porque eso
permitira la continuidad en la filosofia de
trabajo, que es la defensa de los dere-
chos de las mujeres y la formaciéon de
liderazgo en las juventudes, ella expuso
que participa en “...la Ventana Ciudada-
na, Escuela Feminista, reunion de jove-
nes en Col. La Sabana, Comité de Jove-
nes... En la Ventana ciudadana nos
imparten temas de la no violencia...” y lo
que recopilamos lo vamos a ir a impartir
con otras personas”

(Entrevista a VEAM , 21/11/2019).

La participacion en las capacitaciones en promedio fue de 41.5 mujeres por taller, aunque
en algunos casos se supero la meta de 48 mujeres capacitadas.

10.La mayor parte del proceso de formacion se realiz en la Finca La Colmena de Atiluya.
11 Licda. Ana Irma Quijada
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2. REPLICAS FORMATIVAS A COMITES DE MUJERES.

Las réplicas realizadas por las
mujeres capacitadas en preven-
cion de violencia de género y
parte de Ventana Ciudadana,
fueron preparadas en los talleres
6° y 9° en el primer trimestre de
2019, con ellas se elabord la
metodologia.

Realizaron estas réplicas con los comités de mujeres de sus cantones y caserios. Para ello, el MSM
les entregd materiales de apoyo y papeleria. Ellas mismas hicieron las convocatorias en sus comu-
nidades, animando a las integrantes de los comités a participar en el proceso. Facilitaron ocho
temas en promedio:

Sexo Género (SG)

Violencia Contra las Mujeres (VCM)

Prevencion de Violencia de Género (PVG)

Derechos Humanos (DDHH)

Ruta de Atencién y Acceso a la Justicia (RAJ)

Ley Especial Integral para una vida libre de Violencia para las mujeres (LEIV)
Ley de Igualdad (LEIG)

Autocuidado y Atencién en Crisis (AC)

NGk ®N =

Efectuaron 80 jornadas comunitarias facilitando la participacion a mas de 280 mujeres de los 10
comités, que fueron sensibilizadas en el conocimiento de prevencion de la violencia de género y la
ruta de acceso a la justicia. Las mujeres tanto en el grupo focal como en las entrevistas expresaron
con mucho entusiasmo y compromiso su involucramiento directo en la realizacion de las réplicas
formativas, ante la pregunta en que actividades participaron en: “Replicas a las demas comparieras
sobre violencia’.

“Hemos andado replicando los talleres de autocuido, prevencion de violencia, violencia de

género, violencia simbdlica, econémica, fisica. El proyecto traia para todo eso y la hemos
replicado en todos los cantones”

“Réplicas de ventana ciudadana, derechos sexuales y reproductivos, hoy estamos creando
una ruta de acceso a la justicia”

N\

12 Mujer joven entrevistada
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“..vamos a formar un grupo de 25 mujeres para darles charlas acerca de la violencia vivida,
como nos criaron, que nos decian que por ser nifias no debiamos estudiar, o porque el \
varon valia mas. Vamos a dar las réplicas para que otras mujeres vayan aprendiendo’.
(Grupo focal, 8/11/2019 y Entrevista a MLM 21/11/2019).

“En la Ventana ciudadana nos imparten temas de la no violencia y lo que recopilamos lo \\
vamos a ir a impartir con otras personas” (Entrevista a VEAM , 21/11/2019)

Ellas proyectan sororidad y la necesidad de compartir con otras mujeres lo recibido y aprendido.
Ademas, lo viven como una oportunidad de crecimiento personal y de comunicar todo lo que han
descubierto, pero lo mas importante es que se percibe el compromiso de cambiar en sus vidas
aquello que no las dignifica.

3. DIVULGACION DE RUTA DE ACCESO A LA JUSTICIA

Esta accién también se prepar6 en paralelo al proceso
de formacién, fueron las mismas participantes que
trabajaron todos los pasos que deben dar las mujeres
para denunciar casos de violencia en las distintas insti-
tuciones estatales.

A ese conjunto de pasos se le llama: RUTA DE ACCESO
A LA JUSTICIA EN CASOS DE VIOLENCIA DE
GENERO.

Para la divulgacion de esta RUTA elaboraron publicacio-
nes que incluyen:

a) Folletos con informacién sobre

— Cultura de la violacién y como se reproduce la
violencia sexual contra las mujeres;

—> Conceptos de violencia sexual y como identificarla;

—> Los tipos de delitos o faltas;

—> Los articulos relacionados al tema en la LEIV,
—> La Ley especial contra la trata de personas,
—> Ley de la carrera docente y la violencia sexual contra las nifias y adolescentes.

b) Afiches con ruta de acceso a la justicia en casos de violencia de género. Describen la ruta de
acceso a la justicia para las mujeres, ahi se informan los pasos que cada institucion debe seguir al
momento de recibir una denuncia por violencia.

c) Coordinacion con las representantes de la Ventana Ciudadana. Para programas las visitas
domiciliares se reunieron dos veces con las 48 mujeres, donde se distribuyeron las visitas por

ujer joven entrevistada
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! I canton. La mision fue cumplir 10 visitas al mes durante tres meses, eso significé 1,440 mujeres
informadas acerca de la RUTA DE ACCESO A LA JUSTICIA EN CASOS DE VIOLENCIA DE

NN

GENERO.

En este proceso de divulgacion ellas proyectan un compromiso sororario con las mujeres de las
comunidades para que tengan acceso a los conocimientos y sepan como exigir justicia. Se percibe
una empatia importante, probablemente porque muchas han vivido en contextos familiares de
violencia. Este es el sentir y pensar de ellas:

“... La ruta de acceso a la justicia, se dara casa por casa, se le pedira permiso a la duena
de la casa para pegar un cartel que nos van a dar. Ahi esta la informacion de como pueda
ella denunciar, sequir los pasos para poner la denuncia y la Ventana Ciudadana es una
organizacion de las mujeres para acomparfamiento. Si la mujer me pide que la acomparie
a poner la demanda, yo la voy a acompanar hasta la puerta y de ahi lo debe hacer sola”
(Grupo focal, 8/11/2019).

“He participado en capacitaciones: Ruta a la justicia. Vamos a hacer pronto un visiteo, para
ayudar a otras mujeres que no saben como cuidarse, los derechos que uno tiene como
mujer. Si esta siendo agredida hay que saber a donde va acudir, a que instancia va a poner
demanda” (Entrevista a MDJ, 21/11/2019).

“En la ventana ciudadana, es llevar charlas a otras mujeres que no conocen y estan
sufriendo violencia, nosotros lo llevamos y orientamos a las otras mujeres que sufren
violencia, el proceso que nosotras hemos pasado a decirle cual es la ruta de acceso a
sequir para que toda mujer que no sabia va despertando” (Entrevista a MLM, 21/11/2019).

También la joven Tania afirmé que participa en “...la Ventana Ciudadana somos un grupo de muje-
res que estamos capacitadas para ayudar a otras mujeres que estan sufriendo algun tipo de violen-
cia y si nos toca hasta llegar a poner denuncia, apoyarle hasta que ese proceso termine” (Entrevista
a Tania , 21/11/2019).

Estos testimonios, confirman que estos conocimientos y compromiso con sus pares para que vivan
una vida libre de violencia, ahora son parte de su acerbo y practicas de vida y también evidencia que
estas acciones contribuyen con la creacion de nuevos conocimientos y nuevas vidas.

3.3.2. Los derechos sexuales y reproductivos para el ejercicio de una sexualidad responsable

El ejercicio de una sexualidad responsable en una sociedad es un indicador de una vida saludable,
la OMS afirma que “La salud sexual es un estado de bienestar fisico, mental y social en relacién con
la sexualidad. Requiere un enfoque positivo y respetuoso de la sexualidad y de las relaciones
sexuales, asi como la posibilidad de tener experiencias sexuales placenteras y seguras, libres de
toda coaccidn, discriminacion y violencia” (https://www.who.int/topics/sexual_health/es/).

13 Mujer joven participante del proyecto
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Uno de los ejes de la sistematizacion es la necesidad de impulsar la educacion sexual integral (E&
que segun la OMS “...es un proceso que cuenta con un plan de estudios para dar a conocer |0S \
aspectos cognitivos, emocionales, fisicos y sociales de la sexualidad. Su finalidad es dotar a los
nifos (nifias) y los (las) adolescentes de conocimientos, aptitudes, actitudes y valores que les permi-
tan disfrutar de salud, bienestar y dignidad, establecer relaciones sociales y sexuales respetuosas,

ser conscientes de la manera en que sus elecciones afectan a su propio bienestar y al de otras %
personas, y conocer sus derechos y velar por su proteccidén durante toda su vida” (2019: 5).

Para tener una sociedad sexualmente saludable es necesario que los derechos sexuales y repro-
ductivos sean parte de los contenidos educativos y se inicie dicha educacion desde la nifiez, con
temas adecuados para las edades. El equipo técnico del proyecto define los derechos sexuales y
derechos reproductivos como “... y cuando hablamos de derechos sexuales y reproductivos, esta-
mos hablando de un derecho y del cuido de la salud sexual tanto en mujeres como en jovenes, el
estado emocional, el estado de salud, como nosotras nos sentimos, también como un derecho a
que la mujeres como jovenes decidan en qué momento quieren tener una relacion sexo-coital..., la
hora, el momento con quien ellas quieran y también de esa forma prevenir los embarazos en nifias
y adolescentes” (Entrevista, 29/10/2019). Desde esta perspectiva y desde el enfoque de empodera-
miento, particularmente el componente cognitivo, se analiza la accion de las juventudes y mujeres
en las siguientes actividades:

1. Sensibilizacion en educacioén integral en sexualidad en centros educativos

Esta actividad fue orientada directamente para adolescentes y jévenes. Elaboraron una carta didac-
tica, para ordenar los contenidos y tener claridad de sus objetivos y resultados. Para su desarrollo
coordinaron con el personal de direccion de los centros educativos con quienes se definié una
programacion. Dos acuerdos fueron los mas relevantes: 1) Realizar jornadas de dos horas y media;
y, 2) Abordar los siguientes temas: a) Descripcion del trabajo de MSM en la zona; b) Responsabili-
dad del Estado en la Educacion Integral en Sexualidad; c) Sistema Sexo — Género; d) Derechos
Sexuales y Derechos Reproductivos; e) Hablemos de Sexualidad; f) Presentacién del marco Ley de
Educacién Integral en Sexualidad; y, g) Evaluacion de la sesion.

Los talleres fueron impartidos por el equipo del proyecto (coordinadora y promotoras). En cada
jornada, entregaron material relativo a la Educacion Integral en Sexualidad, con informacion de la
propuesta de la Ley Marco para la Educacion Integral en Sexualidad:s.

Realizaron siete jornadas con una participacion total de 560 jovenes (283 chicas y 277 chicos)

2. Campana de sensibilizacion sobre Salud Sexual y Salud Reproductiva

El lanzamiento de Campana sobre salud sexual y reproductiva se efectu6 en el Complejo educativo
Mardoqueo Lone/lshuatan, el 23 de octubre de 2019, con una participacion de 110 estudiantes. En
el marco del inicio de la campana se realizé un debate que se centré en la importancia de la salud

15 Propuesta de Ley realizada por la Coalicion por la EIS, de la que forma parte el MSM.
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! I sexual reproductiva, el desconocimiento que existe en la poblacion y la falta de interés sobre el tema
y las consecuencias, especialmente en la juventud.

7
y
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Se expuso la campafia de una presentacion en Power Point, cuyo contenido inicié con la conceptua-
lizacion de Salud Sexual reproductiva, el publico meta de la Campanfa, Estadistica de embarazos en
adolescentes, consecuencia de estos, Las Politica que existe en nuestro pais, y los promocionales
con su linea gréfica y el slogan de la campania.

3. Foros sobre Salud Sexual Reproductiva en centros educativos,

Los foros fueron impulsados como parte de la sensibilizacion y formacion, con el objetivo de desmiti-
ficar los temas tabues que siguen siendo parte del imaginario colectivo, prohibidos y no abordados
por el entorno familiar. Y muy poco, o con metodologias no tan acertadas en los centros educativos,
porque quedan a criterio del personal docente, que, en su mayoria los abordan desde la perspectiva
religiosa y no cientifica, o en todo caso los invisibilizan.

Realizaron seis foros en seis centros educativos con una participacion total de 900 personas, entre
ellas 120 personas adultas que fueron personal docente, padres y madres de familia, 420 chicas y
360 chicos. Esta modalidad de involucrar a jévenes y personas adultas resulté interesante, porque
es un ingrediente para ir desmontando la vision moralista y pecaminosa de un derecho, que es poco
tutelado por las instituciones del Estado.

Desde el abordaje realizado por el MSM, esta tematica y modalidad entusiasmo a las y los jévenes
participantes del proyecto que afirman que involucraron “En los Foros de debate, en los centros
escolares hablandole a los jovenes para prevenir un embarazo a temprana edad, alguna infeccion
de trasmision sexual y motivarles que cuiden su cuerpo, porque es un derecho que nosotros tene-
mos y echar a perder su futuro. Porque uno de joven es muy curioso y puede tener relaciones tener
una infeccion o un embarazo” (Entrevista a Tania, 21/11/2019).

3.3.3. Condiciones familiares para el disfrute pleno de los derechos sexuales y reproductivos.

Crear condiciones para contribuir con la disminucion de factores que faciliten la violacion y el abuso
sexual en los hogares, fue un aspecto relevante en el proyecto, componente considerado por el
conocimiento de primera mano que tiene la Directora del MSM, quien afirma “Recorri los caserios y
la gente amable pero empobrecidas. Encontramos muchas champas de laminas y palos, hacina-
miento. Espacios proclives para los incestos y violaciones” (Entrevista, 25/11/2019).

Por otro lado, crear condiciones en las comunidades para facilitar la organizacién, la convivencia
comunitaria y sensibilizacién acerca de la violencia de género y violencia sexual, fue parte de los
compromisos asumidos por el MSM.

16 Complejo Educativo Mardoqueo Lone, Centro Educativo Atiluya, Centro Educativo Linda Vista/Las Piedras, Centro Educativo Chiquilequita, Centro Educativo
Apancoyo/Salinas de Ayacachapa y Centro Educativo Paso de Canoas La Florida.
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1. ESPACIOS FiSICOS FAMILIARES

Incluyeron en el proyecto la construccion de 80
habitaciones de lamina, pero con un gran significa-
do para las mujeres que obtuvieron dicho beneficio
porque les ayudo a visibilizar un problema y cémo
solucionarlo. El personal del MSM visité las comu-
nidades para evaluar la convivencia familiar, confir-
maron que habia familias constituidas entre siete y
12, entre ellos hay parejas, nifias adolescentes,
conviviendo en un espacio limitado, en el que
ubican las camas y sus pertenencias, sin ninguna
privacidad. Descubrieron que las nifias, nifios vy
adolescentes duermen junto a sus padres, suegros
y abuelos. Estas habitaciones fueron construidas
para que las mujeres y nifias contaran con un
espacio adecuado para una mayor intimidad y
privacidad, con el objetivo de prevenir acciones de
abuso y acoso sexual.

Con esta informacion en asambleas comunitarias seleccionaron a las mujeres y jovenes que partici-
paron de la mejora de sus viviendas, con la aplicacién de los siguientes criterios: a) Carecer de una
vivienda digna; b) Carecer de empleo y/o ingresos econdmicos que les permita generar mejores
condiciones y espacios de privacidad familiar; c) Que estén viviendo en hacinamiento familiar; d)
Que la vivienda haya pasado de su vida util y que presenten malas condiciones. Ademas, se aplico
una ficha de seleccion, que fue llenada por las mujeres seleccionadas, y por los dos jovenes, en la
que describieron las caracteristicas del grupo familiar.

Con esta accion fueron beneficiadas 64 mujeres y 2 hombres joévenes , distribuidas en 12
lugares en los cantos destinados en el proyecto. En total se construyeron 66 habitaciones de
4mts. de ancho por 5 mts. de largo (4x4 area interior, mas 1 mt. por fuera), con una altura de
2.75 mts., con piso de cemento, techo y paredes de lamina Zincalum. Esta estructura tiene
una vida util entre 15 y 20 ainos.

Fue un componente del proyecto que los hombres de las comunidades no creian que fuera realidad,
sin embargo, ellas dicen que “Cuando llego el proyecto de las casitas, fue en un invierno y el camion
no podia pasar, entre todas las mujeres fuimos a jalar el carro, llenas de lodo y otras descalzas.
Ellos decian que no podiamos, pero pudimos, ahi estan las casitas” (Grupo focal, 8/11/2019).

17.Galeras recubiertas de madera que no pasan de 3 metros de ancho por 6 metros de largo. Estas viviendas presentan techos en mal estado con goteras por todos
lados, algunas cubiertas de madera en mal estado, familias en condiciones que lo que tienen para cubrirse del sol y la lluvia no se le puede llamar casa, estan
ierta sticos y otros materiales en mal estado
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18 Son dos jévenes que cuyo grupo familiar cumplié con los criterios establecidos. /
19 Centro Urbano 2, Acachapa Los Encuentros/Las Palmeras 9, Acachapa La Ceiba 11, Acachapa Los Pefias 11, Apancoyo La Sabana 9, Atiluya 6,
El Corozal-Chiquilequita 4, Las Piedras 1, Miramar 10, Paso Canoas La Florida 1 y Tapagua 2. ,

tas porque viviamos apifiados, entonces apartamos las nifias ahi. Nos quedamos las mujeres
aparte y los hombres aparte” (Grupo focal, 8/11/2019). Uno de los jovenes que obtuvo una habita-
cion afirma que “También fui beneficiario de los cuartitos que hicieron, porque somos de escasos
recursos. Una de las cosas es que las nifias y nifios no estén juntos, por eso aplique. Me ha ayuda-
do mucho tener una habitacion, tengo privacidad. Somos cinco en la familia. Estoy solo en la habita-
cién porque solo yo soy varon” (Entrevista a NARP, 21/11/2019).

3.3.4. Una vision colectiva para la incidencia: Mujeres y jovenes realizan incidencia a nivel
social y politico para la reivindicacion de sus DSyR y a una Vida Libre de Violencia.

La incidencia politica y social implico un nivel de entre las mujeres y jovenes sobre qué y como quie-
ren hacer incidencia. El proyecto ya tenia definido el asunto y fue la reivindicacion de sus derechos
sexuales y reproductivos, y el derecho a vivir una vida libre de violencia. Para ello, el MSM propuso
fortalecer la participacion politica a través de la capacitacion, de manera que las mujeres fueran
construyendo como sujetos sociales y politicos, con capacidad para actuar, en principio en el ambito
comunitario y municipal. Por otra parte, crear y/o fortalecer los espacios colectivos organizativos
como plataformas ciudadanas, tanto de mujeres como de jovenes para impulsar agendas comunes
y conjuntas.

1. Fortalecimiento para la participacion politica

Esta actividad inici6 con el disefio metodoldgico para desarrollar la Escuela Politica con el objetivo
de generar capacidades en las mujeres para que ejerzan una real y efectiva participacion politica-
ciudadana. En esta Escuela participaron mujeres de los municipios de Santa Isabel Ishutan, San
Julian y Nahuizalco, se facilité el intercambio entre ellas, ya que cada territorio tiene sus particulari-
dades. Las mujeres participantes provienen de concejos municipales y asociaciones de mujereszo.

Realizaron seis talleres:i, con jornadas con una duracion de seis horas, con metodologia participati-
va que provoco el debate entre ellas; las técnicas utilizadas fueron trabajos grupales, paneles de
discusidn, lluvias de ideas, entre otros. En cada taller se les entregé material de apoyo. Este proceso
se realiz6 entre julio y octubre de 2018.

La participacion fue de 35 mujeres por jornada en los siguientes temas: 1) Funciones de los
Concejos Municipales; 2) El papel de las mujeres en las campanas politicas; 3) Analisis com-
parativo de los partidos politicos; 4) Las Alianzas entre mujeres; 5) Valorizacion del Perfil
Femenino en Cargos Publicos; y, 6) Recomendaciones para el Relacionamiento

Con el disefio y la implementacion de la Escuela Politica se logré la preparacién para la incidencia
ante instancias estatales municipales y funcionarias electas. Por eso se buscé que participaran
mujeres de Asociaciones municipales de Santa Isabel Ishuatan y San Julian, y en el caso de Santa
Isabel fueron incluidas mujeres electas en el actual Concejo Municipal y de otras expresiones orga-
nizativas del municipio.

/! Ante la pregunta acerca de los beneficios familiares producto del proyecto afirman que “...las casi-
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La Escuela Politica provoco debates, inquietudes y acciones, tal como lo afirmaron en el grupo focal
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“Lo que mas me ha gustado es involucrarme en partidos politico, fui candidata al concejo
(8/11/2019). Todavia sigue la creencia que la politica es cuestién de hombres, por ello, provocar que
las mujeres de comunidades y cantones se postulen para cargos de eleccion popular es un avance
sustantivo.

2, Fortalecimiento organizativo

Un elemento central en los procesos de empoderamiento es trascender del fortalecimiento indivi-
dual a la accion colectiva, que significa avanzar en la conciencia de accion del “yo” al “nosotras” para
alcanzar transformaciones sociales, por ello es clave que el MSM trabajara y trabaje en construir
capacidad de organizarse y facilitar espacios para que las mujeres actuen en la esfera politica, ya
sea en sus comunidades, en el municipio y en espacios nacionales.

a. Constitucion de La Ventana Ciudadana

Para la constitucion de La Ventana Ciudadana, en primer lugar, seleccionaron seis mujeres de cada
uno de los cantones (8), 48 mujeres en total. Los criterios aplicados fueron:

Sabe leer y escribir;

Ser propuesta por el comité de mujeres de su comunidad;

Haber participado en procesos de sensibilizacion en Prevencion de Violencia de
Género con el MSM,

Estar dispuesta a: (i) capacitarse, (ii) asumir responsabilidades de delegada ante Ven-
tana Ciudadana, (iii) replicar los conocimientos adquiridos a otras mujeres en sus
comunidades, (iv) crear un espacio de confianza; y (v) identificar los casos de mujeres
que son victimas de violencia a fin de orientarlas y acompafiarlas en caso de denuncia
a las entidades respectivas.

VERVNAN

En segundo lugar, realizaron la primera asamblea con las 48 mujeres seleccionadas y plantearon la
conformacién de la Red en Prevencion de la Violencia de Género-Ventana Ciudadana. Especifica-
mente se socializé el marco conceptual de este espacio, a fin de ir generando conciencia en ellas
para trabajar en favor del acceso a la justicia para las mujeres de sus cantones. El objetivo fue entu-
siasmarlas para que se involucraran con un mayor compromiso en acciones colectivas. Las 48 mu-
jeres llegaron del Centro Urbano, Acachapa, Apancoyo-La Sabana, Atiluya, El Corozal-Chi-
quilequita, Las Piedras, Miramar y Paso de Canoas-La Florida.

En tercer lugar, se realizo la segunda asamblea con la participacion de 48 mujeres para concretar la
constituciéon de la Ventana Ciudadana. La agenda se centrd en socializar las funciones y compromi-
sos que implica ser parte de este espacio, entre las mas importantes se mencionan:

20 Concejo municipal FMLN/PCN, Asociacion de Mujeres (ASMUNIDESAN), Asociacién de Mujeres (ACSMEILSAJ) y ADESCOS de los municipios de Santa Isabel
Ishuatan, San Julian y Nahuizalco
21 Las facilitadoras de los talleres fueron Maricela Fernandez (Consultora) y Evelyn Flores (Coordinadora del proyecto)
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Coordinar con funcionarias y funcionarios publicos, personal de direccién de centros
escolares para referencias de atencion en casos de violencia.

Coordinar actividades de prevencion de violencia a nivel local.

Llevar un registro de casos de asesorias dadas por las mujeres.

Participar en el consejo municipal de prevencion de la violencia de género.
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La propuesta entusiasmoé a las mujeres, que expresaron su disposicion a generar cambios en sus
vidas y en la de otras mujeres para contribuir con la eliminacién de la violacién de los derechos
humanos que sufren las mujeres en el municipio. Ellas tienen claro que es este espacio y dicen que
‘la Ventana Ciudadana es una organizacion de las mujeres para acomparnamiento”, (Grupo focal,
8/11/2019). Frente a la pregunta en qué participdé respondi6 de inmediato en “Ventana Ciudadana’
(MDJ, 21/11/2019). Y contintan sus afirmaciones expresadas en el grupo focal:

4

“‘Réplicas de ventana ciudadana, derechos sexuales y reproductivos, hoy estamos
creando una ruta de acceso a la justicia’.

‘Réplicas de ventana Ciudadana de los derechos sexuales y reproductivos”

Las mujeres asumieron el compromiso en Ventana Ciudadana con entusiasmo, sororidad y amor
hacia sus pares, tal como lo afirma Flores “Como Ventana Ciudadana, han dado acomparfamiento
publico a dos casos de violencia contra mujeres (los casos de una maestra y una lideresa que se
atrevieron a denunciar porque fueron victimas de violencia), realizando plantones en los juzgados
competentes”, continua que las mujeres apoyaron las jornadas de sensibilizacion sobre EIS en los
centros escolares y han realizado asesorias a mujeres que lo han solicitado (Entrevista,
29/10/2019).

b. Fortalecimiento de los comités de mujeres y jovenes

Metodoldgicamente para trabajar en el fortalecimiento de los comités de mujeres y jovenes en los
diferentes cantones y caserios, en un primer momento facilitaron la elaboracion de los planes opera-
tivos para que tuvieran una guia de trabajo. En un segundo momento, acordaron reunirse una vez
al mes, en la que participaron las promotoras del MSM para realizar el monitoreo de la implementa-
cion del plan. En el marco del acompafiamiento se mantiene una comunicacion activa con las muje-
res para dar seguimiento a su proceso organizativo: revisar el funcionamiento de cada comité, se
evaluar como van trabajando, se realiza seguimiento a las diferentes acciones que planifican.

Es de sefalar, que junto con los comités de mujeres se ha elaborado un diagndstico participativo
para conocer las necesidades y demandas, con el objetivo de formular un perfil de proyecto.
Ademas, el MSM coordina con ellas acciones de incidencia a nivel local y nacional en dias conme-
morativos e intercambios de experiencias.

En el afio 2018 participaron en la elaboracion de sus planes de trabajo un total de 400 muje-
res, entre 35 a 50 por cantén, en la elaboracion de sus planes de trabajo. Mientras que en el
2019 fue de 229, entre 17 y 30 por cantén:..

\ N\

22 Las mujeres participaron del Centro Urbano, Acachapa-Los Encuentros/Las Palmeras, Acachapa-La Ceiba, Acachapa-Los Pefias, Apancoyo-La Sabana, Atiluya, /
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El Corozal-Quiquilequita, Las Piedras, Miramar y Paso de Canoas-La Florida.
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Han realizado 72 reuniones de seguimiento una vez al mes, con una participacion total de 240, %
un promedio que oscila entre 20 y 26 por lugar, con el objetivo de verificar la puesta en marcha del
Plan de trabajo. Las promotoras elaboran una bitacora donde registran los acuerdos y avances de
los planes de trabajo.

Las participantes de los comités de mujeres afirmaron que “He sido parte de la directiva de Comité.
Hemos empezado a organizar comités en los cantones” (Entrevista RM, 21/11/2019). “En el caserio
donde nosotras empezamos poquitas mujeres, y pensaba como les vamos a hablar, como vamos a
hacer para invitarlas, pero al final llegaron como 35 mujeres. Hoy estan preguntando cuando nos
vamos a reunir otra vez”. “A mi me alegra estar organizada”. “Todo el grupo organizado hemos
estado luchando, unimos la voz y pedimos eso y otros proyectos” (Grupo focal, 8/11/2019).

En cuanto a los comités de jévenes, también el MSM acompaia y asesora su proceso organizativo,
con la formulacién de planes de trabajo y dos reuniones mensuales de seguimiento, con el objetivo
ir monitoreando el cumplimiento de la planificacién y el mismo funcionamiento de los comités. Asi
mismo, coordinaron acciones de incidencia para dias conmemorativos de la juventud e intercambio
de experiencias.

En la elaboracion de los planes de trabajo de 2018 participaron 251 jévenes (131 chicos y 120
chicos), mientras que en 2019 fueron 260 en total (151 chicas y 112 chicos) de los territorios
definidos en el proyecto con un promedio de participantes por comunidad de 20 a 35.

El MSM particip6 en reuniones de seguimiento con los comités.: de jovenes con el objetivo de moni-
torear el cumplimiento de las actividades planificadas. En dichos comités participaron 251 jove-
nes (131 chicas y 120 chicos). Las promotoras elaboran bitacoras con acuerdos y compromi-
sos siguientes.

Por otro lado, el equipo de promotoras y coordinadora del proyecto acompafiaron a los comités de
joévenes en 75 reuniones en sus procesos organizativos, con una participacion de 243 jévenes (124
chicas y 119 chicos), con el fin de fortalecer los comités y coordinar acciones de incidencia.

Las y los jovenes reconocen que estan participando en comités en sus comunidades: “...estamos
organizandonos y participando en comités de jovenes, también hay de mujeres. Tenemos un plan
de trabajo para estarnos reuniendo como jovenes cada 15 dias y como mujeres también estamos
trabajando”. “También, en la sabana hay dos comités de mujeres y de jovenes”. “Soy parte del
comité de jovenes”. (Grupo Focal, 8/11/2019). En general la mayoria de jévenes participan en sus
respectivos comités, tal como lo afirma NARP “Participo en comité de jovenes de Atiluya” , por su
parte afirma VEAM “Participo en comité de jovenes de Colonia la Sabana”y NARP refuerza que “En
el comité de jovenes nos reunimos dos veces al mes, debatimos temas y vemos problematicas que
hay en las comunidades y buscar soluciones” (Entrevistas, 21/11/2019). En algunos casos, las
mujeres jovenes participan en comités de jovenes y comités de mujeres, porque eso les permite ir
avanzando en el crecimiento de su capacidad de accion colectiva.

23 Centro.Urbano, Acachapa-Los Encuentros/Palmeras, Acachapa la Ceiba, Acachapa Los Pefias, Apancoyo-La Sabana, Atiluya, El Corozal-Chiquilequita, Las Piedras,
Miramar y Paso de Canoas-La Florida.
24 Centro Urbano, Acachapa-Los Encuentros/Palmeras, Acachapa la Ceiba, Acachapa Los Pefias, Apancoyo-La Sabana, Atiluya, El Corozal-Chiquilequita, Las Piedras,

war y-Paso de Canoas-La Florida.
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/! c. Circulos de debate con mujeres y jovenes.

Z

Fomentar la capacidad de debate intergeneracional es un elemento clave de respeto y convivencia
en las sociedades, mas en estos momentos que la explosion de las redes sociales, particularmente
en El Salvador, promueven la violencia desde la institucionalidad del Estado. Ademas, esto permite
compartir experiencias y trayectorias de vida de muchas mujeres que han enfrentado violencia y las
formas de sobrevivir.

Contribuir con la formacion de un nuevo pensamiento en la sociedad comunitaria y municipal, se
puede convertir en una semilla que impacte en ir creando poco a poco una sociedad menos violenta
y mas consciente del respeto hacia sus semejantes.

Para implementar los circulos de debates seleccionaron cuatro tematicas para ser abordados con
mujeres y jévenes de forma conjunta, estos fueron:

— Violencia contra las Mujeres y las Nifias
— Derechos Sexuales y Reproductivos
— Embarazo Precoz

— Participacion Politica

Para su implementacion fue pertinente disefiar guias metodoldgicas por cada tema, se proporciono
material de apoyo para lecturas, se definieron preguntas generadoras y técnicas para potenciar el
trabajo grupal y el dialogo entre las y los participantes de los circulos que tuvieron una duracion de
dos horas y media. Estos fueron facilitados por el equipo del proyecto (coordinadora y promotoras).

Se realizaron 32 Circulos de Debate con mujeres y jovenes de siete cantones y caserios con una
participacion de mas de 1000 personas, con un promedio por jornada entre 25 y 40 personas, con
una participaciéon promedio de mujeres entre 17 y 24, chicas entre 3 y 12, mientras que los chicos
entre 3 y 9. A excepcion de la comunidad Atiluya, todos fueron en sus respectivos territorios.

En tres comunidades se realizaron los cuatros debates mientras que en tres solo se pactdé uno por
comunidad. Esto esta relacionado con los niveles de organizacién y movilizacion que tiene cada
territorio. Las y los jovenes participantes del grupo focal expresaron “También participe en debate
con jovenes y mujeres ahi se hablo de como podiamos combatir la violencia en las iglesias en el
cantén y en la comunidad” (8/11/2019) y por su parte una joven entrevistada afirmo6 que “Los deba-
tes me han ayudado porque he conocido como cuidarme, a tener mas precaucion y no dejarme
llevar por la curiosidad porque ya tenemos conocimientos”y “...participe en debate con jovenes y
mujeres ahi se hablé de como podiamos combatir la violencia en las iglesias en el canton y en la
comunidad” (21/11/2019).

La integracidn generacional en el debate de estos temas son parte de una metodologia que promue-
ve la convivencia y el compartir experiencias, de manera que los procesos vitales vividos por las
mujeres sirvan de insumo para que las juventudes asuman el reto de ir reconstruyendo nuevas
formas de relacionamiento entre mujeres y hombres.

%
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d. Acciones de incidencia en dias conmemorativos \!

Visibilizar la agenda de la igualdad, de los derechos sexuales y reproductivos, de la participacion \
politica y el involucramiento sustantivo de mujeres y juventudes, en las fechas conmemorativas que \
convocan a recordar, reconocer y reposicionar temas en los espacios publicos, es un factor de inci- \
dencia tanto en el ambito local como nacional, por ello el MSM ha promovido la realizacion de dichas
actividades.

La realizaciéon de estas actividades significé coordinacion y definicién de agendas entre la Asocia-
cion de Mujeres de Ishuatan, La Red de Jévenes y el MSM. Las fechas conmemorativas que propi-
ciaron la visibilizacion de derechos fueron las siguientes:

Dia Internacional de la Mujer (8 de marzo). En el afio 2018 se conmemord con un festival artistico
cultural, que facilité exponer la demanda por la aprobacion de las cuatro causales para la despenali-
zacion del aborto. Mientras que, en 2019 se realizé una caminata a nivel municipal con batucada.
Contd con una participacion de mas de 120 personas, entre jovenes de centros escolares, de los
comités juveniles y de mujeres, de la unidad de la mujer, alcaldia municipal y PNC. Ademas, se
apoyo la participacion de 57 personas del municipio en la marcha nacional (08/03/2019) organizada
con el movimiento de mujeres. Uno de los temas relevantes fue exigir el cumplimiento de la LEIV,
mejoras salariales para las mujeres y el respeto a la vida de las mujeres.

Dia de la Salud Integral de las Mujeres (28 de mayo): En el aino 2018 se realizé un foro sobre salud
integral de las mujeres, con la participacion de actores locales, lideresas de los diferentes comités
de mujeres de cada canton e integrantes de concejos municipales. Mientras que, en 2019 el tema
del foro fue el cuidado del cuerpo y la salud sexual y reproductiva de las mujeres, actividad coordina-
da con la Alcaldia Municipal y la Unidad de Salud. La participacion fue de 125 personas, entre ellas
mujeres y jovenes.

Dia de la Juventud (12 de agosto) / Dia de la Educacion Integral en Sexualidad (19 de agosto): Se
realizé una maraton en la calle principal del municipio, con una participacion de 150 personas, entre
ellas jovenes de la Red del municipio, estudiantes de tres centros escolareszs y mujeres de la Asocia-
cion. Las y los jévenes explicaron por qué se conmemoran esos dias y el aporte de las juventudes
y las necesidades que existen en el municipio. En el grupo focal plantearon “He participado en el
maraton donde se hablo de la sexualidad, como puede defender sus derechos” (21/11/2019), tam-
bién NARP afirmoé “Hemos participado en maratones, en dias conmemorativos como el dia de las
mujeres, juventudes, prevencion de violencia, tuvimos una maraton que decia yo corro por mi muni-
cipio libre de violencia contra la violencia y la adolescencia” (Entrevista 21/11/2019).

Dia de la Mujer Rural (15 de octubre), esta fecha se conmemor6é con un festival artistico

kl cultural en el parque municipal (9 de octubre), que convocé mas de 100 personas

25 La Florida, Las Piedras y El Sunzal
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representantes de la Asociacién de Mujeres y la Red de Jévenes, otros actores locales e institucio-
nales . Asi mismo, se facilité la movilizacién de 40 mujeres al Congreso de Mujeres Rurales Indige-
nasy Campesinas realizado en San Salvador (20/10/2018), donde discutié la propuesta de la Politi-
ca de las Mujeres Rurales, Indigenas y Campesinas (PNMRIC), y la incidencia frente a las institucio-
nes del Estado.

Dia de la No Violencia contra las Mujeres (25 de noviembre). La conmemoracion nivel municipal se
realizé en el caserio La Sabana del Cantén Apancoyo, con una participacion de 140 personas, muje-
res y jévenes de los comités e integrantes de la ADESCO. Con esta magna actividad se inauguro la
Casa Comunal del lugar. También, apoyaron la movilizacién de 75 mujeres y jévenes del municipio
a la Marcha Nacional (23/11/2018).

La participacion total en todos los eventos y acciones fue de 1,060, de las que 856 fueron mu-
jeres y 204 hombres. Es de seialar que se registré6 una mayor participacion en el Dia de la
Salud Integral en sexualidad con 150.

d. Intercambios de experiencias

Estos intercambios facilitaron la cons-
truccion de una visidn colectiva de la
lucha contra la violencia hacia las muje-
res y el ejercicio de los derechos sexua-
les y reproductivos desde la perspectiva
de los derechos humanos. Ademas,
tuvieron como objetivo incrementar los
conocimientos y compartir las experien-
cias vitales individuales, colectivas y
comunitarias.

Para concretar los intercambios metodoldgica-
mente se facilitd que cada comité de mujeres
socializara los avances, logros y desafios del
trabajo organizativo realizado a través de exposi-
ciones con papelégrafos y tarjetas de colores.
Después de la socializacion hicieron un analisis
de todo lo expuesto, visibilizando los avances en
la implementacién de sus estrategias organizati-
vas y de incidencia en sus comunidades.

El primer y segundo encuentro se realizé con la participacion de 110 mujeres representantes de los
diferentes comitészz, en un centro recreativo del departamento de Santa Ana. Desde el MSM se
garantizo el traslado de las mujeres desde sus comunidades y el material didactico. La actividad
duré ocho horas.

26 Policia Nacional Civil y representantes del Concejo Municipal del FMLN
27 Centro Urbano, Encuentros-Palmera, La Sabana, Paso de Canoas-Florida, Las Piedras, Los Pefias, Miramar, Atiluya, Chiquilequita y La Ceiba.

y

34

y




En el segundo encuentro realizado en diciembre de 2019 se contd con la participaciéon de 56
res de los municipios de Santa Isabel Ishuatan (Depto. de Sonsonate), Tonacatepeque (Dpto.
San Salvador) y Verapaz (Depto. de San Vicente). Compartir las experiencias de sus propios proc
sos municipales y comunitarios entre las mujeres y reflexionar acerca de una agenda comun fue
apuesta.

Estos encuentros entusiasmaron mucho a las mujeres, especialmente porque tuvieron la oportuni-
dad de salir de sus cantones, afirman que “Empezamos los talleres aqui y el ultimo fuimos a termi-
narlo a la playa, hemos contado nuestras experiencias y hemos perdido el miedo” (Grupo Focal:
8/11/2019). Segun los resultados de estos intercambios, sistematizados en memorias, las mujeres
tienen lograron definir una agenda conjunta de trajo, con base en los logros y desafioszs:

Motivar e incentivar a Acciones de gestion Articulaciones y
los comités de para el desarrollo coordinaciones con la

econdmico de socias
y jovenes organiza-
das, prevencién de

violencia, formacion y

institucionalidad
municipal, nacional y
otras organizaciones:

mujeres para que
incorporen a mas
mujeres a la asocia-

cion y fortalecimiento capacitacion en
organizativo. derechos sexuales y
reproductivos.

ria de intercambio de experiencia entre mujeres
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Encuentros entre jovenes

Favorecer la creacion del pensa-
miento critico en las juventudes es
una tarea ardua y de larga data,
pero fundamental ahora que las
redes sociales son un instrumento
clave para generar opiniones poco
racionales, sin siquiera cuestionar o
investigar si los hechos son reales o
ficticios. Es la era de la comunica-
cion digital individual y escondida
detras de las mascaras y nombres

ficticios.

Facilitar estos intercambios cara a cara resulté trascendental. Que las juventudes dispongan de
estos espacios son oasis en un desierto y con ello, incrementan conocimientos y crean voces colec-

tivas.

Metodolégicamente, se utilizaron técnicas participativas que facilitaron poner en dialogo sus logros
y desafios en el ambito social, politico y econémico. Estos encuentros contaron con la participacion
de 120 jovenes (63 chicas y 57 chicos), representantes de los diferentes comitész. Como producto
de los encuentros se presenta una sintesis de los logros y desafios compartidos y reflexionados por
las y los participantes:

LOGROS
La Organizacion
Capacitacion y Sensibilizacion en temas de Derechos
La Conformacién de la Red de Jovenes
Talleres de batucada, bisuteria, pintura, panaderia y cocina
Algunos jovenes hemos conseguido trabajo
Iniciativas Econémicas
Reconocimiento en el municipio por la Incidencia que

hacemos en los dias conmemorativos de la Juventud y
el acomparnamiento

29 Centro Urbano, Encuentros-Palmera, La Sabana, Paso de Canoas-Florida, Las Piedras, Los Pefias, Miramar, Atiluya, Chiquilequita y La Ceiba
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DESAFIOS

Disminuir las brechas de desigualdad

Garantizar el cumplimiento de la Ley de Juventud

Incorporar mas Jovenes en los Procesos organizativos y a
la Red

Formar nuevos Liderazgos

Hacer sostenibles las Iniciativas Econémicas

Disminuir la Violencia hacia las y los Jovenes con Acciones
en PVG

Tener oportunidades de Empleo dentro del Municipio
Estar de la mano con el MSM

Mantenernos firmes en la Organizacion

Becas con diferentes Instituciones para estudiar en la
Universidad

E
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3.3.5. Lo colectivo comunitario: Las mujeres y juventudes organizadas del municipio cuentan \l\

\

L

con espacios fisicos de empoderamiento, formacion y participaciéon

Los espacios comunes en los territorios eran una expresion de identidad, convergencia y conviven-
cia de pequenos agrupamientos humanos, pero ausentes en los nucleos poblacionales modernos
como producto de los nuevos imaginarios sociales fundados en una cosmovision individualista y
centrada en el “yo”, mientras que los problemas que limitan el desarrollo comunitario deben ser
encarados de manera colectiva.

Esa contradiccidon entre lo individual y colectivo, impone la necesidad de reconstruir los tejidos
sociales comunitarios, pero redimensionados en creencias, valores, normas y practicas colectivas
que colocan en el centro el bien comun, y la preocupacion de que, si la gente de mi entorno esta
bien, yo estoy bien, entonces todas y todos estaremos bien. Es decir, se crean nuevos significados
de pertenencia e identidad en momentos que parece ir en contracorriente, sin embargo, la unica
posibilidad para la creacién de entornos positivos en las comunidades es la recuperacion de los
espacios comunes. Desde esta perspectiva el MSM trabajo en dos tipos de espacios comunes: los
espacios fisicos para mujeres y jovenes como acciones afirmativas, y espacios fisicos comunes
comunitarios.

1. Espacios especificos para mujeres y jovenes

Como una estrategia de accion positiva para promover y fortalecer la organizacién propia de las
mujeres y juventudes, se construyd, en el marco del proyecto, la Casa de la Mujer y Juventud en el
municipio, con la finalidad que tanto las mujeres y jovenes tengan un espacio comun y propio para
sus encuentros, y que con propiedad realicen sus actividades de formacion y participacion. Esto se
enmarco en la estrategia del trabajo organizativo que tiene el MSM como una forma de visibilizacion
y colocar en el radar de las politicas publicas municipales dos grupos poblacionales significativos.

Este espacio comun también fortalece la capacidad de dialogo y de generar acciones conjuntas
entre las mujeres y juventudes, ademas, se respondio a una problematica local, porque se proveyo
de un lugar con las condiciones necesarias para su funcionamiento, porque se ha equipado con el
mobiliario necesario, para que se aprovechado para la dinamizacion y articulacion organizativa y el
avance del fortalecimiento de la Red de Mujeres -Ventana Ciudadana y la Red de Jovenes, que van
en camino de convertirse en movimientos locales.

2, Espacios fisicos comunitarios

Las casas comunales, son un equipamiento
colectivo que es expresion concreta de lo
comun, de aquello que es responsabilidad de
todas y todos, por ello, tanto Isabel Guevara
como la Alcaldesa del municipio expresaron
gue la construccion de casas comunales fue
parte de la demanda de las comunidades

N
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“Ocho casas comunales porque no habia donde reunirse en las comunidades, por eso dijimos hay
que gestionarles casas comunales en cada uno de los cantones” (Guevara, 2020: 25/11/2019) y
también la Licda. Najarro “En los diagnésticos emitidos por el mismo MSM y por la comuna y ciertos
diagndésticos que hemos desarrollado nos hemos dado cuenta que mucha gente carece de espacios
para poderse reunir, un espacio donde poder dar una charla, un espacio que se ocupe como dispen-
sarios, un espacio que se ocupe como promocion de las mismas fiestas de nifios y nifias” (Entrevis-
ta: 14/01/2020).

El MSM coordiné con las ADESCOS, los Comités de Mujeres y de Jovenes, para la construccion de
estos espacios. Planificaron y distribuyeron las responsabilidades a distintos grupos de trabajo para
el acarreo del material de construccion, otras tareas de apoyo y pintar la casa comunal. Ya contaban
con los terrenos concedidos en comodato para realizar las construcciones, pero por las caracteristi-
cas geograficas fue necesario hacer obras previas a la construccion. Las que se han equipado con
el mobiliario necesario para su funcionamiento. Esto significa que en estos lugares las mujeres y
jévenes cuentan con un espacio fisico que les permite realizar diferentes actividades.

Las mujeres y jévenes reconocen que por su accionar organizativo las comunidades han salido
beneficiadas con infraestructura comunitaria para uso comun, tal como lo afirma un joven entrevista-
do “Hemos recibido el gran beneficio de la casa comunal en la Sabana... La gente de la comunidad
esta agradecida porque no cualquier organizacion va a traer esto. La ADESCO y el Comité de Jove-
nes es excelente porque cada quien aporté un poquito de su parte para construir los beneficios. En
la comunidad ha ocurrido que le dan uso a la casa comunal en primer lugar, dicen que tal vez pudie-
ran impartir mas temas para que todas las personas se involucren mas” (Entrevista a VEAM:
21/11/2019). Ademas, reconocen que estos resultados son producto de la lucha y organizacion
“Donde yo vivo ya esta la casa comunal, hemos luchado organizados por eso. Todo el grupo organi-
zados hemos estados luchando, unimos la voz y pedimos eso y otros proyectos” (Grupo focal con
mujeres,8/11/2019). Asi mismo afirman “Hemos patrticipado en el proyecto de la casa comunal...’
(Grupo focal con jovenes: 8/11/2019).

z

Para facilitar el funcionamiento de las casas comunales, en algunos acasos, afirman que han consti-
tuido un comité “...conformado por dos jovenes, dos mujeres y dos miembros de ADESCOS. Hemos
hecho un reglamento para el funcionamiento de la casa comunal, pero nos esta costando que los
directivos de la comunidad se quieran someter a eso” (Entrevista a NARP: 21/11/2019). Es decir,
que se esta propiciando el didlogo entre mujeres, jovenes y ADESCOS, como una nueva forma de
avanzar en el desarrollo comunitario.

3.3.6. Seguimiento y monitoreo participativo

ElI MSM implementd en la ejecucion del proyecto procesos participativos de mejora continua, para
lo que han realizado cinco jornadas de trabajo con la participacion de mujeres y jovenes, quienes
han centrado su analisis en las siguientes tematicas: 1) Indicadores de Acciones de Incidencia en
fechas conmemorativas; 2) Avance de los Indicadores del Proyecto; 3) Los indicadores en base al
proyecto; 4) Desempefio de MSM en relacién con las acciones territoriales, acciones de incidencia
local; y, 5) Revisiéon de POA de acciones territoriales.

30 Sillas, mesas, pizarras ’
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Con una participacion promedio de 36 personas, entre mujeres y jovenes participantes del proyecto.
Es relevante sefialar que las mujeres, jovenes reconocen la importancia de las actividades realiza-
das. También, el MSM recibe retroalimentacion de todo el proceso que le permitido hacer las correc-
ciones necesarias y de forma oportuna.

3.3.7. Dificultades y obstaculos superados

En la ejecucion del proyecto han sorteada dos tipos de problematicas, la primera relacionada con
las dificultades afrontadas por las mujeres y jovenes, y la segunda con las actividades del mismo
proyecto.

1. Problemas enfrentados por mujeres y jévenes

En el caso particular de las mujeres sigue reafirmandose que los obstaculos que tienen que sortear
son:

1) El trabajo doméstico y las responsabilidades del cuidado familiar, ellas afirman que “El problema
ha sido con la alimentacion de los hijos, a veces no tengo con quien dejarlos...” (Grupo Focal:
8/11/2019); también, RM dice: “Los trabajos en la casa, porque solo soy yo de mujer y mi hija” (En-
trevista: 21/11/2019).

2) Las condiciones materiales del entorno: “En la comunidad el problema mas grande que tenemos
es el camino, la distancia, porque cuando nos avisan...no hemos podido salir por la lluvia. Despacio
son dos horas y rapido una hora y media tenemos que caminar... y el transporte” (Grupo Focal:
8/11/2019).

3) Estigmatizacion de las mujeres como vagas y sin oficio, lo vivieron asi “En la comunidad las
mismas mujeres nos catalogaban como mujeres sin oficio, ademas les decian a los esposos: su
mujer es sin oficio, cuando llegabamos a la casa ya encontrabamos el problema por lo que nos
decian. Nos han catalogado de muchas maneras” (Grupo Focal: 8/11/2019).

4) Padecimiento de enfermedades RM dice: “Las enfermedades, por eso he perdido varias reunio-
nes, por lo de la menopausia” (Entrevista: 21/11/2019).

Tal como se observa, en los hogares siguen recargando con las responsabilidades del cuidado a las
mujeres, jovenes y nifas, situacion contras las que hay que seguir sensibilizando y capacitando en
las comunidades, no solo a las mujeres y jovenes sino también a hombres con liderazgo comunita-
rio.

En el caso de las y los jovenes, los problemas enfrentados son: 1) Juicios a priori, porque ya tienen
\ ideas preconcebidas acerca del trabajo de salud sexual y reproductiva, afirmaron que “Creia que las
\ reuniones eran aburridas” (Grupo Focal: 8/11/2019). Y “...la falta de interés” (Entrevista a NARP:

8/11/2019). 2) La presién de las familias, una participante “Porque las mamas no quieren que patrtici-

pen porque dicen que ahi solo vamos a perder el tiempo, pero no aqui venimos a aprender” (Entre-
\ vista a VEAM: 8/11/2019).
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2. Dificultades en la ejecucion del proyecto

proyecto e incremento en los costos de los materiales.

/ En“general las dificultades enfrentadas son de dos tipos: modificaciones en las actividades del

a. Modificaciones en la ejecucién del proyecto

En primer lugar, se adelanto la construccion de las habitaciones a solicitud de las mujeres y jévenes,
debido la necesidad urgente de reducir el hacinamiento en algunos hogares para prevenir la violen-
cia y abuso sexual en las nifias y adolescentes.

En segundo lugar, en las actividades del resultado 2: Se fortalecen las capacidades a nivel comuni-
tario para la Prevencion y Atencion de la Violencia de Género, se registré un leve retraso, por la cam-
pafa para eleccion del Parlamento y Concejos Municipales en los meses de enero y febrero de
2018. La razén fundamental, fue que el tiempo de las mujeres fue limitado, porque muchas de ellas
se involucran directamente en actividades con los diferentes partidos politicos. Esto disminuyé la
participacion en las diferentes actividades de ejecucion del proyecto.

b. Incremento en los costos de los materiales

Esto esta relacionado con la construccion de 80 habitaciones para mujeres. Se tenia presupuestado
$499.60 pero debido a las modificaciones, especialmente en el tipo de material los costes incremen-
taron a $683.38 por unidad, de manera que solo alcanzaba para construir 60 habitaciones, sin
embargo, el tipo de cambio en el envio de la subvencion fue favorable, lo que implicé contar con un
mayor disponible, por ello finalmente se construyeron 69.

Por otro lado, los terrenos obtenidos en comodato para las construcciones de casas comunales fue
necesario realizar obras previas como terraceria, que originalmente no fueron incluidos en el presu-
puesto. Esto ha incrementado los costes de construccion, también ha habido incremento de costes
de materiales. Con respecto a la construccion de la Casa de La Mujer de la Casa de la Mujer fue
necesario adquirir otro terreno y hacer tramites y gestiones que se tradujeron en un retraso.

C. Coordinaciones

Otra de las dificultades enfrentadas fueron la coordinacion de actividades con el personal de direc-
cion de los centros escolares, porque se determina la programacion de forma conjunta, y general-
mente, se depende de su disponibilidad de tiempo y ello ha retrasado la realizacidén de actividades
con jévenes estudiantes.
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4.1. RESULTADOS
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Los testimonios y los datos evidencian el incremento de conocimientos y la capacidad de tomar deci-
siones en el hogar, en la esfera comunitaria y la esfera publica politica, especialmente de 48 mujeres
con liderazgo, integradas al espacio denominado Ventana Ciudadana, quienes con su participacion
protagonica en el proceso de formacion, implementacion de las réplicas y la divulgacion de la Ruta
de Acceso a la Justicia en casos de violencia de género, tienen un nivel de comprension de las con-
diciones y causas de la violencia de género, asi como tomar opciones para evitarla o salir de ella.
También identifican los patrones de comportamiento familiares o de pareja que crean dependencia,
interdependencia o autonomia, y son capaces de aspirar a construir relaciones de género diferen-
tes, es decir sobre la base de la equidad y el respeto.

4.1.1. Fortalecimiento de los conocimientos de las mujeres para su accion comunitaria.

El analizar el antes, desde la mirada del equipo técnico da luces del avance de las mujeres “cuando
empezaron no tenian conocimientos, no querian salir de sus casas. Con solo decir que las mujeres
empezaron a salir de su casa podemos decir que se empoderaron porque eso le permitio movilizar-
se, no querian socializar ni siquiera saludar sino mantenerse en sus espacios privados...” (Entrevista
ET: 29/10/2019).

Las protagonistas valoran el incremento de sus propios conocimientos como una apuesta por vivir
la vida desde otra practica, sus afirmaciones son un llamado de atencion para que la sociedad, y en
particular los actores locales hagan un alto y construyan junto con ellas nuevos conocimientos,
afirman desde sus propias voces que:

“Los conocimientos que el MSM nos ha impartido. El autocuido, como las mujeres debemos
de defendernos ante las adversidades, defendernos de los mismos hombres en el hogar. No
quedarnos calladas. Buscar ayuda” (Entrevista a RM, 21/11/2019)

“Las capacitaciones nos han ayudado bastante, en mi caso personal yo no puedo leer, y
pensaba y yo que puedo hacer, que les puedo decir, como las voy a acompafriar, pero las
companeras no me han dejado sola, yo no las he dejado sola” (Grupo focal, 8/11/2019).

“Lo que mas me ha gustado son los talleres de autocuido, porque nos ha ayudado a salir del
ciclo de violencia, a buscar la nifia que llevamos dentro, a sanar heridas del pasado como
que nos dejaron los papas o nos dejaron las mamas. Lo que tenemos acumulado. Uno se
ha liberado de eso y ha podido perdonar y continuar con su vida sin esos temores, sin esas
dudas que nos corroen y saber educar a nuestros hijos de diferente manera a como nos

\i educaron” (Grupo focal, 8/11/2019).
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/ l “He aprendido a valorarme yo mismo, he aprendido a valorar los derechos de los demas,

ya no me interesa lo que diga la gente de mi, yo no puedo hacer eso porque ya tengo los
/ conocimientos de respetar los demas (Grupo focal, 8/11/2019).

implementar ahora, con afirmaciones que tienen una relevancia impresionante, tales como aprender
a cuidarse, defenderse, no quedarse calladas, tener voz, buscar ayuda, encarar la violencia, existen
otras como yo, acompafiarnos, nuevas formas de educacion a los hijos e hijas, autovalorarse, valo-
rar y respetar a las demas.

% Se perciben elementos importantes no solo del conocimiento tedrico sino de las practicas que deben

No hay duda que la comprension de estos conceptos las entusiasmo y comprometié con la urgencia
de compartir sus conocimientos y eso se concreté a través de la realizacion de las REPLICAS Y LA
DIVULGACION DE LA RUTA DE ACCESO A LA JUSTICIA EN CASOS DE VIOLENCIA DE
GENERO.

Ellas recibieron las capacitaciones e incrementaron sus conocimientos, pero tomaron el control de
su subjetividad y fueron a llevar las buenas noticias a las otras mujeres en las comunidades, tal
como lo afirma MDJ “Vamos a hacer pronto un visiteo, para ayudar a otras mujeres que no saben
como cuidarse... Si esta siendo agredida hay que saber a dénde va acudir, a qué instancia va a
poner demanda” (Entrevista, 21/11/2019). Por su parte, las participantes del Grupo Focal afirmaron
que “Hemos andado replicando los talleres de autocuido, prevencion de violencia, violencia de
género, violencia simbdlica, econdmica, fisica. El proyecto traia para todo eso y la hemos replicado
en todos los cantones” (8/11/2019). Ellas han llegado con las réplicas a mas de 280 mujeres en las
10 comunidades parte del proyecto.

También con la divulgacion de la Ruta de Acceso a la Justicia en casos de Violencia de Género,
realizaron visitas casa por casa equipadas con informacién preparada en folletos, afiches y sus
propios conocimientos, con el entusiasmo que logré despertar el proyecto, asi lo afirmaron en el
grupo focal “Hemos creado ruta de acceso a la justicia, se dara casa por casa, se le pedira permiso
a la duena de la casa para pegar un cartel que nos van a dar. Ahi esta la informacién de como pueda
ella denunciar, seguir los pasos para poner la denuncia...” (8/11/2019), con esta accion ellas toma-
ron contacto directo con mas de 1,440 mujeres de las comunidades, con quienes reflexionaron
sobre la necesidad de denuncia ante violencia de género y con informacién necesaria y cercana de
qué hacer y donde acudir en esos casos.

Por otro lado, en los intercambios de experiencias realizados con la participaciéon de 110 mujeres,
en el marco de una reflexion acerca de los logros obtenidos, los resultados relacionados con el
incremento de conocimientos fueron: “Conocimiento de Derechos e Igualdad de género... Conoci-
miento sobre Derechos y Deberes... Hacer cumplir y exigir nuestros Derechos... Conocer mas
mujeres, convivir y aprender de sus experiencias ... Reconocerme como sujeta de Derecho...He- /
mos adquirido conocimientos nuevos... Conocimiento de la LEIV y LIE” (Memoria, 14/12/2018) /

Cabe senalar, que en el marco del proyecto el MSM definié como resultado “Fortalecer las capacida- /
des a nivel comunitario para la Prevencion y Atencion de la Violencia de Género”, en ese sentido-una /

%
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de las capacidades creadas es la generacion de masa critica en torno a la prevenciéon de violencia
de género, esto significa que en la medida que mas mujeres son conscientes de que existe violencia
de género y como encararla, en esa medida en las comunidades se incrementa la intolerancia hacia
la violencia de género y surgen condiciones subjetivas para condenarla desde una accion colectiva
comunitaria.

N
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4.1.2. El conocimiento como un factor del desarrollo personal de las mujeres

El proceso de formacién impulsado en el proyecto para incrementar los conocimientos relacionados
con la formacién en prevencion de violencia de género, réplicas formativas a mujeres de comités y
divulgacién de ruta de acceso a la justica en casos de violencia, produjo como resultado en las muje-
res el incremento de la autoestima, el incremento de la autoconfianza y el avance en la compresion
de sus identidades de género.

Es relevante sefalar, que uno de los temas, aunque no el unico, que contribuy6 con la autoestima y
la autoconfianza, fue el autocuido porque eso les permitié incursionar en su propio ser, verse a si
mismas, encontrarse con su propia subjetividad, sus propios miedos y ataduras, factor que les
ayudd a comprender sus conductas frente a las y los demas. Ellas lo expresan asi:

“Lo que mas me ha gustado son los talleres de autocuido, porque nos ha ayudado a salir del
ciclo de violencia, a buscar la nifia que llevamos dentro, a sanar heridas del pasado como
que nos dejaron los papas o nos dejaron las mamas. Lo que tenemos acumulado. Uno se
ha liberado de eso y ha podido perdonar y continuar con su vida sin esos temores, sin esas
dudas que no corroen y saber educar a nuestros hijos de diferente manera a como nos edu-
caron”

“Yo sentia pena hablar con cualquier gente, yo sentia temor, sentia miedo y eso se me ha
quitado, hemos andado conociendo” (Grupo focal, 8/11/2019).

“Mucho, porque uno aprende, aunque no tengo mucho estudio, aprende a desenvolverse
para hablar con las demas personas, porque yo no me siento timida para hablar, siento que
tengo capacidad para hablarle a otra persona. En eso me ha ayudado bastante” (Entrevista
MDJ, 21/11/2019)

Al respecto las integrantes del equipo técnico afirmaron que uno de los cambios sustantivos fue “En

su autoestima, desde su forma de vestirse, su forma de hablar, de pensar y su forma de comportar-

se, ese cambio se puede percibir interna y externamente. A un inicio estaban sin reconocer que

tenia esos derechos y esas oportunidades de una vida mejor, de esos cambios emocionales para
\ bien, y se asumen como portadoras de derechos. Afirman que si ella antes hubiera tenido esos
\ conocimientos sus vidas fueran diferentes” (Equipo Técnico, 29/10/2019).

Este resultado solamente se percibe con la observacion y con las practicas de las mujeres partici-
pantes del proyecto, pero lo mas importante es que son conscientes de sus propios logros relaciona-
dos con su subjetividad:

N
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! l “He aprendido bastante, en la capacitacion nos dieron como nos han tratado en la familia
/ (papa, mama, hijos), me ha ayudado mucho. Por eso le recomiendo a varias mujeres que

Z

es bueno que vengamos, porque hay muchas cosas que uno no sabe, esta como dormido”
(Entrevista a MLM, 21/11/2019).

Con esta experiencia se confirma que el conocimiento orientado a incrementar la autoestima y la
autoconfianza de las mujeres, es clave para ir construyendo un sentido personal de seguridad y
vision de futuro. Y esto tributa directamente al desarrollo personal, que potencia desde la subjetivi-
dad su accién en funcion de su propio crecimiento y aceptarse tal cual son y cambiar lo que deban
cambiar.

4.1.3. La incidencia politica y social: la expresiéon de una nueva voluntad de las mujeres y
jovenes desde el resurgir de su propia conciencia

La incidencia politica y social de mujeres y jovenes requiere que se asuman como sujetas y sujetos
de derecho y que actuen como sujetos politicos, desde la perspectiva del proceso de empodera-
miento implica tener en cuenta que se avanzoé en la creacion de conciencia de accion colectiva criti-
ca y propositiva para alcanzar transformaciones sociales, para ello resultan condiciones necesarias
generar capacidad de organizarse y de actuar en la esfera politica. Por otro lado, se agregan dos
conceptos claves para fortalecer el analisis de ese resultado, y es sobre dos dimensiones de la
ciudadania activa de las mujeres y de las juventudes: el control social de la gestidn publica y la voz
publica por los derechos de las mujeres y las juventudes.

Es de tener claro que la incidencia politica se esta realizando frente a una institucionalidad tanto
local como nacional del estado, producto de los Acuerdos de Paz hace 28 afos y que le dieron vida
al inicio de una democracia patriarcal y burguesa fragil, que en este momento se tambalea. En esta
institucionalidad y sociedad las mujeres han realizado incidencia politica desde la I6gica de influir en
quienes ejercen el poder en la sociedad, y tienen la responsabilidad de tomar decisiones en el
ambito privado y publico, tanto estatal como empresarial, en el nivel local, nacional e internacional.

En esta experiencia comunitaria el ejercicio de incidencia en el nivel local, fue el preferencial, debido
a que tanto las mujeres como las juventudes participantes del proyecto, iniciaron su proceso de
transformacion de objetos a sujetos politicos, en la mayoria de los casos, con la irrupcion del MSM
en Santa Isabel Ishutan en el afio 2014 y la ejecucidon de este proyecto a finales de 2017 hasta el
primer trimestre del 2020.

Como resultado una nueva voluntad de las mujeres y jovenes de las comunidades relacionadas con
el proyecto ha surgido, en el sentido que lo conceptualiza Lagarde “La voluntad de un grupo social
se erige sobre la critica de su propia condicion y sobre la reescritura de la historia, la definicién de
necesidades nuevas y objetivos que, enunciados desde su particularidad, trascienden al conjunto
de la sociedad” (2003:156).

Y esa nueva voluntad de las mujeres y jovenes, con conocimiento nuevo lograron identificar el acoso
y abuso sexual como violencia hacia las mujeres, eso les impulsé a acompafar una demanday
segun afirma el equipo técnico, que “Desde las comunidades se ha sentado precedentes en el
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municipio, particularmente con este proyecto, en el Complejo Educativo Maria de Baratta donde una
maestra se lleno de valor y denuncio que el director tenia afios acosando y abusando a las alumnas,
incluso cometiendo violaciones. Sabian que eso ocurria lo decian en los corrillos, pero la maestra a
partir de todo este trabajo denuncio6 y el resultado es que la Junta de la Carrera Docente ya lo desti-
tuyo de director” (Equipo Técnico, 29/10/2019).

También esa voluntad y la critica a su propia condicion estimulé la sororidad entre ellas “En una acti-
vidad de una compariera que denuncio acoso sexual, la acompafiamos a la fiscalia, llevamos carte-
les, es una maestra” (Entrevista a MLM, 21/112019), con la conciencia que solo la accion colectiva
hace avanzar los derechos y las demandas de las mujeres “Decidimos acompanar a la maestra,
para unirnos y no dejar sola a la compafiera, porque entre mas apoyo hay es mejor” (Entrevista a
MLM, 21/112019).

Por otro lado, el conocimiento y asumirse como mujeres portadoras de derechos, llevo a una partici-
pante a luchar por tener una vida libre de violencia “Una lideresa participante del proyecto que fue
maltratada por el ex - esposo desde hace muchos afos, pero a partir del conocimiento adquirido
decidio hablar y puso la denuncia, para eso se le dio acompanamiento, le pusieron medidas de
proteccion y le explicaron todo el proceso, fue citada posteriormente, también el exmarido fue citado,
el cual fue enviado a un psicologo y quedo con medidas de proteccion” (Equipo Técnico,
29/10/2019).

Asi mismo, incidir por mejores condiciones en sus comunidades y en su desarrollo personal han sido
acciones colectivas estimuladas como resultado de la ejecucién de las actividades del proyecto,
segun los testimonios del equipo técnico “Llevaron cartas al presidente de la Republica con sus
demandas. También hicieron gestiones con el Ministro de Educacion solicitando la destitucion de
director violador y mejorar las vias de acceso a sus comunidades, porque esta situacion les afecta
mas a las mujeres” (Equipo Técnico, 29/10/2019).

Es de reconocer que ganaron capacidad de interpelacion en el sentido que “Fue un grupo de muje-
res que son parte la Asociacion de Mujeres Unidas por el Desarrollo de Santa Isabel Ishuatan, ellas
han apoyado a la maestra que demando al director violador, solicitaron audiencia ante la alcaldesa
porque ella publicé nota dando informacion incorrecta donde afirmaba como Concejo Municipal que
la maestra habia sido despedida por maltrato a alumnos y no era cierto. Tuvo que retroceder en

dichas publicaciones porque fue un asunto de ella a favor del director” Equipo Técnico, 29/10/2019).

En esta experiencia, las juventudes y mujeres, junto con el MSM, realizaron diversas actividades
publicas como foros, festivales culturales, maratones, entre otros, con la finalidad de influir en el ima-
ginario colectivo del pueblo acerca de los derechos que tienen las mujeres y juventudes. Vivieron
esos momentos de la siguiente manera “He participado en el maraton donde se hablo de la sexuali-
dad, como puede defender sus derechos...”, “Yo participo en escuelas, con jovenes, me paro al
frente a explicar algo porque lo he aprendido...” (Grupo focal con jovenes, 8/11/2019). También en
las entrevistas reafirmaron su compromiso con la igualdad, los derechos sexuales y reproductivos y
la eliminacion de la violencia de todo tipo hacia mujeres y nifiez: “En los Foros de debate, en los cen-
tros escolares hablandole a los jovenes para prevenir un embarazo a temprana edad, alguna infec-
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€ion de trasmision sexual y motivarles que cuiden su cuerpo, porque es un derecho que nosotros
tenemos y echar a perder su futuro (Entrevista Tania, 21/11/2019).

Asi mismo en el ambito comunitario también actuan en la identificacién de problematicas y plantea-
miento de solucion, demanda de proyectos de caminos vecinales, por otro lado, se refuerza el senti-
do de la accién colectivo y organizativa en ADESCOS promoviendo la inclusion de las mujeres,
particularmente en canton la Sabana donde acordaron 50/50z:.

Incidir en la toma de decisiones de quienes tienen una responsabilidad en politicas publicas, asi
como permear el imaginario colectivo en un territorio con una construccién social que naturaliza la
violencia hacia las mujeres y normaliza la violencia sexual hacia nifas y jévenes ejercida por familia-
res, entre ellos padres y padrastros, que es ocultado por familias completas. Lo mas grave es que
sin verbalizarlo, culturalmente suponen que no es “tan malo” y que probablemente la culpa la tienen
las victimas. La Directora Ejecutiva del MSM expuso el siguiente caso “Imaginate que tu mama te
venda. Todavia logramos denunciar una abuela que vendioé también a su hija, una nifia de 12 afos,
la vende por $500 délares, aqui en San Julian, la nifa es de Santa Isabel Ishuatan. El hombre la
trajo a un motel y llamaron la policia. No sé si la habia violado, pero se la quitaron, la policia se la
llevo a ella y al hombre y la mujer dijo que la habia vendido porque la nifia ya necesitaba marido”
(Entrevista, 25/11/2019).

Transformar el imaginario colectivo en un territorio es fundamental, especialmente en comunidades
que por las condiciones dificulta la movilizacion y los encuentros con gente en otros territorios, en
muchos viven casi en el aislamiento y aun cuando las mujeres no quieren salir de sus casas por
temor y por desconocimiento.

La incidencia iniciada en el marco del proyecto, tanto en las comunidades como a nivel municipal,
tiene potencialidades, pero aun es débil, especialmente frente al gobierno municipal, ya que se
observa que perciben el poder publico mas alla de sus posibilidades. Por otro lado, desde la visidon
del gobierno municipal al conversar acerca de la participacion de las mujeres plantea que “Mire, veo
en el territorio mujeres mas agresivas, mujeres como mas identificadas, no obstante, son bien
escuetas al tema de organizarse, no mucho les gusta integrarse en procesos organizativos”
(Entrevista Alcaldesa, 14/01/2020).

4.1.4. Accion contra la violencia de género y los derechos sexuales y reproductivos

A partir de las distintas actividades consideradas en el proyecto, especialmente las vinculadas con
el incremento de conocimientos y sensibilizacién contra la violencia de género y los derechos sexua-
les y reproductivos; asi como los espacios colectivos que facilitaron los encuentros y construir lazos
de sororidad entre ellas y potenciaron los encuentros intergeneracionales, fueron claves para gene-
rar reconocimiento entre las mujeres y asumir que tienen derechos y que gestionar para que sean
tutelados y cumplidos deben asumirlos no solo ellas sino trabajar para que los actores locales se
participes de ir creando nuevas formas de relacionamiento mas equitativos entre los géneros.

31 Grupos focales y entrevistas a directora ejecutiva, equipo técnico y participantes del proyecto
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Las mujeres y jovenes participantes del proyecto tomaron el control del conocimiento y actuaron

para denunciar y sensibilizar acerca de la necesidad de vivir una vida libre de violencia y hacer efec- :\

tivos los derechos sexuales y reproductivos, concretaron su participacion politica y social.

Esta afirmacion se fundamenta en que “Desde las comunidades se han sentado precedentes en el
municipio, particularmente con este proyecto en el Complejo Educativo Maria de Baratta donde una
maestra se lleno ve valor y denuncio que el director tenia afios acosando y abusando a las alumnas,
incluso cometiendo violaciones. Sabian que eso ocurria lo decian en los corrillos, pero la maestra a
partir de todo este trabajo denuncié y el resultado es que la Junta de la Carrera Docente ya lo desti-
tuyoé de director”. “Hubo acomparnamiento hacia la maestra de las mujeres de las comunidades a las
audiencias. También hubo acompafiamiento de hombres. Y se logro sentar ese precedente” (Equipo
Técnico: 29/10/2019).

Por otro lado, la sensibilizacion acerca de la realizacion de festivales culturales, foros, maratones,
circulos de debate, entre otros, se convirtieron en acciones para denunciar la violencia de género
que sufren las mujeres, la carencia que enfrentan las juventudes por la negacion de la garantia a la
tutela de los derechos sexuales y reproductivos, que le permita ejercerlos con responsabilidad y
tener una vida plena.

La accion participativa y politica ejercida por las mujeres y juventudes no ha pasado desapercibida
por las instituciones del territorio, por ejemplo, la responsable de la Unidad de Género de la Alcaldia
Municipal de Santa Isabel Ishuatan afirma que “...se dio un caso que realizaron en el acto de no
violencia hacia las mujeres, no pudimos asistir, en el acto se dio mucha agresion hacia el hombre y
gritaban...hasta los comparieros aqui se sintieron resentidos” (12/01/2020). Esto, indica que la voz
publica de las mujeres incomoda a la sociedad, particularmente a los hombres, porque tienen que
escuchar los tipos de agresiones que enfrentan las mujeres y que ellos son parte por accién u omi-
sion.

Es normal que quienes son parte de un grupo social agresor o potencialmente agresor, darse cuenta
que los grupos poblacionales como mujeres y jovenes que estuvieron sin voz y sin accion, que se
acostumbraron al silencio y obediencia subordina, se asustan al constatar a quienes dominaban, se
levantan de forma colectiva y son capaces de expresar su dolor y frustracién por la discriminacién y
opresion vivida.

4.1.5. El empoderamiento y el poder

Un concepto que esta presente en la sistematizacion de esta experiencia es el empoderamiento,
pero ello requiere hablar de la concepcion de poder, desde la perspectiva feminista se aborda desde
los poderes, en ese sentido, se cita a Marcela Lagarde “El poder como hecho positivo es la capaci-
\ dad de decidir sobre su propia vida, como tal es un hecho que trasciende al individuo y se plasma
\ en los sujetos y en los espacios sociales: ahi se materializa como afirmacion, como satisfaccion de
necesidad, y como consecucion de objetivos. Pero el poder consiste también en la capacidad de
decidir sobre la vida del otro, en la intervencion con hechos que obligan, circunscriben, prohiben o
\ impiden. Quien ejerce el poder de arroga el derecho al castigo y a conculcar bienes materiales y sim-
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bolicos. Desde esta posicion domina, enjuicia, sentencia y perdona. Al hacerlo, acumula y reproduce
poder”(2003:154).

El poder que empodera a las mujeres y a los distintos grupos poblacionales en condiciones de
subordinacion es desde la perspectiva de una accion liberadora individual y colectiva, este es el
poder con y para. Poder con las demas y para liberarse y para transformar las condiciones que
generan opresion y subordinacion. Mientras que el poder sobre es el poder opresor, es el dominio
de los grupos dominantes sobre el conjunto de la sociedad, en particular, es el dominio de los hom-
bres sobre las mujeres, jovenes y nifiez, y sobre otros hombres.

Cuando las personas tienen la capacidad para decidir sobre su propia vida se convierten en sujetos
politicos, portadores de derechos, ejercer pode al interactuar con las y los demas. Este poder se
construye en la comunidad, en el trabajo, en las posesiones materiales, en la sexualidad, en los
afectos, etc. Es decir, que el poder cruza toda la vida y accionar de las personas y los colectivos.

El poder feminista se refiere al poder ejercido por las mujeres, porque tienen la capacidad de cons-
truir de manera colectiva nuevas formas de relacionamiento entre los géneros y enfrentar la violen-
cia de género, enfrentar los problemas que impiden su desarrollo, recrear nuevos imaginarios colec-
tivos simbdlicos, que dignifiquen la vida de ellas como personas auténomas. En ese sentido, los
testimonios son expresiones vitales de las mujeres participantes del proyecto, al conceptualizar el
empoderamiento desde sus propias practicas: “Empoderamiento es tener todos los conocimientos y
perder el miedo”. “Es valor, capacidad, sostenerse”. “Sentirnos confiados en lo que tenemos y no
perder lo ganado, estar unidas y sequir luchado en el proyecto”. “Empoderarnos de lo que tenemos,
de nuestros derechos, de nuestra capacidad y conocimientos”. “Yo he aprendido a convivir con las
companeras, he aprendido a defender porque yo era una mujer muy timida para hablar, pero partici-
par en este proyecto he aprendido y me ha ayudado mucho.” (Grupo focal, 8/11/2019)

4.1.6. Efecto comunitaria y municipal del proyecto

El proyecto “Promoviendo los DSyR y una vida libre de violencia para las mujeres y la Juventud del
municipio de Santa Isabel Ishuatan”, fue recibido en las comunidades por los hombres con escepti-
cismo, no creian que el MSM haria inversiones en infraestructura familiar y comunitaria, las mujeres
afirman “La gente nos decia eso es por gusto, es mentira” (Grupo focal, 8/11/2019); “Ellos comentan
que no creian que el MSM les iba ayudar a la comunidad, ellos no creian...Cuando vieron los mate-
riales empezaron a trabajar. Ahora estan alegres”. (Grupo focal 8/11/2019).

Ahora que el proyecto a finalizado a contribuido a la transformacion de las comunidades, en el senti-
do de la provision de espacios publico y promocion de nuevas formas de relacionamiento entre los
géneros, y en la familia. En cuanto al municipio la alcaldesa del lugar afirma reconoce que “...tam-
bién el trabajo del quehacer del fomento de los derechos de la mujer, en un ramo diferente vino a
romper en cierta manera ciertos esquemas y paradigmas en el municipio. Unos a favor y otros en
contra” (Entrevista 12/01/2020).
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Por otro lado, el Equipo Técnico afirma que “Se ha logrado sentar un precedente en donde el direc-
tor del complejo educativo tenia afios de ser abusador sexual, pero a maestra a partir de todo este
conocimiento se decidié denunciar y el director fue destituido con el acompariamiento de la comuni-
dad” (Entrevista 29/10/2019). Seguramente eso a alarmado a mas de un hombre en el municipio,
por el accionar no solo del MSM sino de las mujeres que son parte de Ventana Ciudadana, los comi-
tés de mujeres y jovenes.

En conclusioén, los efectos provocados por el proyecto son en las familias, las comunidades y el
municipio, y lo importante es que es una ruptura de paradigmas, es decir que son conscientes que
la sociedad local tiene instalado en su marco de referencia la forma opresiva y discriminativa de
valorar a las mujeres y que el MSM esta rompiendo con esa cultura y costumbres.

4.2. LECCIONES APRENDIDAS

4.2.1. Para impulsar procesos de desarrollo en un territorio se requiere actores comunitarios
con un minimo de organizacion y liderazgo.

Cualquier proceso de desarrollo a impulsar en un territorio determinado requiere de actores comuni-
tarios con un minimo de organizacién y liderazgo, conscientes de sus problematicas y con el prota-
gonismo suficiente para cimentar los cambios y dinamizar el interés de otros actores, en este caso
particular, son las mujeres las que como siempre se preocupan y ocupan del mejoramiento de sus
familias, juventudes y sus comunidades.

Por otro lado, ensefa que la preparacion de propuestas resulta exitosa en la medida que los actores
externos incrementan sus niveles de identidad y compromiso con la gente, fundamentalmente por
su involucramiento y convivencia comunitaria y municipal. Eso se palpa al leer el proyecto, ya que
todos sus compontes tienen la solidez y proyecta un conocimiento preciso de las problematicas y
propuestas planteadas.

4.2.2. La articulacion de los ejes una vida libre de violencia y los derechos sexuales y
reproductivos son un binomio que confluye en una vida plena

Articular en el proyecto los ejes una vida libre de violencia y los derechos sexuales y reproductivos
fue una apuesta acertada, porque a partir de estos derechos fundamentales, se logré aportar en el
incremento de conocimientos y la confianza en ellas mismas, asi como en las condiciones materia-
les tanto familiares como colectivas comunitarias. Es de tener en cuenta que la mayoria de mujeres
participantes provienen del area rural, con bajos niveles educativos y dificultades para movilizarse
por problemas de calles y medios de transporte.

Aun en esas condiciones, las acciones del proyecto permearon en el pensamiento de ellas, espe-
cialmente en el sentido que el cuerpo es de ellas y deben tomar las decisiones sobre €l y ademas
protegerse de la violencia y de acciones de discriminacion. Un elemento clave, que queda al descu-
bierto es la necesidad de contar con espacios para juntarse como la ventana ciudadana y los comi-
tés de mujeres y jovenes, porque eso, en primer lugar, provoca la accion colectiva de apoyo y acom-
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panamiento. En segundo, da sentido de pertenencia, seguridad e identidad, porque saben que no
enfrentaran solas a las personas agresoras y al sistema que, generalmente las revictimiza o las
culpabiliza.

El proyecto genero resultados positivos no solo por su filosofia sino también por la forma como
articularon las actividades para su ejecucion, tal como se presenta en el siguiente esquema:

ESQUEMA No. 3: ARTICULACION DE EJES DEL PROYECTO

4 UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA: N ([ LOS DERECHOS: SEXUALES Y )

CONOCIMIENTOS Y COMPRESION DE LA REPRODUCIVOS: CONOCIMIENTOS Y

VIOLENCIA COMPRENCION DE LOS DERECHOS

e N e ~\
Formacioén en prevencion de Sensibilizaciéon en educacion integral
violencia, en sexualidad en centros educativos

\. J \. y,

-o (" Réplicas formati mités de | ( h
Personal / eplicas fo mi'Zraessa comites de Campanias de sensibilizacion
Individual \. Jeres. J \. J

. — N e N
Divulgacion dg ru.ta. de acceso a la Foros sobre salud sexual y
 \ justicia ) ) U\ reproductiva en centros educativos )
|
4 N . . . . . . . )
Una vision colectiva: Mujeres y jovenes inciden a nivel social y politico para la
reivindicacion de sus DSyR y un vida libre de violencia.
Lo Circulos de debate,
. . Fortalecimiento organizativo: conmemoracion de fechas
Colectivo Fortratlle.mml_e,nto plgtra la Ventana Ciudadana, Comités especificas, intercambios de
participacion politica de mujeres y jovenes. experiencias, encuentros
entre jovenes.
\ /
S . Espacios fisicos familiares: Habitaciones para reducir el hacimiento
Espacios fisicos comunitarios: Casa de la mujeres y juventudes, casas comunales.

Fuente: Elaboracion propia con base en proyecto Promoviendo los Derechos Sexuales y Reproductivos y a
una Vida Libre de Violencia para las mujeres y jovenes de Santa Isabel Ishuatan (El Salvador),
proporcionado por el MSM.

Esto confirma la importancia de combinar el desarrollo personal, el desarrollo psicolégico (Auto
estima y sentido de seguridad) y el desarrollo participativo, porque solo cuando las mujeres y jove-
nes a partir de su conocimiento y conciencia se asumen como portadoras portadores de derechos
avanzan hacia ser sujetos colectivos sociales y politicos, con una agenda publica de transformacion
de sus propias condiciones.

Es de senalar que estos procesos personales, sociales y politicos no son lineales sino mas bien
espirales, porque asistimos a procesos de mayor accion colectiva pero muchas veces por condicio-
nes subjetivas u objetivas las acciones quedan casi en cero, a veces pareciera que se estanca o van
en retroceso. Sin embargo, el conocimiento, las practicas y las experiencias son un acumulado que
le dan sentido a nuevos procesos que probablemente propicien un salto de calidad.
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Las condiciones subjetivas que pueden contribuir a retrocesos es la falta de confianza en el sistema
de justicia, pero la condicion objetiva son las actuaciones de las y los juzgadores acerca de la aplica= \
cion de la legislacion salvadorefia, ya que en muchos casos aunque las mujeres denuncien_los
procesos legales no tienen en cuentas las condiciones materiales y la posicion de subordinacion-y
opresion en la que viven, en muchos casos siguen bajo el mismo techo con el agresor y sufren ame- \
nazas constantes, con ello quiebran su moral y terminan retirando las denuncias. \

Por ello es clave, la conformacion y potenciacion de espacios colectivos que juegan un rol de sopor-
te emocional y psicologico para enfrentar el sistema, al agresor, a las familias de los agresores y a
esto se agrega enfrentar a un sistema de justicia con bajos niveles de sensibilidad de género y des-
conocimiento de como aplicar justicia con enfoque de género.

4.2.3. La formacion para la concienciacion de género es la puerta para la generacion de
capacidades y el encuentro con nuevos conocimientos

Desde el enfoque y estrategia de empoderamiento la formacién y capacitacion aportan al compo-
nente cognitivo, porque al incrementar los conocimientos les permite tener una compresion clara de:
a) Las condiciones y causas de la violencia de género; b) Ser y necesidad de tomar opciones para
evitar la violencia y salir de ella; c) Los patrones de comportamiento que crean dependencia, interde-
pendencia y autonomia; y, d) Las relaciones de género de manera diferente.

Se evidencia, por las afirmaciones de las mujeres entrevistadas, que la formacién que integra las
capacitaciones, los foros, los intercambios y las réplicas apuntan a que este componente ha propi-
ciado dos aspectos, primero el incremento de nuevos conocimientos y la develacion del ser mujer y
la construccién social histérica que han tenido y como ello ha impactado en su desarrollo vital, y
segundo ha transformado su rol de participantes del proyecto a protagonistas de éste, porque han
dejado de ser meras receptoras de las capacitaciones y ahora son replicadoras de las capacitacio-
nes, de manera que “Armadas con una nueva conciencia y una fuerza colectiva creciente, las muje-
res comienzan a asegurar sus derechos, controlar recursos (incluidos sus propios cuerpos) y partici-
par igualitariamente en las decisiones de la familia, la comunidad y el pueblo” (Batliwala, 201).

En el contexto de las comunidades del municipio de Santa Isabel Ishuatan y con mujeres que viven
en condiciones de empobrecimiento, bajos niveles educativos, casi nulo acceso a informacion y
capacitacién, con responsabilidades de hijos e hijas, con recarga de trabajo en el hogar y con pocos
niveles de movilizacién desde su casa hacia lugares lejanos, ha sido clave la articulacion que el
MSM realiz6 para la formacién y generacion de nuevos conocimientos, tal como se observa en el
siguiente esquema:
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/! ESQUEMA No. 4: RESULTADO ACTIVIDADES VINCULADAS CON

EL COMPONENTE COGNITIVO

Formacion en Replicas formativas Divulgacion de Ruta de
prevencion de a mujeres de Acceso a la Justicia en
violencia de genero comités casos de violencia
de genero
4 I
4 A 48 mu;j d t
. . 48 mujeres de mujeres de ventana
En promedio 41.5 mujeres Ventana ciudadana dando
— formadas de Ventana Ciudadana =1 conocer Ruta de Acceso
Ciudadana haciendo réplicas a la Justicia en casos de
N ) P Violencia de Genero
. J
(Temas: Sexo, Genero, VG y\
PCG, DDHH, Mujeres y Meca- - ~
nismos de atencién de la VG:
Fiscalia, PNC y Juzgado de i
Familia y estudio de casos. 280 mujeres V|S|taarsac:nste:ep(;r(;;:sa
|__| Formacién en PVG: ley espe- participaron en [ inf para gf_ h
cial Integral y Ley de igualdad, las réplicas informacion y.a iches a
Atencidn en crisis, auto cuida- 1,440 mujeres
do.
Elaboracién de metodologias N J
\para las réplicas. )

Fuente: Elaboracion propia con informacion proporcionada por el MSM

La articulacion de estos elementos ha propiciado el entusiasmo en las mujeres, quienes, al asimilar
el significado de vivir una vida libre de violencia, les ha convocado a salir y hablar con las otras muje-
res haciendo las réplicas e informando como acceder a la justicia. Es decir, que lo asumen como una
mision, porque con este proceso se ha trastrocado la subjetividad de las mujeres, constituida segun
Marcela Lagarde “...por el conjunto de normas, valores, creencias, lenguajes y formas de aprehen-
der el mundo, conscientes e inconscientes, fisicas, intelectuales, afectivas y eréticas” (2003: 302), y
esa subjetividad esta determinada por su concepcion de mundo, por sus propias experiencias vita-
les, condiciones y relaciones sociales, economicas y politicas. Por eso el conocimiento se convirtid

en la puerta para la dignidad. /

4.2.4. El empoderamiento un proceso articulado que va desde el crecimiento individual
a la accioén colectiva
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El proceso de empoderamiento, tal como lo plantea Magdalena Ledn pasa por el desarrolle
socio-cultural, personal, participativo y politico de las mujeres y jovenes, y el proyecto ha facilitado
la articulacion para el incremento de conocimiento, las condiciones materiales familiares, la organi-
zacion y la provision de espacios comunitarios, una combinacién que contribuye con los avances en
los cambios en las relaciones de poder en la sociedad local.

Las mujeres y jovenes crecieron como individuas e individuos, porque son capaces de salir de sus
casas, porque antes no lo hacian segun lo afirman en los grupos focales, y hablar con otras y otros
para exponer sus puntos de vista, de trastrocar sus propias intimidades y asumir el control colectivo
como comités de mujeres y jovenes. De sentir orgullo porque aportaron en la construccion de espa-
cios colectivos como las casas comunales y familiares como las habitaciones. La accién de mujeres
y jévenes a creado molestia a algunos dirigentes de las ADESCOS, porque sienten amenazado su
espacio de poder, porque tradicional e histéricamente han controlado los procesos comunitarios,
han sido depositarios de la confianza politica de quienes conducen el municipio desde la alcaldia.

Este proyecto ha sentado las bases e iniciado un proceso de empoderamiento individual y colectivo,
que no esta exento de problemas y contradicciones con los mismos dirigentes de las comunidades
y la misma conduccién politica del gobierno municipal, tal como lo afirma Srilatha Batliwala “El
proceso de empoderamiento es, entonces, una espiral que altera la conciencia, identifica areas de
cambio, permite crear estrategias, promueve el cambio canaliza las acciones y los resultados, que
a la vez permiten alcanzar niveles mas altos de conciencia y estrategias mas acordes con las nece-
sidades y mejor ejecutadas. Visto asi, el empoderamiento en espiral afecta a todos los involucrados:
el individuo, el agente activista, la colectividad y la comunidad. Por ende, el empoderamiento no
puede ser un proceso vertical o unilateral” (202).

Las opiniones vertidas por las y los participantes del proyecto, el equipo técnico y actores locales
relevantes indican que de una u otra forma se ha alterado la conciencia de las mujeres, que ahora
son mas atrevidas y promueven el cambio en la comunidad, asumen los cambios en sus vidas,
enfrentando sus propios miedos y contradicciones en sus comunidades, y a veces retrocesos, pero
con conciencia que tienen que retomar acciones para seguir construyendo una mejor vida para ellas
y sus familias.

En Santa Isabel Ishuatan y sus comunidades estan surgiendo nuevas identidades entre las mujeres
y juventudes, y estas se nutren de las practicas organizativas, de los encuentros entre ellas y las
juventudes, y del encuentro con ellas mismas. Esas nuevas identidades estan en conflicto y segui-
ran estando porque implica mantener lo conquistado: decidir sobre su cuerpo y sus vidas, y eso no
es simple para mujeres con estereotipos de familia donde el hombre manda.

El MSM es criticado por algunos actores locales porque trabaja desde el feminismo, aseveran que
eso excluye a los hombres, sin embargo, Marcela Lagarde afirma que “Se ha avanzado en la cons-
truccion de nuevas concepciones sobre la historia, sobre las mujeres, sobre las sociedades y sobre
las culturas a partir de las aproximaciones echas desde uno de los sujetos. Las visiones propias del
mundo que han sido elaboradas por y desde las mujeres, constituyen el feminismo” (2003: 799). El
MSM se ha posicionado como una organizacion feminista que trabaja por el empoderamiento y los
derechos de las mujeres.
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ANEXO 1. PARTICIPANTES MUJERES EN GRUPO FOCAL

PARTICIPANTES

LUGAR DE PROCEDENCIA

1. Inés Antonia Martinez La Ceiba
2. Vicenta de Jesus Alfaro Los Penas
3. Ana Hernandez Lépez La Ceiba
4. Antonia Cecilia Valdez Los Encuentros
5. Ruth Duque Aguirre La Sabana
6. Reina Cortez Medina Los Penas
7. Rosa Angélica Hernandez La Ceiba
8. Julia Elena Portillo Los Penas
9. Marina del Carmen Gonzalez Los Penas
10. Berta Alicia Cortez Los Penas
11. Esmeralda Juarez Santos Miramar
12. Maria Daysi Juarez Atiluya

13. Dina Esperanza Lira La Ceiba

ANEXO No. 2: PARTICIPANTES JOVENES EN GRUPO FOCAL

PARTICIPANTES

LUGAR DE PROCEDENCIA

1. Jairo Mardoqueo La Ceiba

2. Evelyn Janeth Fernandez Atiluya

3. Ana Maria Juarez Zona Urbana
4. Xiomara Beatriz Ayala Encuentros
5. Génesis Susana Lépez La Ceiba

6. Rosalia Guadalupe Martinez La Ceiba

7. Boris Santiago Rivera Atiluya

8. Thania lveth Hernandez Las Palmeras
9. Noe Alexander Rivera Atiluya

10. Vilma Irene Hernandez Miramar

11. Silvia Yamileth Cortez Los Encuentros
12. Vanesa Esmeralda Mujica La Sabana
13. Jaquelin Carolina Aguirre La Sabana
14. Tomas Isaias Lira La Ceiba

15. Eliseo Hernandez La Ceiba

16. Gladys Wendy Serrano La Ceiba

17. César Medina Los Pefa

18. Ruth Carolina La Ceiba

19. Ana Gladys Juarez Fernandez Miramar

20. Blanca Rubia Serrano La Ceiba
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ANEXO No. 3. PERSONAS ENTREVISTADAS

PARTICIPANTES

LUGAR DE PROCEDENCIA/ INSTITUCION

. Estefany Analia Hernandez

La Sabana/Los Encuentros

. Licda. Flor de Maria Najarro

Alcaldesa, Alcaldia Municipal

Licda. Reina Luz Castaneda

1. Maria Luisa Magana Centro Urbano
2. Rosy Miraflores Atiluya

3. Maria Daysi Juarez Atiluya

4. Noe Alexander Rivera Atiluya

5. Thania lveth Hernandez Las Palmeras
6. Vanesa Esmeralda Aguirre La Sabana

7

8

9

Unidad de Género, Alcaldia Municipal

10. Licda. Isabel Guevara

Directora, MSM

11. Evelyn Flores
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MISION

Somos una organizacion feminista, con una base organi-
zada, trabajamos con mujeres, juventudes y nifiez en el
ambito municipal y nacional, promoviendo la gestion del
conocimiento y reivindicacion de sus derechos politicos,
sociales, culturales, ambientales y econdmicos, para
potenciar la eliminacion de las brechas de desigualdad y
un desarrollo humanos integral.

VISION

La Asociacion Movimiento Salvadorefio de Mujeres
-MSM- ha contribuido al empoderamiento de las asocia-
ciones de mujeres y la organizacion de la juventud para la
incidencia y contraloria social en la implementacion de las
politicas publicas a nivel municipal y nacional, para el
cumplimiento y satisfaccion de sus derechos desarrollan-
do procesos de pensamiento criticos y posicionamiento
politico.
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