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= INTRODUCGION GENERAL ==

La presente linea de base que explora la condicion y posicion que las mujeres indigenas
ocupan en el Municipio de Nahuizalco, departamento de Sonsonate, pretende contribuir ol
proceso de ejecucion del proyecto ‘Empoderamiento de mujeres indigenas de los cantones de
Sisimitepec Pushtan, Talcuiluilon, Sabana CGrande y Carizal, todos correspondientes a la
jurisdiccion municipal del municipio, financiado por PROCLADE /YANAPAY/ DIPUTACION FORAL

DE CIPUZKOA
Parte cenfral del olcance de esta linea de
baose, ha sido identificar en el dambito

municipal, la existencio, condicion de vida 'y
posicion que las mujeres indigenas tienen, a
fin de precisar las acciones que desde lo
municipalidod e instituciones  pueden
contribuir a superar su condicion y posicion; el
proceso investigativo ha sido eminentemente
participatfivo, 'y nos permitid  conocer esta
condicion a partir del acceso de las mujeres
a  semwicios bdsicos, salud, educacion,
formacion, medio ambiente, culturg, vida liore
de violencia de género y economic;
igualmente, reconocimos |l posicion que las
muieres ocupan en el dambito  municipal
expresado  en  ejercicio de  organizacion
social, parficipacion politica e incidencia y
control social para modificar las condiciones
de falta de equidad. Desde esa perspectivg,
el documento recoge el cumplimiento de
competencias  inherentes ol gobiemo

municipal, expresadas en el Codigo
municipal vigente y como las mismas son
evidenciadas en esfuerzos de planificacion
municioal  coordinacion  con  tejido
institucional presente en el territorio: reconoce
los instrumentos  legales  particulares  all
municipio como son la Politica de Igualdad y
participacion ciudadana y la Ordenanza
municipal para los pueblos indigenas y su
aplicacion  y  expresion  en  acciones
provenientes  de  gobiemo  local e
instituciones. Por ofra parte, esta linea de
base reconoce los indicadores de condicion
y posicion de los que parte el proyecto
‘Empoderamiento de mujeres indigenas del
Municipio de Nahuizalco para la defensa y
ejercicio de sus derechos” y mediante la
formulacion de recomendaciones e indicado-
res de cumplimiento para superar las mismas,
delimita un horizonte,



== OBJETIVO GENERAL ==

Reconocer la situacion de los derechos humanos de las mujeres Indigenas en el municipio de
Nahuizalco vy la reivindicacion de los mismos desde la puesta en marcha de la Politica Municipal
de Igualdad de género y la ordenanza municipal de los pueblos Indigenas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Obtener un andlisis comparativo del avance de los derechos de las mujeres desde la

puesta en marcha de la Politica Municipal para Igualdad de Género aprobada en el afo
2010.

» Obtener un andlisis comparativo del avance de los derechos de las mujeres desde la
puesta en marcha de la Ordenanza Municipal de los pueblos originarios aprobada en el
ano 2010.

» Conocer el desarollo de politicas publicas enfocadas a las mujeres del municipio en los
ultimos anos.

» Actudlizar los datos sobre la condicion y posicion de las mujeres  residentes en los
cantones de Sabana grande, Sisimitepec, Talcuilujlan, El Carrizal y Pushtan del Municipio
de Nahuizalco



—sm CONCEPTUAUIZACION DE UINEA
DE BASE

La linea de base refleja la situacion ex ante de la poblacion objetivo, el estado actual de sus
necesidades basicas como son acceso a salud, educacion, vivienda, seguridad alimentario,
recreacion, desarollo econdmico productivo y las actuales condiciones de sus derechos de
asociacion, organizacion, participacion politica e incidencia en el respeto a las mismas,
igualmente reconoce los elementos determinantes del contexto local que inciden en el desarrollo
de las mujeres.

Determina un conjunto de indicadores a los que se orientan las  acciones del proyecto vy sus
corespondientes acciones, los que serdn retomados en procesos de evaluacion intermedia y
final.

Al trabaiar la linea base se ha partido de dos momentos: en primera instancia de delimitar un afo
base, en nuestro caso el aro 2017 tomando en consideracion el acumulado a la fecha.

En segunda instancia determina los indicadores bdsicos y su situacion actual y el estado
esperado de los mismos.

La linea de base, incluye el andlisis de condiciones identificadas y las consiguientes recomenda-
ciones de intervencion. Por consiguiente:

® Reconoce las condiciones actuales de vida y la posicion que la poblacion indigena,
especialmente las mujeres suietas del proyecto, ostentan en el municipio

@®Estado que a la fecha presentan las acciones de acompanamiento ejecutadas por las
instituciones que intervienen en el municipio y en especial en los cantones suietos de intervencion.
® Orgonizacion social de las mujeres en general y de las mujeres ancestrales v su incidencia en
el mejoramiento de condiciones basicas

@Barreras vy potenciclidades que se presentan en el municipio para  posibilitar el
posicionamiento de la poblacion indigena, en especial las mujeres.



o ANTEGEDENTES HISTORICOS MUNIGIPALES __
GONTEXTO GENERAL DEL MUNIGIPIO

Nahuizalco es un pueblo cuyo origen se remonta a un pasado pipil; su nombre, de origen nahuati
o ndhuat], la Unica tradicion que se conserva de esta poblacion es que después de la conguista
de los espanoles liderada por Pedro Alvarado, en el ano de 1525 cuatro familias originarias de
lzalco se situaron en un punto inmediato a Sonsacate, que se lloma Nahuizalguio que en dialecto
Nahuat significa “CUATRO IZALCOS’, o “LOS CUATRO PENITENTES”, por formarse de las raices
Nahuit: Cuatro lzalco: lzalco, es uno de los mas fuertes v antiguos nucleos indigenas de
El Salvador.

La poblacion del municipio de Naohuizalco para el 2015 fue de aproximadamente 55, 587
personas, de las cuales 68% residen en el drea ubana y el 32% en el drea rural (EHPM, 2015,
DICESTYC). El municipio, se situa de acuerdo al mapa de pobreza de EI Salvador
(FLACSO-FSDL 2004) en el rango de “Extrema Pobreza Moderada” ocupando el 13° lugar de
82 municipios situados dentro de este grupo. El PNUD identifica como un indicador de relevancia
infernacional el Indice de Desarrollo Humano que es de acuerdo a la misma fuente un indicador
social estadistico compuesto por tres aspectos: Salud, Educacion y Riqueza. Este indicador
refleja que  la condicion de vida es de pobre calidad, presentando una condicion de
vulnerabilidad social alta. Presenta un indice de desarollo humano de 0.661(Informe 262 PNUD)

UBICAGION GEOGRAFICA Y
DIVISION ADMINISTRATIVA

Mapa 1. Ubicacion geogrdfica

Situado a 74 Km. de San Salvador, el
municipio se divide en 15 cantones y 43
CQserios,; su acceso €s por una canetera
en buenas condiciones; la “ruta de las
flores” que comprende varios municipios de
esta regidn, comienza su recorido en
Nahuizalco.




=== GONTEXTO POUTICO ==

El  Gobiemo Municioal de
Nahuizalco ha sido conducido
desde el oo 2009, por el

=== GANTONES Y CASERIOS =

El siguiente cuadro, presenta los cantones y caserios en
los que administrativamente  se divide el tenitorio
municipal.

Cuadro 1. Cantones y Caserios del municipio de

Nahuizalco

Anal Abajo
Anal Arriba

El Carrizal

Anal Abajo y Tatalpa

Anal Arriba, El Sdlamo, Mirazalco y
| Tenamit

El Carrizal, Sabanitas y Lot. Las

Mercedes

Cusamaluco

Cusamaluco

Arenal El Arenal, Los Trocitos, Buenavista y Los
| Arenales

El Canelo El Canelo, El Retiro, Aguas Vivas y El
| Amate

Sabana Grande Sabana Grande y La Sabana

El Cerrito El Cerrito, Istacte, Lot. El Cerrito, Lot.

Las Mercedes y Lot. Buenos Aires
El Chaparrén El Chaparrdn y Los Lie

La Guacamaya

La Guacamaya y El Zapote

Pushtan Pushtan y La Planta
Sabana San Juan Abajo Sabana San Juan Abajo y Los Riitos
Sabana San Juan Arriba Sabana San Juan Arriba y Los Riitos

Sisimitepec

Talcuilujlan

Sisimitepec y La Planta

Talcuilujlan

partido FMLN; a partir del ano
2015, tomaron vigencia los
Consejos pluralistas, por lo que el
Consejo municipal de
Nahuizalco integrado por 15
miembros quedd conformado de
la siguiente forma: Distribucion
genérica S mujeres y 10 hombres;
distribucion partidaria: 8 Conce-
jales del FMLN, entre ellos el
Alcalde Municipal, 2 de ARENA,
1 del PCNy 1 del partido GANA
Mas 3 miembros/as suplentes: 1
de ARENA 1 de FMLN vy
1 de PCN



—u  INSTITUCIONALIDAD
MUNICIPAL

En cuanto a la consolidacion de la institucionalidad, Nahuizalco también fue uno de los
municipios pioneros en el cumplimiento del mandato del codigo municipal de creacion de las
Unidades Municipales de la Mujer. Su creacion se derivo también de la aprobacion de la Politica
Municipal de Igualdad de Género (PMIC) en el ano 2010,esta politica establece como uno de
los objetivos especificos la creacion de la Unidad de Género, “‘como ente rectora y promotora
de la implementacion y cumplimento de la PMIG de Naohuizalco”. Se cred esta Unidad, que
cuenta con una persona responsable y un espacio adecuado para el desanollo de sus
funciones.

Las estrategias escogidas en esta PMIG para avanzar hacia su cumplimiento son las siguientes:

1. Fortalecimiento institucional de aparato municipal.

2. Sensibilizacion y formacion en materia de equidad e igualdad de género, derechos de las
mujeres y masculinidad.

3. Elaboracion de presupuesto municipal con enfoque de género, de tal manera de ir enfocéandolo
a la superacion de las desigualdades entre mujeres y hombres.

4. Promocion del liderazgo y la participacion politica de las mujeres del municipio.

5. Gestion con la cooperacion intemacional y nacional para la bisqueda de recursos para
apoyar la implementacion de la PMIC.

La PMIG, carece de Plan Operativo de esta PMIG, lo gue ha hecho que no se le haya dado un
seguimiento por parte del movimiento de mujeres ni de las instituciones. Al interior de la Unidad de
Cénero, en el marco de la presente investigacion, se consultd acerca de los avances en su
aplicacion en los diferentes ejes de politica encontrando lo siguiente.



== ANALISIS DE APUCACION DE POUTICA DE IGUALDAD DE GENERO ==

EJE 1: FORTALECIMIENTO INSTITUCGIONAL PARA 1A IGUALDAD DE GENERO
AREA 1: FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL

El fortalecimiento institucional constituye una de las estrategias primordiales, al expresar la
voluntad politica del gobiemo municipal para impulsar cambios sustanciales desde el interior del
aparato administrativo que promuevan y garanticen la sostenibilidad de la apuesta en la
construccion de un municipio con igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres. No se
identifican en documento brechas, objetivos ni acciones

EJE DESARROLLO LOCAL CON PERSPECTIVA DE GENERO

Acciones de Politica retomadas institucionalmente

Avance a Diciembre 2016

Realizar camparias masivas de sensibilizacion a la poblacion sobre salud
preventiva a nivel comunitario, desde el enfoque de igualdad en el tema de
la salud.

Brindar el servicio de traslado a mujeres en trabajo de parto y emergencias
hacia los centros hospitalarios de Sonsonate.

Charlas sobre SSR

Se coordina con servicios
comunitarios municipales.

Promover acciones conjuntas con instancias de salud, organizaciones de la
sociedad civil que trabajen el tema en el municipio.

Se coordina con u de salud,
ISDEMU vy Ciudad Mujer

. Promover acciones conjuntas con instancias de salud, organizaciones de la
sociedad civil que trabajen el tema en el municipio.

Se coordina con MSM

Gestionar programas de salud preventiva, orientados a mujeres, hombres y
jovenes con énfasis en salud sexual y reproductiva para un buen desarrollo
fisico y mental de las mujeres y los hombres del municipio.

Disponer espacios de participacién comunitaria para sensibilizar a las
mujeres el auto - cuido de su cuerpo.(Grupos de auto-ayuda)

Implementar coordinaciones con otras instituciones para realizar campanias
de educacion sexual con enfoque de derechos humanos, prevencion de
infecciones de transmisién sexual y VIH/SIDA, prevencién de embarazos
precoces, tomas de citologia y mamografias

Se coordina con MSM

Comisién de la mujer

Se gestiona y brinda
transporte municipal para
toma de citologia.
Coordinacion entre UGM y
Ciudad mujer



AREA ACCESO A LA EDUCACION CON ENFOQUE DE IGUALDAD DE GENERO

Acciones de Politica

Buscar gestion de programas que brinden acceso a becas de
estudio para las mujeres y los jévenes que necesitan realizar
estudios superiores ya sean de bachillerato y/o universitarios

Fortalecer espacios ludicos en el municipio, donde se involucre
casa de la Cultura y otros

Desarrollar procesos de formacion en educacion no sexista con
personal docente de los centros escolares, escuela de madres y
padres y Consejos Directivos Escolares de las comunidades
Promover en el municipio ferias de comercializacion de productos
organicos, alimentos y artesanias, para generar ingresos
economicos a las familias

Desarrollar talleres que permitan potenciar capacidades y
habilidades emprendedoras

Avance a Diciembre 2016

La Alcaldia municipal en coordinacidn con la UMA
desarrolla programa de becas para jovenes y se
encuentra a cargo de proyeccion social.

Existe un espacio de refuerzo para nifios llamado
Kidswork pero solo es implementado por la Alcaldia

municipal

Desarrollado en coordinacion con ISDEMU

Se realizan ferias de emprendedoras con
productos como alimentos y artesanias

Realizacidn de talleres impartidos por MSM Ciudad
Mujer en coordinacién con UGM

Acciones de politica

Creacion de La Unidad de Género de La Municipalidad de
Nahuizalco para dar seguimiento y atencion integral a la
problematica de la violencia de género, coordinando las diferentes
instituciones claves para garantizar el desarrollo y bienestar
integral de las mujeres. (Juventud, Centros Educativos, Policia,
Nacional Civil, Ventana Ciudadana, Comité Municipal de
Prevencion de Violencia, Casa de La Cultura, Juzgado de Pag,
ADESCOS, Unidad de salud, y las diferentes organizaciones
Sociales locales).

violencia de género.

Elaborar una ordenanza municipal para la prevencion de la '

VIOLENCIA DE GENERO

Avance en cumplimiento Dic 2016

Ha sido creada la UGM mediante la cual se
atienden casos de violencia contra la mujer, nifias y
nifios, Se fomenta la participacién de las mujeres
en diferentes espacios.

Se reporta la existencia de PMIG, pero no existe
ordenanza especifica para la prevencion de
violencia de género

Elaboracién de mapas de riesgos con el objetivo de identificar las
zonas de mayor incidencia con casos de violencia.

Implementar programas de co-educacion en valores y derechos
humanos, dirigidos a mujeres y hombres indigenas.

Existen y se elaboran con diferentes lideres del
municipio que ayudan a velar por el derecho de las
mujeres y verificar zonas de riesgo para la
comunidad.

| Se desarrolla la Escuela de liderazgo por parte de

MSM. Existe la Ordenanza de pueblos originarios
para velar por sus derechos.



PARTICIPACION POLITICA Y CIUDADANA

Fortalecer el liderazgo y la participacion politica de las mujeres del municipio en igualdad de oportunidades y condiciones
que los hombres, garantizando el ejercicio de sus derechos civiles y poll'ljous

Acciones de politica

Avance a Dic 2016

Implantar mecanismos que garanticen la participacion equitativa de
mujeres y hombres en las diferentes estructuras organizativas del
municipio.

Aprobar acuerdo de Concejo Municipal que obligue a las ADESCOS, a
incluir la participacion igualitaria de mujeres y hombres

Gestionar la construccién y equipamiento de una Casa Municipal de las
Mujeres, donde puedan impulsar procesos de formacién e intercambio
de experiencias, para fortalecer y desarrollar capacidades en cuanto a
su rol politico y social

Existe participacién de mujeres y hombres en
ADESCOS y Cooperativas

La incorporacion de mujeres se realiza al

integrar ADESCOS en donde se pide un
porcentaje de participacién de mujeres.

' Ha sido gestionada, construida y se encuentra

en uso; falta equipamiento

ACCESO A SERVICIOS BASICOS

Concientizar a la poblacién en el uso adecuado de todos estos servicios publicos y basicos asimismo ampliar el acceso de

estos servicios a mayor poblacién con un enfoque de igualdad

Acciones de politica Avances a Dic 2016
Gestionar junto a la comunidad el abastecimiento de aguay  Si gestionamos proyectos de alumbrado publico y agua

alumbrado eléctrico para los cantones y caserios que aun no = potable

lo tienen

Implementar el servicio de recoleccion y transporte de Si pasa por distintos lugares el transporte de desechos

basura a nivel comunitario por parte de la alcaldia. solidos lo coordina medio ambiente y Unidad de salud
campanfias de vacunacion y fumigacion

Gestionar proyectos que incluyan infraestructura para los Se gestiona infraestructura con involucramiento de

diversos cantones y caserios del municipio ADESCOS

Brindar el respectivo mantenimiento de parques calles, Se da mantenimiento municipal a parques, calles,

guarderias canchas de futbol, etc. caminos vecinales

Uno de los Objetivos Especificos de la PMIG es el de “Fortalecer la intervencion municipal v la
coordinacion interinstitucional en los esfuerzos orientados al logro de la seguridad ciudadana,
priorizando la prevencion de la violencia de género’. En este sentido, hay que destacar la crea-
cion en el aro 2010 del Consejo Municipal de Prevencion de la Violencia y Seguridad Civdado-
na. Es un espacio participativo del que forman parte distintas entidades con competencia e
intereses en distintos dmbitos de la prevencion de violencia. Diferentes entidades forman parte del

mismo.
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Este Consejo cuenta con estrategias definidas y se reine mensualmente para promover acciones
para reduccion de la incidencia de la violencia en el municipio y evaluar el avance de dichas
estrategias. Es un espacio coordinado por la responsable de la Unidad de Proyeccion social de
la  Alcaldia municipal Bl Consejo Municipal de Prevencion de la Violencia y Seguridad
Ciudadana es el unico espacio creado hasta el momento en el que se aborda la VG de forma
coordinada entre instituciones, aungue con las limitaciones de que cada institucion se centra en
lo “suyo” y no se logra captar la integracion de la perspectiva de género en todas las acciones
relacionadas con la prevencion de la violencia.

A iniciativa de los pueblos indigenas que han luchado por su reconocimiento, la Alcaldia de
Nahuizalco emitic la Ordenanza Municipal solbre Derechos de las Comunidades Indigenas
Asentadas en el Municipio de Nohuizalco (publicada en el Diario Oficial del 6 de julio de 2011,
Num.126), que reconoce los derechos de los pueblos indigenas asentados en Nahuizalco. De
acuerdo a la referencia fue un proceso de construccion colectiva donde participaron mujeres,
hombres lideres y lideresas de las comunidades indigenas del municipio.

En esta Ordenanza se reconocen derechos fundamentales inherentes a la poblacion ancestral asi
como compromiso de la municipalidad para contribuir a su aplicacion. Elementos importantes del
instrumento es dejar establecida la obligatoriedad municipal para su divulgacion y de crear el
Consejo de Comunidades Indigenas, en el que debe haber representacion de las mujeres
indigenc.

Sin embargo, a pesar de lo que supuso en su momento contar con este instrumento, los derechos
que en ella se consignan no han tenido ningun desarrollo ni la municipalidad ha cumplido su
obligacion de difusion entre todos los habitantes del municipio. De hecho encontramos que de
acuerdo a los resultados de la encuesta aplicada a 100 mujeres residentes en los cantones
suietos del presente proyecto, al consultar si conocen la ordenanzo, el 19% expresa conocerla y
un 81% desconoce la existencia de la misma. A nivel intermno, las unidades de Género y proyeccion
social, expresan desconocer el contenido de este instrumento.

11



12

Dentro de los mandatos de la Ordenanza, en los articulos 34 y 35 ek ‘

sobre pueblos indigenas.

se encuentra la creacion del Consejo de Comunidades Indigenas. Pushtan 2
En su momento se'creo en papel” pero nunca ha es’rodo' activo, por Sisimitepec 11
lo cual se acabd diluyendo, ya que no hubo motivacion ni presu- S. Grande 1
puesto de parte del gobiemo local y de las instituciones para dare | g carrizal 3
seguimiento. Talcuilujlan 2

Por su parte, la referente del Museo Municipal de Nahuizalco expresa “La ordenanza de Pueblos
indigenas tiene como responsable de su seguimiento al Consejo Ancestral indigena; en la
actualidad el mismo no funciona. EI Consejo Ancestral estd formado por un referente de cada
cantén la ordenanza ha sido divulgada en foros y ha sido reproducida por una ONG (1ISD)".

—=m ANALISIS DE APUCACION DE ORDENANZA. m=

Para efectos de la presente revision, se retoman algunos articulos relevantes de la Ordenanza
mencionada; el andlisis estd fundamentado en consulta con la unidad municipal de género,
organizaciones indigenas, opiniones expresadas en jornadas con mujeres v resultados de
aplicacion de encuesta aplicada en los cinco cantones suietos de intervencion por parte de

Nahuizalco tenemos derecho a vivir en
paz y la municipalidad creara Ilas
instituciones que protejan este derecho

Articulo 10 La municipalidad trabajara en
conjunto con las comunidades indigenas
para rescatar sus manifestaciones
culturales

Articulo 12 La municipalidad protegera la
espiritualidad y religion de Ilas
comunidades indigenas, sus lugares
sagrados y cultos

MSM.
ARTICULO ACCION MUNICIPAL REALIZADA Y
RESULTADOS
Articulo 7 Los pueblos indigenas de Hasta el momento, la instancia creada |

denominada Consejo Ancestral indigena, no se
encuentra activa; no obstante que existen otras
formas organizativas indigenas como el
movimiento Unificado indigena, no existen
evidencias de coordinacion ni mucho menos
integracién de acciones

No se evidencian acciones contributivas a rescatar
tradiciones culturales(articulo 7); a proteger la
espiritualidad y religion de las comunidades
indigenas, sus lugares sagrados y cultos(art. 10-
12)

Existen esfuerzos de Casa de la Cultura para
mantener la ensefianza del Nahuatl. El atlas de
Poblacién indigena Tomo II, refiere esfuerzos de
los Centros educativos Paulo VI, Pushtan vy
Talcuilujlan quienes desarrollan clases de Nahuatl
para un total de 740 estudiantes.



Articulo 16 La municipalidad se coordinara
con otras municipalidades para rescatar
la memoria historica de las comunidades
indigenas. Se recordaran especialmente
la masacre de 1932 y las masacres
sufridas durante el conflicto armado de
1980 y 1992.

Titulo Derechos de las abuelas y abuelos
Articulo 19 Las abuelas y abuelos se
consideraran el corazon de la comunidad.
Por esa razon deben ser protegidos,
especialmente en lo econdmico, social y
cultural

Una de las demandas de las organizaciones
indigenas ha sido justamente reivindicar la
memoria de indigenas asesinados en 1932,
nominando el parque municipal con el nombre de
Héroes de 1932. Contrario a ello, la municipalidad
nomind el mismo con el nombre del filantropo
Benjamin Bloom

No se evidencian esfuerzos de apoyo
institucionalizado;  Unicamente se  reportan
acciones asistencialistas de darles un plato de
comida cada quince dias

Derechos de las personas indigenas con discapacidad

Articulo 20 Las y los indigenas con
discapacidad tienen derecho a un nivel
de vida adecuado y a la proteccion social.
Por eso deben tener acceso a vivienda,
servicios y asistencia de acuerdo a sus
necesidades.

Derechos de la mujer indigena
Articulo 21 En esta ordenanza se reconoce

Lamentablemente no existe una estadistica que
permita ubicar con precision nimero y tipo de
discapacidad. MINSAL, recaba en sus datos la
existencia de discapacidad en Sisimitepec
(28Msc-27 F) El carrizal 9 M 9 F, Talcuilujlan (8 m
4 F, Sabana grande 7 M 14 F y Pushtan 16M y 8
Femen

La presencia de VIF, la falta de proteccion en el

de acuerdo a la cosmovision indigena
que la tierra es femenina y la mujer es la
expresion humana de la madre tierra.
Por esa razon la mujer indigena de
Nahuizalco debe ser protegida vy
atendida.

Titulo Derechos de las mujeres parteras
Articulo 23 Las parteras indigenas son una
institucion en la comunidad, por eso se
debe respetar su oficio y sus métodos,
siempre y cuando estos no daifen la
salud del bebé y la madre. Las parteras
deberan recibir capacitaciones especiales

derecho a la tierra, constituyen una parte
significativa de la falta de aplicacion de estos
derechos. Los datos de encuesta aplicada
evidencian gue las y los abuelos sufren de
maltrato fisico en un 77%.

MINSAL no reporta oficialmente aplicacion de
salud intercultural.
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Titulo Derechos medioambientales

Articulo 24 Todo el entorno natural es
nuestra casa, pues es nuestra Madre
Tierra, la que nos da sustento y debemos
respetarla.

Toda actividad, programa, empresa,
proyecto que se quiera realizar en
nuestra tierra, territorio, recursos
naturales y medio ambiente debera ser
consultado con la organizacién comunal
indigena.

El uso del agua para efectos hidroeléctricos no ha '
sido decision consultada con la poblacion indigena

De acuerdo a MUINA, la ordenanza municipal, fue aprobada por el gobiemo local pero hasta
el momento la misma carece de la reglamentacion para su aplicacion en opinion del movimiento
indigena. Por ello consideran necesario reformar ordenanza y formular el reglamento respectivo
para su aplicacion, basados en el principio de consulta libre e informada previamente solbore el
contenido.

== fL MERCADO NOCTURNO MOTOR DE LA ECONOMIA \OCAL m=

Nahuizalco cuenta con un mercado noctuno
con mucha tradicion y culturo, que atiende
un promedio de unos /5-150 turistas durante
la semanc; mediante la intervencion municipal
fue disenada la ploza gastrondmica que
cuenta con locales bonitos y seguros con
diseno medioambiental cpegado a la
prevencion de la violencio.

El mercado noctuno, situado en el centro
del pueblo, es potenciado por el gobiemo
local como una de las principales iniciativas
para impulsar el desarrollo econdmico local,
invirtiendo en el mejoramiento de la infraes-
fructurg, reordenamiento de tiendas y en la

capacitacion de l@s comerciantes, artesan@s
y personas que elaboran comida y ofrecen
sus productos a locales y visitantes.  Benefi-
ciando el flujo econdmico en todo el comer-
cio municipal y en las/os que siembran hortali-
zas o cualquier filbra natural, como el tule o el
petate que elaboran v tienen la oportunidad
de comercializar directomente con el turistg,
también el municipio cuenta con una marca
propia gue apoya €l rescate de la cultura
ancestral. Entre los elementos que componen
esta marca teritorial se encuentran  los
productos artesanales ancestrales como el
petate, tumbillas, canastos y banguetas, asi



asi como el rescate de las fortalezas cultura-
les y turisticas de la zona; Nahuizalco es reco-
nocido nacional e internacionalmente por la
produccion de muebles Dado el éxito obteni-
do, con la implementacion de este tipo de
iniciativas y politicas la municipalidad ha
hecho un balance positivo del crecimiento de
la region en los ultimos anos en materia de DEL
como la creacion de una marca de identidad
y promocion del municipio que le permite
ubicarse como una experiencia positiva en la
aplicacion del Desarrollo Economico Local.

En la enfrevista mencionada el Alcalde explica
que ‘Naohuizalco es una region indigena e
incluye a esta poblacion en el Desarollo
Economico Local DEL, ya que cuenta con una
plozuela en donde los v las abuelas pueden
comercializar sus productos que son siembras
ancestrales Es una oportunidad para ellos
disponer de un espacio limpio, ordenado sin

peligro de ser atropellados por vehiculos y en
donde pueden comercializar dignamente sus
productos”.

Durante entrevista sostenida con representan-
tes de CEDART, se explica que en el municipio
se fraboja carteras de morro y tule, accesorio
en mimore y tule y vitrofucion, para ello el
centro proporciona el espacio, heramientas
homos y la asesoria necesaria El municipio ha
logrado una especializacion en las arfesanias;
se estima que el 27% de la poblacion se
dedica a alguna actividad industrial aungue
en establecimientos pequenos. Su principal
artesania es la carpinteria aunque también se
incorporan tejidos de fibras naturales. No se
dispone de un inventario actualizado de las
artesan@s de todo el municipio tampoco se
conoce inventario  de arfesan@s de cada
cantén porgue el énfasis del centro es lo
urbano.

== FL RECURSO HIDRICO: TEMA ESTRATEGICO MUNICIPAL.  me=

En la cosmovision indigeno, la tfiera, el aguo, los bosques, el ser humano, intfegran un todo
indivisible arropado por la espiritualidad; la cosmovision indigena, como un concepto integral e
integrador basado en el respecto a la espiritualidad al trabajo conjunto, el respeto a tradiciones,
salberes, concepciones, recursos constituye la base del Buen Vivir que conlleva  vivir con
dignidad como seres humanos. En ese marco, el manejo del recurso hidrico se convierte en
frascendental a nivel de un municipio que como Nahuizalco ostenta como marca municipal ser un
municipio indigena y que en la Ordenanza Municipal bajo el Titulo derechos medioambientales,
establece: Arficulo 24 Todo el enforno natural es nuestra casa, pues es nuestra Madre Tierrg, la
que nos da sustento y delbemos respetarla. Toda actividad, programa, empresa, proyecto que se
quiera realizar en nuestra tierq, tenitorio, recursos naturales y medio ambiente deberd ser consulta-
do con la organizacion comunal indigena.
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CAPITULO It 1A POBIAGION INDIGENA EN EL MUNICGIPIO DE NAHUIZAIGO.

=== GONTEXTO DE IA POBIACION INDIGENA, ==

El orimer levantamiento censal que identificd poblacion indigena fue realizado en 1930 se basd
en lugar de residencio, lengua materna hablada e indumentaria. En el Censo 2007, se retoma el
tema y la identificacion se basa en auto identificacion de las personas respecto a pertenecer o
no a las distintas etnias que tienen presencia en el pais. Este censo reporta un total nacional de
13,310 personas que significan el 0.23% del total de poblacion.

La poblacion, refleja que de la totalidad de poblacion municipal de Nahuizalco, el 48,75% es
indigena (néhuatl pipil) y que la misma reside en los diferentes cantones y caserios. El cuadro
siguiente, ubica geogrdficamente la misma y nos indica que los cantones que reportan mayor
poblacion indigena son Pushtan, Talcuiluilan con 40% de poblacion indigena y Canelo, Carrizal
y Sabana grande, con un 25%.

N2 CANTONES % P. Indigena N2  CANTONES % P. Indigena
1 AnalAbajo  20% 9 laGuacamaya | 15% B
2 Anal Arriba 15% 10 | Pushtan 40%
'3 Cusamaluco  10% 11 Sabana Grande | 25% B
4 El Arenal 15% 12 | Sabana San Juan 20%
. Arriba
5 El Cerrito 15% 13 | Sabana San Juan Abajo | 20%
6 | ElCarrizal | 25% 14 | Sisimitepec - 20% B
7 El Canelo 25% 15 Talcuilujlan 40%
8 El Chaparron 20%

Fuente. MSM Contexto municipal

La situacion actual de los pueblos indigenas en El Salvador, se encuentra marcada por la
negacion histdrica y la violencia ejercida hacia este sector de la poblacion; generando la
pérdida de su identidad y de la capacidad plena para ejercer sus derechos. A esto se suma
las condiciones de extrema pobreza y marginalizacion que caracterizan a los sectores mas
desventojados del pais. Aquellas personas que se identifican, o son identificadas como indige-
nas, generalmente viven en las dreas rurales, donde las condiciones econdmicas son peores en
relacion con las dreas uroanas.



El municipio, es un pueblo donde los derechos de las mujeres han sido triplemente vulnerados;
por su condicion de mujeres, por ser pobres y por pertenecer a una poblacion descendiente
de ancestros indigenas, las mujeres han tenido que cargar con una discriminacion y violacion
confra sus derechos como humancs. Los trabcjos a los que éstas se dedican, son
mayoritariamente actividades relacionadas a la agriculturo, al frabajo doméstico, ventas en el
sector informal y elaboracion de artesanias.

Las mujeres indigenas, al igual gue las que no lo son, enfrentan la responsabilidad de ser
consideradas como madres, esposas, educadoras y consejeras sobre temas de salud,
educacion y otros aspectos. Empiezan a vivir sus ‘responsabilidades” muy tempranamente;
desde ninas, no solo preparan los alimentos, sino acarean agua, lena y colaboran en la crian-
za de sus hermanos/as. Son responsables de la salud, alimentacion y cuidado del grupo
familiar; no tienen ninguna clase de prestacion social y ademds, muchas veces, son sometidas
a la violencia y humillaciones. Inician muy tempranamente su vida sexual uniéndose lioremente
a un hombre o caséndose. La subordinacion de ésta respecto al hombre, es una caracteristica
comun de las condiciones de vida de todos los pueblos, incluidos los indigenas.

Las muieres indigenas tienen escasa parficipacion politica y ciudadanag, existe cierta
marginacion a las practicas indigenas, asi como falta de planes y programas de
dlfabetizacion desde su dialecto. No existe ayuda a mujeres indigenas adultas, en este
municipio no estd desarrollado el programa de Comunidades Rurales Solidarias por parte del
Estado.

La Politica Nacional de Pueblos Indigenas del ano 2013, contempla la Estrategia de Gestion
Cubemamental que tiene por objeto Impulsar el enfoque intercultural en la gestion gubemna-
mental mediante la representacion de los pueblos indigenas tanto desde la sociedad civil
como en las estructuras estatales; el desarrollo de acciones que visibilicen a los pueblos
indigenas; el reconocimiento de sus derechos; y la defensa y promocion de los derechos de la
mujer indigena.

La defensa y promocion de los derechos de la mujer indigena, tiene su fundamento en el reco-
nocimiento de gue “Uno de los sectores de los pueblos indigenas mas vulnerable es el de la
mujer. Es urgente que el Estado salvadoreno tome medidas en orden a proteger a la mujer
indigena mediante un programa que le sea accesible y que desarrolle verdaderos procesos
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que transformen la situacion dificil en que la
mujer indigena vive. En base a ello el Estado
salvadoreno, mediante la cprobacion de la
politico, considera y se comprometa a adop-
tar medidas y acciones eficaces a partir de
servicios de calidad y respuestas multisecto-
ricles, para preveni, atender a mujeres que
enfrentan violencig, victimas y sobrevivientes, y
eliminar los efectos de la violencia basada en
género contra las mujeres, dentro de un marco
de interculturalidad, con perspectiva de
abordaje integral del ciclo de la vida, vy
basado en un enfoque de derechos sobre
una base de no discriminacion.

El movimiento unificado indigena de Nahuizal-
co (MUINA}  expresa que El concepto de
Buen Vivir para MUINA es muy diferente al
enfoque de desarrollo fradicional gue es un
enfoque de desarollo ufilitario vy falto de
humanidad que no le importa la depredacion
de los recursos naturales el respeto a la

Madre tierra el respeto y proteccion del agua
lo espiitualidad. La tiera, el agua, los
bosques, €l ser humano, infegran un todo
indivisible aropado por la espiritualidad. Este
todo o unidad es la cosmovision indigena,
como un concepto integral e integrador que
en base al respecto a la espirtualidad al
frabacjo conjunto, constituyen las bases del
buen Vivir que conlleva vivir con dignidad
como seres humanos respetando sus fradicio-
nes, sus salberes, sus concepciones.

Para COMUINA (Concejo del Movimiento
unificado indigena) la educacion tal como
se entiende en el desarollo tradicional es un
instrumento de sistema que prepara a sus hijos
y @ sus hijas para  apoyar a un capitalismo
voraz e inespetuoso del ser humano; conside-
ran que lo mdas importante es ensenar valores
principios practicas que respeten protejan y
CONSErven sus Propios recursos que permitan
dar vida al concepto del Buen Vivir

1 MUINA esta infegrado por Asociacion para la recuperacion de la cultura arcaica de El salvador ARCAS  en Nahuizalco
agrupa 40 personas, ASDIC Asociacion para el desarrollo indigena ubicada en Pushtan ,ACPAN Asociacion cooperativa
agropecuaria de Nahuizalco ,OIPAN Organizacion de pueblos indigenas de Nahuizalco Canton El Cenito, ANARSI Asocia-
cion nacional de la cultura indigena Abarca Cerito y Cuacamaya, Consejo indigena de Talcuiluilan, Consejo indigena de

Anal ariba.



CAPITULO TRES POBIAGION MUNIGIPAL

POBIACGION MUNIGIPAL.
B B El Censo nacional corespondiente al afo
Poblacion Municipal 2007, reporta una poblacion de 49.081

habitantes de los cuales 23.696 son hombres
(48,28%) vy 25385 mueres (51,72%). El

23,696 68,44% de lo poblacion es ubana y el
32,64% reside en el drea rural.

25,385

m Masculina = Femenin

Estadistica comparativa DIGESTYC 2007- MINSAL ENERO 2017

Cantones de intervencion Nahuizalco

Cantén DIGESTYC 2007 MINSAL ENERO 2017
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total

Sabana 1 2.050 1.200 3.250 2098 1952 4050

Grande I ‘ ‘

El Carrizal 1.550 1.300 2.580 | 1503 1401 2904
Tajcuilujlan | 2.250 1.960 4210 988 | 955 1943
Sisimitepec  1.980 1.240 3.220 1550 1398 2948

Pushtan | 1.850 1.022 2.871 1555 1334 2889

Total 9.680(60%) | 6.722 (40%) | 16.131  7,694(52.2%) 7040 (47.7%) | 14,734

Una condicion particular es que Nahuizalco se caracteriza por ser uno de los municipios  con
mayor porcentaie de poblacion indigena de origen Néhuatl que ha logrado sobrevivir en el
tiempo, en sus costumbres y fradiciones, a pesar de las grandes dificultades. De la poblacion total
de las comunidades, el 48,75% es indigena (nahuat! pipil).
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== GONFORMAGION DE HOGARES Y JEFATURA DE HOGAR m=

De acuerdo a MINSAL, se obtuvieron datos de cuatro cantones, ya que Sabana Crande no
reporta esta informacion.

Jefe de familia = Talcuilujlan = Pushtan

a de hogares
El Carrizal S. Grande

Sisimitepec  Total

Masculino. 481 428

289 NR

948 2146

Femenino 100 | 195

77 NR

Para un total general de 2877 hogares identificados entre los cinco
encontramos que un 25.40% tiene a la cabeza a una mujer. Este dato posibilita relacionarlo con
el grupo meta y considerar como criterio de inclusion en proyectos la condicion de jefatura de

hogar femenina.

359 731

cantones suietos de estudio

La encuesta aplicada nos refleja que el nimero de integrantes de grupos familiares presenta
variaciones, gue ubican entre 1 a 8 personas méximo a un /3% de la poblacion y que un 68%
integra hogar con su pareja. Los datos, no permiten considerar extension de grupo familiar y
convivencia de pareja como relevantes a la identificacion de grupo meta

LA POBIAGION META

Grupo meta — representacion indigena Fuente MINSAL ENERO 2017

Cantones de intervencion Nahuizalco

Canton Mujeres 15-59 afios = % P. Indigena ambos
Sexos

Sabana Grande 2098 25%

El Carrizal 1503 25% |
Tajcuilujlan 988 40%

Sisimitepec 1550 20% |
Pushtan 1555 40%

Total 7,694 |

Al hacer un gjercicio de abstraccion estadistica basada  en sexo y edad de 18 a 55 ahos,
podemos considerar como grupo meta a las mujeres residentes en esos cantones que estan
comprendidas en el rango de edades mencionado, que constituyen parte del porcentaie
cantonal de poblacion indigenag, lo que significa un total de 7,694 muieres y que pueden
llenar el criterio de ser cabeza de familia.



GAPITULO GUATRO: EL EJERCGICIO DE DEREGHOS SOCGIALES
ECONOMICGOS Y LA APUESTA MUNICIPAL HAGIA EL DESARROLLO.

== [V-1 BJERCGICGIO DE DERECHOS SOGIALES ==

Conectividad. De acuerdo a visitas efectuadas a los cantones y acercamientos con liderazgo
comunitario encontramos que las condiciones de acceso hacia cantones como Pushtan, Talcuilu-
jlan y Sisimitepec, se encuentran aceptables, con framos cementados y framos de tiena; las dificul-
tades de acceso se ubican en los caserios en los cuales prevalecen calles de tiera que con el
inviero v el fioo de fereno se observan deterioradas. En Sabana grande y El Carnizal, las condi-
ciones de acceso son deficitarias, tanto  hacia los cantones como hacia los caserios.

SITUACION DE VIVIENDA: PROPIEDAD, MATERIALES ACCESO A SERVICIOS

Propiedad. La condicion de propiedad fue explorada mediante la encuesta aplicada a 100
mujeres residentes en los cantones, sus resultados reflejon que el 24% reporta que la tiera de
vivienda es propic; el 23% la reporta como propiedad del marido. En todo caso, en ambos tipos
de propiedad son grupos familiares que pueden tener acceso a programas de mejoramiento de
vivienda bajo el criterio de propiedad de la misma. Un 23% reporta que la tierra de vivienda es
propiedad de suegros o padres; un 20% vive en condicion de colonos v el 10% reporta alquiler
0 vivir en otros predios. La condicion de colonato, se vuelve relevante, porgue normalmente limita
al colono o colona para contratar servicios de agua o energia eléctrica, adicional a que le
impide particioar de programas de mejoramiento habitacional.

PROPIEDAD DE VIVIENDA Y ACCESO A SERVICIOS

Cantones Total
Vivienda Pushtan | Sisimitepec | Sabana G | El Carrizal  Talcuilujlan
Propiedad de tierra de vivienda
Propia 5 6 4 2 7 24
De mi pareja/esposo |7 4 6 4 [2 |23
' De mis suegros 3 0 3 4 3 13
De mis papas 0 3 1 2 | 4 |10
Es alquilada 0 0 1 0 1 2
Somos colonos 4 7 2 4 E 20
Predio publicof municipal | 0 0 2 0 0 2
Otros 0 0 1 4 |0 |5

21



Los datos MINSAL recolectados mediante visita a todos los hogares de los cantones de frabaijo,
permiten ubicar un total de 3256 unidades habitacionales de las cuales el 48% esta construido
de blogue o ladillo, el 21.4 de adobe, el 24.2 de ofros matericles y el 1.0 de bahareque.
Referente a techos, encontramos predominio de lamina en un 91.0%, un 5.4 tienen techo de tejay
un 1.8 cubre con ofros materiales. Con relacion a piso de vivienda, se identifica un 57.4 con piso
de cemento y un 153 con piso de ladhillo, el piso de tiena se mantiene en el 27.2% de las
viviendas. Los datos especificos se presentan en el siguiente cuadro. Como puede observarse el
mayor numero de vivienda construida de blogue se presenta en Sabana Crande, al igual que el
mayor numero de casas de ofros materiales; la mayoria de casas de adobe se encuentran en
Pushtan al igual que el mayor nimero de casas con piso de tierra y el nimero mayor de techos de
teja. Ello nos indica que: Es importante hacer mayores esfuerzos para el mejoramiento de vivienda
enfatizando en cantones de mayor precariedad y construccion con ofros materiales.

MATERIALES DE VIVIENDA

Cantones

Materiales de paredes, piso y techo por unidades habitacionales (UH) 3258 UH

Paredes Piso

Bloque | Adobe | Bahareque Otro Ladrillo. | Cemento Tierra Lamina | Teja | Otro
Pushtan 183 415 0 31 [35 186 517 519 119 0
Sisimitepec = 430 48 3 179 225 195 249 647 30 8
SabanaG 439 28 2 1364 53 259 511 822 3 |2
El Carrizal 311 123 24 138 122 169 311 536 23 45
Talcuilujlan 219 84 5 78 65 78 281 442 1 4
Totales 1582 | 698 34 790 500 1869 887 2966 176 59

SERVICIOS BASICOS VIVIENDA

De acuerdo a datos MINSAL, un total de 2763 hogares (84.85%) disponen de servicio sanitario
en su mayoria de foso; el acceso al agua por caneria es reportada por el 82.95%, un 69.68
dispone de energia eléctrica y un 66.7% tira los desechos solidos.

El siguiente cuadro permite identificar la condicion por cada canton.
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El siguiente cuadro permite identificor la condicion por cada canton.

Servicios basicos vivienda datos MINSAL

Tipo de servicio | Cantones y numero de hogares : Total
Pushtan Sisimitepec Sabana G El Carrizal | Talcuilujlan
_ Servicio sanitario B
Dispone | 574 568 642 511 468 2763
Foso | 571 | 498 | 599 511 448 2646
Abonera | 0 8 0 0 0 8
Lavar | 3 | 66 | 43 0 0 112
Otro 0 0 0 0 20 20
Acceso al agua
Cafieria | 551 | 582 | 624 | 562 382 2701
Rio | 17 0 . 80 12 83 192
Otro 51 43 170 0 0 264
Disposicion de basura
Tira | 392 | 338 | 814 | 402 226 2172
Entierra 148 36 2 11 89 282
Quema | 88 | 310 | 42 | 277 127 844
Tiene energia eléctrica 563 | 463 . 464 368 411 2269
Carece de E. eléctrica

Acceso a Servicios Datos de encuesta aplicada

Cantones Total
Abastecimientode | Pushtan | Sisimitepec  Sabana G | El Carrizal | Talcuilujlan |
agua
Rio |1 |1 0 0 0 2
Agua lluvia 0 0 2 0 0 2
Todos 3 4 1 0 0 8
Asociacion deagua | 16 13 14 20 20 83
Otros 0 | 2 |1 0 0 2
Acceso a energia eléctrica
Tiene servicio propio | 10 | 5 14 6 12 47
Le da el vecino '8 14 5 6 8 41
Carece de E. eléctrica 2 [1 0 8 0 [ 11
Disposicion de basura
La recoge 2 0 0 0 0 2
municipalidad
La entierra 4 0 0 0 0 4
La tira en el basurero 14 |5 3 0 6 28
La tira al rio ) 2 ) 0 0 2
La quema 0 13 |17 20 12 62
Otro 0 0 0 0 2 2
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La encuesta ya mencionada refleja que un 83% se abastece de agua medionte la Asociacion
Comunal del agua, aungue de acuerdo a la encuesta el 47% tiene servicio propio y al 41% se
la facilita el vecino; un 11% reporta carecer de energia eléctiica. La encuesta nos indica que el
28% tira desechos, el 62% los quema vy el resto la entierra o la tira al rio (Sisimitepec).  En todo
caso, no se identifican practicas de disposicion contributivas a la proteccion medio ambiental ni
capacidad municipal para brindar el servicio de recoleccion y disposicion de basura.

DESARROWO EDUCATIVO.

Acorde con la Declaracion Universal de los Derechos del Humamos: “Toda persona tiene dere-
cho a la educacion. La misma tiene que ser gratuita, al menos en lo referente a la ensenanza
elemental y fundamental. La ensefanza elemental es obligatoria. La ensefanza técnica y profe-
sional debe ser generalizado; el acceso a los estudios superiores tiene que estar abierto a
todos en plena igualdad de condiciones, en funcion del mérito.

La Convencion para la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion contra las Mujeres,
su vez plantea: Articulo 10:"Los Estados partes adoptardn todas las medidas apropiadas para
eliminar la discriminacion contra la mujer, a fin de asegurarle la igualdad de derechos con el
hombre en la esfera de la educacion y en particular para asegurar:

Las mismas condiciones de orientacion en materia de caneras y capacitacion profesional,
acceso a los estudios y obtencion de diplomas en las instituciones de ensenanza de todas las
categorias, tanto en zonas rurales como urbanas; esta igualdad deberd asegurarse en la
ensenanza preescolar, general, 1écnica, profesional, incluida la educacion técnica superior, asi
como en todos los tipos de capacitacion profesional.

Las mismas oportunidades de acceso a los programas de educacion complementario,
incluidos los programas de alfabetizacion funcional y de adultos, con miras en particular a redu-
cir lo antes posible la diferencia de conocimientos existentes entre el hombre y la mujer y la
reduccion de la tasa de abandono femenino de los estudios y la organizacion de programas
para agquellas jovenes y mujeres que hayan dejado los estudios prematuramente.
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De acuerdo a los datos MINSAL 2017, un total de 10,714 personas (72.64%) saben leer y
escribiry un 27.35% se ubican como analfabetas. De la poblacion que sabe leer, 3656 mujeres
han cursado menos de séptimo grado; 1320 reportan séptimo y noveno grado y 116 mujeres
(5.93) han alcanzado niveles técnicos-universitarios. Ello constituye un importante capital humano
que en el caso del frabajo de género. EI cuadro anexo, refleja el nivel educativo especifico
obtenido en cada cantén.

Nivel educativo

Grado Cantones y n(imero de hogares Total

| Pushtan Sisimitepec | Sabana G | El Carrizal Talcuilujlan |
Sabe leer y escribir 1972 2248 2871 1559 1664 10.714 |
Analfabeta - 875 581 1173 1044 361 4034
F. menor de 7 grado 427 608 1565 655 401 3656
M. menor de 7 grado 425 | 594 881 579 392 2871
F. Entre 7 y 9 grado 396 273 183 328 140 1320
M. Entre 7 y 9 grado 376 335 204 234 98 1247 |
F. 1-3 Br. 154 161 82 179 65 641
M. 1-3 Br. | 165 | 200 21 192 58 636 |
F. Técnico-Universitario 13 59 3 35 6 116
M. Técnico-Universitario 16 38 2 34 [ 15 105 |
NIVEL EDUCATIVO ENCUESTA

 Edades y niveles Cantones y reconocimiento Total
Pushtan | Sisimitepec | Sabana G | El Carrizal Talcuilujlan _

Nivel educativo |
Alfabeto 13 13 12 13 i1 61
Analfabeta | 7 | 7 8 7 9 39 |
1a 6 grado 6 8 6 8 5 33
6 a9 grado | 2 '3 1 2 [ 2 10
Bachiller 2 2 1 2 4 11
Superior | 1 0 B 0 0 3 |

La encuesta aplicada a 100 mujeres, como parte de la poblacion meta, refleja que un 61% es
dlfabeta y el 39% es analfabeta; un 33% ha alcanzado como maximo sexto grado; un 10% ha
obtenido nivel de noveno grado vy un 11% nivel de bachillerato; apenas un 3% refleja educacion

superior-universitaria.
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== SAWD GENERAL Y SAWWD SEXUAL REPRODUCTIVA m=—

Durante el levantamiento de informacion para el presente documento, fue explorado el acceso
tanto a salud general como a salud sexual reproductiva; los hallozgos evidencian que:

B E! municipio dispone de un sistema de salud, que le permite ofrecer este servicio tanto a nivel
de cantones como en el centro ubano; se encuentra organizado en los niveles de Equipos
comunitarios de salud, familiarmente llamados ECOS, para lo cual dispone de equipos en
El Carrizal y Talcuilujlan y Centro Urbano.

En el area rural encontramos que en témino de acceso, en los que se refiere a la oferta
institucional, la poblacion dispone de servicio de consulta médica, control prenatal y controles de
NiNO sano.

En términos de acceso del servicio, se ubican como carencias:
B Condiciones de seguridad para el desplozamiento del personal de la Unidad de
Salud para ofrecer sus servicios

B Ihadecuadas condiciones de calles especialmente en Sabona grande y El Cariz al.
B Recursos escasos para compra de combustible que permita el uso regular de vehiculos MINSAL

B Inadecuada infraestructura local como en el caso de El Carrizal, en donde el personal y los-las
usuarias carecen de acceso a servicios sanitarios adecuados.

B Dificultad para el mejoramiento de condiciones de infraestructura de salud, debido a tramites
legales pendientes.

En términos de prevencion de salud, se reconoce por parte de las mujeres accionar de promoto-
res/as que visitan los hogares, investigan y desanollan fralbbajo de prevencion- orientacion para el
cuidado de la salud mediante el desanollo de campanas de vacunacion, eradicacion de vecto-
res pero no se percibe el involucramiento  comunitario.
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La Unidad de salud, mantiene un registro permanente de casos de presencia de vectores

Talcuilujlan Pushtan El Sabana Sisimitepec Total
Carrizal grande
Zancudo | 350 412 597 530 553 2,442
Chinche 100 282 149 122 25 678
' Roedores 1 437 496 | 597 686 589 2805

Como puede observarse, predomina la
presencia de roedores y zancudos, con menor
frecuencia presencia de chinches en vivienda.
En los tres tipos de vectores, genera riesgo de
confraer enfermedades, por lo que las accio-
nes preventivas de control se toman necesa-
rias. No obstante la proliferacion de ratas y
chinches, no se identifica la presencia de
leptospirosis o de la enfermedad de Chagas.

Un detalle interesante es el esfuerzo de la
Unidad de salud para mantener informada a
la poblacion en cuanto a derechos de salud
general y reproductivo, tipo de servicios y
medidas - recomendaciones que  sugieren
implementar. En este acceso se incluye violen-
cia intrafamiliar y embarazo adolescente. Para
ello mantienen murales y materiales en las insta-
laciones del sistema

Durante las jomadas desarrolladas con las mujeres se encuentra que existe claridad del esfuerzo
de MINSAL; pero a nivel de acciones de compromiso comunitario para contribuir a la prevencion
o al monitoreo al sistema de salud para contribuir a su calidad y calidez, no se identifican los

esfuerzos comunitarios.

SAWD SEXUAL REPRODUCTIVA

En términos de acceso a salud sexual repro-
ductivo, las mujeres expresan que  existe
acceso a planificacion familiar y  campanas
para identificar cancer de mama o cancer
cérvico uterino; reconocen adicionalmente
por parte de diferentes instituciones charlas
de orientacion sexual.

Entre las bareras identificadas se encuentran
actitudes machistas, celos, alcoholismo, por
parte de los companeros de vida de las muje-
res que estan afectando su derecho  a asistir
a sus confroles médicos y hacer uso de las
oportunidades que el sistema de salud les
ofrece para prevenir y curar la salud.
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=== [V-2 EL EJERCICIO DE DERECHOS ECONOMICOS, me=
TRABAJO E INGRESOS FAMILIARES.

El Codigo municipal en su articulo cuatro numeral nueve establece que compete a los munici-
pios, la promocion del desarrollo industrial, comercial, agropecuario, artesanal y de los servicios;
asi como facilitar la formacion laboral y estimular la generacion de empleo, en coordinacion
con las instituciones competentes del Estado

La encuesta aplicada nos refleja que en los cinco cantones, un 68% percibe ingresos que
oscilan entre $10y $100 al mes; ol comparar este dato con el numero promedio de integrantes
de grupos familiares identificados en el mismo instrumento, resulta que el 73% de los hogares se
compone de 1 a 8 personas. Ello indica que en la realidad local, en 68 de cada 100 hogares,
se sobrevive con menos de un ddlar por dia para cada persona.

Ingresos mensuales

$10 a $100.00 |15 |12 |15 14 12 68%
$100 a $200 3 8 3 6 8 28%
$200 a $300 0 0 0 0 0 1%
$300 a $400 1 0 0 0 0 0
$400 a $500 0 0 0 0 0 0
$500 o mas 0 0 0 0 0 0

Estos ingresos son generados, de acuerdo a la encuesta por el frabajo de 1 a3 personas por
hogar (90%) y es apenas un 2% que reporta que en el hogar ninguno frabaja

Ocupados por hogar

1 a 3 personas 18 19 14 20 19 90%
3 a 6 personas 1 1 1 0 1 4%
60 mas 0 0 [1 0 0 1%
Ninguno trabaja 1 1 0 0 2%

De acuerdo a los datos MINSAL 2017, las oportunidades de empleo fijo se encuentran suma-
mente limitadas; una gran mayoria de la poblacion en edad de trabaijar se dedica al empleo
informal, cuyos ingresos es sabido que son iregulares. Al explorar las estrategias de sobrevivencia
familiar se ubican mayoritariomente en cultivo agricolo, crianza de aves.
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Oportunidad de empleo

La encuesta aplicada  permite descubrir que
entre la poblacion meto, un 64% de las mujeres
reportan trabajar en ocupaciones como venta
en el mercado (24%) agriculforas  un 18%
ocupadas como jomnaleras  un  19%es
significativo el nimero de mujeres que reportan
ocuparse en elaborar petates y cestas o
elaborar otras artesanias que suman un 32%,
superior a cualquier ofro porcentaje de activi-
dad laboral. Esta ventaja relacionada con el
conocimiento de artesanias, presenta serias
imitaciones debido a que de acuerdo a las
muieres  parficipontes  en  jormnadas  varios
factores les ofectan.

En primer lugar en el caso de petates, el costo
del tule, el tiempo de confeccion promedio de

Trabajo e ingresos familiares

Tipo de oportunidad Cantones y nimero de hogares | Total

» | Pushtan Sisimitepec | Sabana G | El Carrizal | Talcuilujlan N
Empleo formal e informal desarrollo agricultura familiar y negocios : |
Tiene E. formal | 61 | 85 156 ‘ 113 ‘ 23 | 438 |
Tiene E Informal | 316 463 265 609 170 | 1823 |
Cultivo agricola 568 218 353 345 322 1824
Crianza de aves | 415 236 640 408 386 | 2085 |
Tiene ganado-cerdos 17 | 17 18 10 27 89
Negocio propio | 38 126 24 103 38 [329 |

2 dios minimo por petate no compensa €l
precio de mercado, ya que les ofrecen$ 1.50
por cada petate eloborado.

En el caso de la cesterio, el mimbre se ha
encarecido y predomina material plastico
para su confeccion, el cual conlleva un
proceso particular de tefido que consume
mas tiempo de frabajo y el precio de mercado
no reconoce el valor de su trabajo. Ello
convierte a ambas actividades como no
rentables; adicionalmente, muchas de los
artesanas, que normalmente  son  abuelas,
estan muriendo vy las nuevas generaciones no
ven como altemativa rentable la artesania.

Cantones y frecuencia Total
Trabajo Pushtan | Sisimitepec Sabana G El Carrizal Talcuilujlan
Oportunidad y tipo de trabajo |
Trabaja 16 12 8 8 20 64%
No trabaja 4 8 [ 12 | 12 o | 36% |
Cultivo mi tierra 5 3 4 0 6 18%
Jornalera | 2 1 5 4 [ 7 [ 19%
Elaboro petates cestas 10 2 1 0 5 18%
Empleada en negocio 0 2 0 1 0 3%
Vendo en mercado 9 5 3 1 6 24%
Elaboro otras artesanias 2 1 4 3 | 4 | 14% |
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El CEDART, no tfiene contabilizadas a las arfesanas cantonales, lo que dificulta mas el apoyo
institucional para este rubro.  El cuadro anexo elaborado en base a datos de la encuesta
evidencia la condicion ocupacional por cantones, en el caso de mujeres artesanas las mismas
se concentran en Pushtan (12) y Talcuiluilan con 9 artesanas.

LA CONDICION AGRICOLA.

De acuerdo a la encuesta un 37% de la
poblacion encuestada se dedica a cultivar la
tiena; de esta poblacion el 11% cultiva en su
parcela y el 26% se ve precisado a alquilar
tiero, pagando por ella $100.00 por cose-
cha. En su gran mayoria las que se reportan
propietarias la han obtenido via herencia
familiar, nadie reconoce haber sido beneficio-
ria de FINATA o ISTA que han sido las figuras
institucionales encargadas de la adjudico-
cion de fiena.

Las personas que se dedican a cultivos o los
que desarollan esta actividad e forma com-

plementaria a la economia familicr reportan
en un 42% vy 34% cultivos de maiz y frijol,
indispensables en la dieta basica de la familia
salvadorena; en menor porcentaje, se reporta
verduras, (25%) que ademas de ser parte de
lo dieta de cada familio, es producto de
demanda en el mercado municipal.

En resumen, la produccion agricolo, base de
la economia rural estd ofectada en los cinco
cantones al menos por dos factores: acceso a
la tiera para siembra y acceso al agua para
riego de cultivos.




Acceso a la tierra tipo de cultivo y agua para cultivo

Cantones Total
Pushtan Sisimitepec Sabana G El Carrizal Talcuilujlan
Cultivan la tierra | 10 |9 6 7 5 37
No cultivan | 7 9 14 [13 15 63
Cultiva en su parcela 0 7 1 0 2 11
Alquila parcela 1 [ 2 0 [1 [3 7
Propia como la obtuvo
Herencia 3 [1 0 1 5
FINATA 0 0 0 0 0
Compra |1 0 0 0 0
Cuanto paga si alquila _ _
Menos de $100.00 6 [ 3 6 15
Entre 100 y $200.00 0 1 0 1
Productos que cultivan
Maiz 11 9 12 7 3 42
Frutas 0 2 | 0 | 0 0 2
Frijol 9 g 10 4 3 34
Flores 0 0 | 0 | 0 0 0
Maicillo 1 0 10 3 0 14
Verduras 6 5 | 7 | 2 5 25
De donde obtiene el agua para regar sus cultivos
De lo que le llega a la 0 0 0 0 0 0
casa
Se la proporcionan los 5 1 0 0 6 12
regantes
Solo riega cuando llueve 5 7 | 5 6 0 23
La acarrea de fuente o 1 0 1 0 0 2
rio cercano

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR.

Consideramos la violencia infrafamiliar (VIF) como las acciones, actitudes -conductas y
expresiones que al interior del grupo familiar afectan contra la dignidad, libertad e integridad de
cualquiera de sus integrantes. Es comun asociar a las mujeres y grupos vulnerables como ninos y
ninas-adultos mayores como victimas de la misma y a los hombres adultos como los agresores.

31



32

GOMO SE EXPRESA LA VIOLENCIA EN EL MUNICIPIO

El porcentaje de casos de muerte de mujeres segun el Registro Administrativo de la PNC en el
municipio de Nahuizalco, muestran que para el periodo 2014-2015 es de 15 (6.70%), mientras
que la muerte de hombres alcanza los 209 (93.30%). La tipologia o formas de muerte contfra las
mujeres que se registran para el periodo son 3 muertes simples, 6 agravadas y 6 culposas, de la
primera y segunda forma de muerte, podria tratarse de Feminicidio y Feminicidio agravado. Sin
embargo, no se puede constatar tal situacion por la carencia de un registro de datos con base
a indicadores con perspectiva de género. Ante la  inseguridad ciudadana la poblacion ve
restringida sus opciones reales de poder optar a una mejor calidad de vida ante la inseguridad
personal debido a la amenazas extorsiones y a su patrimonio.

Tipo de violencia Si No Lla percepcion  de  violencia
Maltrato o golpes hacia compaiierao 69 31 infrafomilior obtenida por MINSAL,
esposa | nos refleja condiciones de no
Violaciones hacia nifias 84 16 aceptacion de la misma, ya que
Violaciones hacia nifios 80 20 de un universo de 3,256
Maltrato, golpes o abandono de nifios 80 | 20 unidades habitacionales, Unica-
nifias _ _ mente en 332, se expresa que
Agresién verbal 56 44 existe violencia infrafomiliar. Los
Embarazos en menores de 15 afios 86 |14 diferentes instrumentos aplicados,
Maltrato, golpes o abandono de 77 23 (jomadas, encuesta, enfrevista)
ancianos y ancianas | | nos indican que existe violencig,
Agresiones sexuales del compafiero de 33 67 pero que su  reconocimiento es
vida precario; al aplicar mediante la

encuesta otras preguntas filtro, encontramos  ancianos y ancianas lo reconoce el 77%, €l
que tipos de violencia como embarozos en maltrato o golpes hacia la companera o
menores de 15 anos son reconocido por el esposa es reconocido por el 69% aungue la
86% de las encuestadas; violaciones en ninas  agresion verbal y la agresion sexual son reco-
violaciones en ninos los reconocen enfre el nocidas en un 56 y 33% respectivamente. El
80y el 84% de las encuestadas. El maltrato o consolidado anexo es ilustrativo al respecto.



Diferentes expresiones de VIF reconocidas por cada canton.
Pushtan Sisimitepec S. grande El Carrizal Talcuilujlan

33 49 55 44 46

Al buscar identificar territorialmente el tipo de violencio, encontramos que la misma se presenta
en los cinco cantones suietos de intervencion, aunque con diferentes niveles de reconocimien-
to; para el caso en Sébana grande reconocen 55 expresiones, en Sisimitepec 49, en Talcuilu-
jlan 46 El Carizal 44 y Pushtan 33. Probablemente, ello tiene relacion con la aceptacion de la
VIF como hechos naturales, dentro de la relacion familiar y con el conocimiento y uso de instru-
mentos legales para combatir la misma.

GONOCIMIENTO DE INSTRUMENTOS LEGALES.

Instrumentos legales como es la Ley de Igualdad, equidad y erradicacion de la discriminacion
contra las mujeres es reconocida por el 56%; la Ley Especial Integral solore una vida libre de
violencia para las mujeres, la reconocen el 35% de las encuestadas v la Politica municipal para
la igualdad de género y participacion es reconocida por el 25%. Cada Cantdn presenta sus
variantes y es Sisimitepec en donde el reconocimiento a este marco legal es mas frecuente.

Tipo de instrumento Aceptacién cantonal
Pushtan Sisimitepec S. grande El Carrizal Talcuilujlan
Ley Especial Integral sobre una 2 12 15 6 0

vida libre de violencia para las
mujeres 35% _ _
Politica municipal para la 1 1 | 7 6 0
igualdad de género y ‘
_participacién 25%

Ley de Igualdad, equidad y 18 14 6 5 13
erradicacion de la discriminacion
contra las mujeres 56%

El reconocimiento de violencia intrafamiliar por parte de las victimas de la misma, siempre cons-
fituye un enorme reto, el cual es afectado por el desconocimiento de las leyes que pueden
proteger a las victimas y por la aplicacion de las mismas por parte de los y las operadoras de
justicia. Entrevista sostenida con el Licenciado Carlos Ovidio Murgas Lopez, Juez de Paz del
municipio nos dice que “desde el ano 2015 no conoce casos de denuncia de VIF por parte
de mujeres indigenas, aungue reconoce que el 98% de los casos de violencia tienen como
victima a la mujer
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El juzgado no tipifica poblacion indigena,
aungue expresa que la mayoria de casos que
se presentan provienen de pobladores que
por sus apellidos pueden ser ubicados como
tales. Denuncias de homicidios, violaciones son
generales a todo el municipio, pero la venta
de droga y extorsiones se ubican més en lo
urbano. Refiere que durante el afro 2016 se
manejaron 119 procesos penales y de enero
a mayo 2017 han acumulado 28 procesos
penales; referente a VIF en 2017 se manejaron

68 procesos y durante este ano 27. En la
mayoria de los casos, lo que se aplican son
medidas cautelares, pero no condenas. Una
dificultad es que muchas denuncias no tienen
seguimiento por parte de las victimas, quienes
por diferentes razones abandonan el proceso.
Lo aplicacion de justicia también esta
aofectada por la inseguidad local, ya que el
nofificador del juzgado no puede entregar
nofificaciones a los acusados porque no le
permiten los delincuentes llegar al canton.

EL E)ERCICIO DEL DERECHO DE DENUNCIA.

Al explorar el tema en las diferentes jornadas de mujeres, encontramos las siguientes respuestas:
" Violencia infrafamiliar existe en el cantén Carizal, pero no se denuncia porgue la fiscalia exige
que los moretes se vean por ocho dias, si es asi encarcelan al autor por 72 horas y luego lo saca.

* Las mujeres no denuncian, por falta de asesoria desconocen sus derechos.
e Por amenczas, por miedo a que les quiten l@s hij@s

e Por no tener una fuente de ingresos
e Por no quedarse solas sin el esposo

SEGURIDAD GIUDADANA

Las definiciones de seguridad ciudadaona han enfatizado distintas dimensiones y niveles del
fendmeno, en especial su intangibilidad y su cardcter subjetivo. Documentos diversos plantean
que la seguidad ciudadana tiene como principal significado el no temer una agresion violenta,
saber respetada la integridad fisica y sobre todo, poder disfrutar de la privacidad del hogar sin
miedo a ser asaltado y poder circular franquilamente por las calles sin temer un robo © una
agresionkl concepto anterior, estd siendo puesto a prueba en departamentos como Sonsonate,
del cual es parte el municipio de Nahuizalco, en donde, diferentes investigaciones, todas
fundamentadas en datos de PNC e IML, reportan cifras de hechos delictivos.
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PERSONAS DESAPARECIDAS.

En el ambito municipal, baste decir que el aro 2010 fue el aro mds violento contra las mujeres
de Nahuizalco, se registran 37 hechos de violencia contra las mujeres, que significa un incremento
de casi el 300% respecto al aro 2009.

Los reportes de la PNC, corespondientes a los anos 2015- 16, reflejan la frecuencia de hechos
considerados como de VIF (Feminicidio, amenazas, violaciones etc.), aungue la categoria de VIF
reporta apenas una victima, probablemente ello presenta relacion con la carencia de un regis-
fro de datos con base a indicadores con perspectiva de género

EL CLIMA DE SEGURIDAD £N LOS CANTONES SUJETOS DE PROYECTO.

Homicidio 1

[

Feminicidio
Amenazas

[

4
2
8
Violacion 3
Violacién en menor e incapaz 0
3
0
2
0
0

Privacion de libertad
Violencia intrafamiliar
Otras agresiones sexuales

Acoso sexual
Violencia psicolégica emocional

= e e W D e

Adicional a los hechos reportados por PNC, en los cantones se presentan situaciones que aten-
tan contra la seguridad y tranquilidad de sus habitantes para el caso:

a- Control ternitorial por parte de grupos delictivos. En El Carizal el personal de la Unidad de
salud no puede visitar algunos lugares por amenazas.

b- En cantones como Sisimitepec, el control de teritorio afecta el acceso al servicio de agua y
la participacion en organizaciones, cuyos directivos dejan de participar por miedo.

c- La Cooperativa agricola de mujeres de Pushtan ha disminuido su membresio, debido al
asesinato de parientes de las asociadas quienes han preferido retirarse de la organizacion.

d- En todos los cantones, el notificador judicial no puede entregar notificaciones; el personal de
CLESA no puede entrar a Pushtan, Talcuiluilan, Sabana CGrande y Carizal Personal instituciond,
como es el caso de MSM, visitan los teritorios con el acompanamiento de personal municipd,
para evitar ser amenazadas.
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LA CONDICION AUMENTARIA.

Un elemento explorado en la encuesta ha sido la frecuencia de consumo de alimentos
considerados basicos en la dieta humana y si los mismos son obtenidos mediante la produccion
o la compra.

A donde lo obtiene

Frecuencia de consumo

Alimento

No consume

Leche 3 8 38 40 47 0
Quesos | 3 | 28 | 17 1 | 50 0
Huevos 20 33 17 1 67 1
Frijoles | 82 | 11 | 3 0 91 5
Arroz 77 18 6 2 92 2
Maiz | 98 | 2 | 0 0 %4 10
Carne cerdo 11 36 21 44 0
Carne pollo | 36 | 40 2 72

Carne res 21 51 3 72

Pescado | | 5 | 39 6 | 51

Verduras 69 12 9 0 72 6
Frutas | s2 | 16 | 16 0 68 23

Enconframos que productos como el friol,  verduras son producidos por las encuestadas
maiz son idenfificados como de amplio  aungue en porcentajes muy reducidos (23%,
consumo diario; aroz y verduras son menos  10%, 6%% y 5% respectivamente.

consumidos  diariomente,  aunque  su

porcentaje de consumo es superior al 50%.  En su totalidad, los productos incluidos en la
Existen productos de bajo consumo (3%)  consulta son adquiidos mediante la compra;
como los huevos la leche y quesos. Se  sirelacionamos este dato con la capacidad
reportan productos como diferentes tipos de adquisitva de menos de un ddlar diario por
camnes que no son consumidos en forma  persona, podemos asumir que la seguridad
dicrio, sino que su ingesta es semanal u  dlimentaric para este sector poblacional
ocasional. Al anadlizar la procedencia del  puede ser cuestionable.

producto, encontramos que frutas, maiz, frioly



== V-3 EL EJERCICIO DE DERECHOS POLITICOS. m=

Desarrollo Organizativo

Se idenfifican municipalmente diferentes expresiones organizativas entre ellas las fradicionales
ADESCQOS, Asociaciones de manejo del agua, Comisiones comunales de proteccion civil.
lgualmente se identifican organizaciones de naturaleza indigena como es el consejo ancestral
indigena y MUINA entre ofras. En este apartado, buscaremos diferenciar dos tipos de
organizacion.

o- El tejido social comunitario tradicional

b- El tejido social indigena.

El tejido social comunitario tradicional.

De acuerdo a la responsable de la Unidad de Proyeccion social de la Alcaldia municipal, en
el municipio  existen 108 ADESCOS, estan actuadlizadas a partir de 2014. En los cantones
Sisimitepec Pushtan Talcuilujlan Sabana grande y Carizal, el 80% de participantes son hombores
y el 20% son mujeres. Una de las limitaciones que enfrentan las mujeres para particioar es que
tienen que pedir permiso al marido, muchas veces son victimas de reganos, les aofecta el tener
que asumir los quehaceres hogarenos y tareas productivas por o que carecen de tiempo para
la organizacion. Adicionalmente son afectadas por las condiciones de  inseguridad local.

ORGANIZACION CENTRALIZADA A NIVEL CANTONAL
UNICAMENTE EXISTE £N ANAL ARRIBA

A nivel de organizaciones de mujeres, reconoce la existencia de ASMUNA, pero considera que
necesita avanzar en su desarrollo, la referente de la UCM comparte la opinidon al expresar que
con ASMUNA no mantienen relaciones porque en su conduccion hay personas conflictivas y
las mismas mujeres se quejan de su conduccion. Expresa que en la actualidad, con el frabagjo
coordinado entre la UGM y MSM se estén organizando las mujeres de Pushtan, Sisimitepec y
Talcuilujlan.
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TENDO SOCIAL INDIGENA.

Reconoce que fue creado el consejo ancestral indigena, pero expresa que el mismo por
situaciones interas no ha funcionado; conoce la existencia de MUINA, pero expresa que no hay
coordinacion.

Al explorar acerca de tejido social existente, la UCM reconoce a la cooperativa agricola de
PUSHTAN que son parte de la mesa nacional de mujeres rurales, son emprendedoras gue fueron
formadas por la unidad de género municipal hace més de dos anos

Referente a planificacion reportan que existe el plan estratégico municipal. El plan de
prevencion de violencia, se encuentra  en reformulacion por parte de ISDEMU, institucion que
igualmente brinda formacion al equipo de la unidad de género. Adicionalmente dos de sus
integrantes asisten a la escuela de liderazgo impartida por el Movimiento Salvadorefo de
Mujeres. Su territorio de accion estd centrado en los cantones Cernito y Sisimitepec aprovechan
el frabajo para ser labor politica e informar La encuesta aplicada, buscd reconocer la existencia

de tejido social en los cinco cantones sujetos de trabajo y encontramos:
DESARROLLO ORGANIZATIVO

Expresiones Cantones y reconocimiento Total
organizativas

Pushtan Sisimitepec Sabana G | El Carrizal Talcuilujlan

ADESCO 16 16 7 11 11 61%
Cooperativa Agricola 20 20 0 7 0 | 47%
Consejo de Indigenas 16 5 0 7 1 29%
Cofradia 20 4 0 1 [3 | 38%
Comité de Salud 10 19 7 8 4 48%
Comité de agua | 19 19 6 7 | 4 | 55%
ASMUNA 7 5 1 6 0 19%
Otras organizaciones de 19 14 0 6 [1 40%
mujeres ‘ ‘

Comisién comunal de | 1 15 1 5 1 23%
proteccion civil

Que en el reconocimiento a expresiones organizadas tfradicionales las ADESCOS, son las
expresiones mas reconocidas (61%), seguidas de Comités o asociaciones de manejo del agua
(55%) Comites de salud, Cooperativa agricola Comités cantonales de mujeres Comisiones de
proteccion civil y finalmente ASMUNA con un 19% de reconocimiento.
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A nivel de expresiones de organizacion indigena, son las cofradias las mas reconocidas seguidas
por los Consejos de indigenas a nivel cantonal. En general al revisar el reconocimiento a las
formas organizativas encontramos que exceptuando Pushtan, los ofros cantones casi no recono-
cen la organizacion indigena, lo cual puede ser interpretado como un esfuerzo de no dar @
conocer la organizacion para preservarla o el poco desarollo que la misma tiene en el territorio.
Reconocer la existencia de la organizacion no es sindnimo de participar en la misma, encontramos
que de acuerdo a datos MINSAL del total de poblacion de los cinco cantones Unicamente
1270 personas expresan parficipar.

Participan en grupos sociales
Pushtan Sisimitepec Sabana G ! El Carrizal ! Talcuilujlan  Total.

Si 8 356 123 498 285 1270

GONOCIMIENTO DE INSTRUMENTOS LEGALES.

Conocer el marco de derechos consignados en instrumentos de aplicacion nacional o local tiene
relevancia para la aplicacion de los mismos; al explorar este aspecto encontramos que la Ley de
lgualdad, equidad y erradicacion de la discriminacion contra las mujeres es reconocida por el
56%: la Ley Especial Integral sobre una vida libre de violencia para las mujeres por un 35%, Politica
municioal para la igualdad de género y participacion es reconocida por el 25% de las
consultadas y la Ordenanza municipal sobre pueblos indigenas por un 19%

Reconocimiento canto
Pushtan  Sisimitepec | S. grande

Tipo de instrumento

Ordenanza municipal sobre 2 11 1 3 2
pueblos indigenas. 19%

Ley Especial Integral sobre una 2 12 15 6 0
vida libre de violencia para las

mujeres 35% _ _

Politica municipal para la 1 11 7 6 0

igualdad de género y
participacion 25%
Ley de Igualdad, equidad y 18 14 6 5 13
erradicacién de la discriminacién
contra las mujeres 56%
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Conocer el marco legal, presupone oportunidad para el gjercicio de derechos; al explorar este
aspecto encontramos que los derechos sexuales reproductivos, son ejercidos por un alto
porcentaje de las muieres consultadas; Recibe  atencion médica antes del nacimiento de sus
hij@s, durante el parto y posterior al nacimiento. 100%, un 70% elige, sin presiones, el método de

planificacion familiar y un 54%, decide lioremente cudntos hijos quieren tener.

Al consultar acerca de ejercicio de derechos sociales un 21% expresa tener acceso a que le
asignen tierra propic; un 10% manifiesta acceso a créditos y un 23% manifiesta que goza de
condiciones de vida adecuadas, en vivienda y calles de acceso. Referente al derecho de
participacion un 11% manifiesta que participa en la elaboracion y ejecucion de los planes de

desarrollo

Ejercicio de derechos

Ejerce el derecho dato por cantones

Pushtan Sisimitepec = S. grande | El Carrizal | Talcuilujlan
Usted participa en la elaboracion y 1 3 2 3 0
ejecucion de los planes de desarrollo
11%
Tiene acceso a educacion y 1 0 [ 2 [7 0
preparacion para el empleo 10%
Goza de condiciones de vida 6 8 '3 i3 i)
adecuadas, en vivienda y calles de
acceso 23%
Usted elige, sin presiones, el método 18 20 [ 11 14 17
de planificacion familiar 70%
Tiene acceso a que le asignen tierra '8 1 |3 |9 o
propia 21%
Le otorgan créditos y préstamos [2 2 5 [1 0
agricolas. 10%
Decide usted decidir libremente | 20 17 11 | 6 o
cuantos hijos quiere tener 54%
Recibe atencion médica antes del 20 20 20 20 20

nacimiento de sus hijos, durante el
parto y posterior al nacimiento.
100%
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EL TEXDO SOCIAL INDIGENA

El MUINA integra las siguientes  organizaciones: ARCAS, ASDIC, ACPAN OIPAN ANARSI y Dos
Consejos comunitarios. Todas ellas  con trabajo en cultura organizacion y educacion dos
consejo comunitarios que hacen tfrabajos comunales. Existen otras organizaciones que no estan
en MUINA siendo ellas Techica de Pushtan, Roza Néhuatl de carrizal Comité ambiental de
Sisimitepec.

Enla direccion de este esfuerzo se encuentra el COMUINA, quien hace frabbajo en incidencia
politica. En incidencia politica hacen propuestas a la municipalidad quien no les escuche para
el caso propusieron nominar la plaza publica con el nombre de héroes de 1932 en homenaie
a hombres y mujeres indigenas que fueron un masacrados en ese periodo y que pertenecian a
los canfones de Pushtan Talcuiluilon Sisimitepec entre otros en estos cantones hay pequenos
homenaies a los héroes del 32 la municipalidad tomd la decision denominar la plaza con el
nombre de Benjamin Bloom un filéntropo extranjero que dio su aporte al pais.

Para el COMUINA existe un problema de fondo con la identidad indigena porque aungue la
persona seda fisicamente indigena no piensa ni actual como tal.

Como COMUINA, han hecho cuatro propuestas:

1- Abrir secretaria de apoyo indigena

2- Cambiar el nombre al pargue municipal levantar una placa conmemorativa con nombres de
todos los caidos

3- Aprobar la ordenanza municipal sobre medio ambiente para evitar el uso de agua por
parte de las hidroeléctricas.

4- Elaborar reglomento intemo a la ordenanza municipal sobre pueblos originarios para dar
vida a los derechos de las comunidades indigenas.

La Directora de la Casa de la Cultura y Convivencia, nos dice que en el municipio existe
MUINA gue significa Movimiento de unificacion indigena de Nahuizalco. A nivel nacional existe
CECENIS. Como organizaciones de indigenas reconoce la Cooperativa Nazareno, 10s
agricultores de la Sabana Consejo indigena de San juan ariba, de Anal aniba y el de
Taleuiluilon.
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COfRADIAS

Una importante forma organizativa son las cofradias que actualmente asumen un papel mds
relacionado con practicas de la religion catdlica; en el municipio cada cantdn tiene su propio
patrono cantonal en el caso de Pushtan celebran como patrono a Monsenor Romero. Existen
cofradias tanto en la zona urbana como rural; en lo urbano funciona la cofradia de la Virgen de
Mercedes vy la cofradia de la Virgen de Guadalupe. En el caso de la Virgen del Carmen funciona
cofradia en la zona ubana y en cada canton. La cofradia de la Virgen del Rosario es una
celebracion mas de la poblacion urbana (ladina), en ella ofrecen chicha, pan refrescos efc. En
las cofradias cantonales la Mayordoma escoge quien hard el pan, tamales shuco chocolate y
chilate con panela.

10S DERECHOS POLITICOS.

Para reconocer el desanollo politico se llevaron a cabo entrevistas con el Ingeniero Soriano
representante politico de ARENA y se desanolld reunion colectiva con las senoras Flor Alicia
Castaneda de Elias, Angela Dolores de Santos y Seforita Emilia Angélica Rodriguez, representan-
tes de FMLN; se busco la relacion con PCN y no fue posible obtener entrevista con el sehor
Crijalva. Los fres institutos politicos tienen representacion en el actual Concejo Municipal.

ESTAS ENTREVISTAS BUSCABAN

1. Identificar el involucramiento politico de las mujeres v su capacidad de incidencia en los
diferentes partidos politicos con presencia en el municipio-

Reconocer las barreras intemas y externas que inciden en la participacion politica de la mujer en
Nahuizalco vy las perspectivas de superacion de estos obstaculos

Estructura Partidaria

De los partidos consultados ARENA, expresar carecer de estructura municipal, sus miembros
siempre estan activos y se congregaon de acuerdo a necesidad, pero no mantienen un local
porque no lo ven necesario; el FMLN reporta disponer de local y de directiva municipal integrada
por Secretario Municipal, Secretaria adjuntalmuier) se estructuran por secretarias de organizo-
cion, educacion, propaganda, juventud, mujeres. El porcentaje de mujeres con cargos en secreta-
rias es superior al de hombres. Expresan que en este municipio ‘la mujer asume protagonismo, los
hombres apoyan pero las mujeres conducen. Han logrado incidir para que en el personal munici-
pal sean confratadas mujeres en diferentes jefaturas.

42



Referente a trabbgjo tenitorial y representantes partidarios, ARENA reporta que por el momento no
se preocupan de mantener estructuras, que su frabajo es més de convencimiento de individuos,
que como parte de una familia inciden en la misma y que como instituto politico apoyan a esa
familio. EI' FMLN reporta que tiene 15 comités de base uno por cada cantdn. En cada nivel de
la estructura partidaria expresan presencia de mujeres.

El FMLN reconoce que las mujeres en el municipio enfrentan bareras para participar, como son las
distancias y las responsabilidades familiares, pero aun asi se involucran politicamente. Refieren que
en un momento determinado para respaldar candidatura de actual alcalde, en menos de 24
horas se movilizaron de todos los cantones hacia el nicleo ubano cerca de 2000 personas y
buena parte de ellas eran mujeres.

Consideran gque la parficipacion de la mujer esté mejorando y que en ello influye el hecho de que
las mujeres concejalas asumen responsabilidad politica por zona de trabajo y se convierten en las
referentes, hacen tralbajo tenitorial y son quienes motivan la parficipacion.

Recomendaciones e Indicadores Institucionalidad Municipal.

Recomendaciones Indicadores de medicién

Incrementar el apoyo a unidades como Género y Unidad de Géneroy Proyeccidn social
proyeccion social y dotar a las mismas de los recursos y  reciben los recursos y apoyo
necesario para el desempefio de su
funcion.

capacidades para optimizar su desempefio.

Asegurar la formulacién del Plan operativo para la PMIG
y la Ordenanza Municipal sobre Derechos de las @ Existen y se aplican planes operativos

Comunidades Indigenas para el adecuado seguimiento

de su implementacion.

En esfuerzos de planificacién del CMPV, asegurar la
integracion de la perspectiva de género en todas las
acciones relacionadas con la prevencién de la violencia.
Desarrollar esfuerzos coordinados con todas las
expresiones organizadas de la poblacion indigena para
que, basados en el
informada previamente sobre el contenido, se

principio de consulta libre e

considere la reformulacién de la misma y sea elaborado
el reglamento y plan operativo respectivo para su
aplicacion y consiguiente monitoreo y control social.

La trascendencia e implicaciones medio ambientales del
manejo del recurso hidrico necesitan ser analizados
desde la cosmovision indigena, el marco legal municipal

de PMIG y Ordenanza sobre derechos
de las comunidades indigenas y son
monitoreados en su aplicacién.

Planes  estratégicos de CMPV
integran la perspectiva de género en
todas las acciones relacionadas con la
prevencion de la violencia.

Se desarrollan esfuerzos coordinados
de consulta con la poblacién indigena
para la revision- reformulaciéon de
ordenanza sobre derechos de las
comunidades indigenas, elaboracién
de reglamento de aplicacion y plan
operativo respectivo.
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y nacional que determina el manejo de recursos
estratégicos para el desarrollo y la obligatoriedad de
consultar y tomar en cuenta a la organizacion indigena.

Considerar la inclusion de la poblacién indigena dentro
de las instalaciones del mercado municipal; asimismo,
valorar la desconcentracion de polos de desarrollo
comercial hacia algunos cantones, estableciendo en

Quedan establecidos y en aplicacién
los mecanismos para monitoreo y
control social por parte de Ila
poblacion indigena organizada

Tema de recurso hidrico es analizado
con poblacién indigena y de ser
necesario, reconsideradas decisiones

estas opciones de comercio dignas para la poblacion

para el uso del recurso
indigena.

Opciones de comercio dignas para la
Asegurar que el enfoque sistémico e integral de los
esfuerzos de planificacién del desarrollo municipal
contribuyan a que elementos claves del mismo como
son el desarrollo social, el manejo de temas
estratégicos como los recursos hidricos, el
fortalecimiento institucional interno y el desarrollo,
fortalecimiento integracidn e incidencia de un tejido
social representativo de la interculturalidad local se
logren no solo visibilizar, sino que sobre su aplicacion
la poblacion establezca monitoreo y control social.

poblacion indigena en aplicacion en
el municipio

Enfoque sistémico e integral de los
esfuerzos de planificacion del
desarrollo municipal incorporan
elementos claves del mismo y el
tejido social representativo de la
interculturalidad local establece y
aplica monitoreo y control social.

Recomendaciones e Indicadores de medicion Poblacion

Recomendaciones Indicadores de medicion

Considerar en la planificacion municipal del La planificacion municipal del desarrollo
desarrollo, programas- acciones dirigidas hacia la incluye la PEA de los cinco cantones y
poblacion comprendida desde 15 hasta 59 afios, disenia, gestiona e implementa
constituyen en si la poblacion econémicamente programas-acciones para la cualificacion
activa en estos cinco cantones. de este capital humano.
Recomendaciones e Indicadores de medicion Tema Conectividad.

Realizar un inventario técnico de las Municipalidad retoma la necesidad de
condiciones de conectividad de cantones y inventariar e intervenir en el mejoramiento de
caserios y formular y ejecutar proyectos de conectividad de los cantones mencionados y
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calles transitables durante todo el afio, ya sea
invierno o verano, con cunetas definidas y
trabajadas para el transito humano. Incluir en
la gestion la necesidad de instalar alumbrado
publico en donde se carece del mismo.

caserios (# de metros mejorados por canton-
caserio)

Municipalidad retoma la necesidad de instalar
alumbrado ptblico en las zonas en donde se
carece del mismo (# de acometidas instaladas)

Recomendaciones e Indicadores de medicion Tema Vivienda

Ubicar espacialmente las viviendas que
cumplen requisitos de acceso a programas de
mejoramiento de vivienda, y coordinar desde
la municipalidad la intervencion institucional

Esfuerzos de mejoramiento habitacional,
orientados a disminuir precariedad en techos,
paredes y pisos. # Viviendas mejoradas
Condicion de colonato para cada canton



para el mejoramiento de éstas en techos,
paredes, pisos.

Identificar igualmente la condicién de
colonato para cada cantén, asimismo la
existencia de tierras municipales y —o terrenos
factibles de compra. Desarrollar gestidn para
su uso y asignacion familiar para facilitar el
acceso de la poblacién a programas de
mejoramiento habitacional, con acceso a
servicios basicos.

identificada con precision; inventario de
existencia de tierras municipales y —o terrenos
factibles de compra, permite realizar gestiones
municipales para facilitar el acceso de colonos-
colonas a programas de mejoramiento
habitacional, con acceso a servicios basicos.
Municipalidad implementa acciones de
disposicion de desechos que en cada cantén
contribuyan a la proteccién medio ambiental.

Recomendaciones e Indicadores de medicion Desarrollo Educativo.

Recomendaciones.

Coordinacién estrecha con MINED para
mantener y optimizar programas de
alfabetizacidn de adultos en los cantones de
mayor analfabetismo.

Coordinacion con INSAFORP-CONAMYPE y
otras instancias para el disefio e
implementacién de programas formativos
ocupacionales que les generen habilidades y
destrezas para su desempeiio.

Propiciar el acceso de mujeres jovenes a becas
para niveles técnico-formativos

Conclusiones Salud General y Salud Sexual Rep
Recomendaciones

Retomar la figura de Comité de salud que
funciona en todos los cantones, desde |a
perspectiva de compromiso comunitario para
contribuir a la prevencién y al monitoreo al
sistema de salud para contribuir a su calidad y
calidez. Ello puede igualmente ayudar en la
proteccion de recurso humano de MINSAL.
Analizar y brindar sugerencias desde el CMPV
para contribuir a disminuir las limitaciones de
desplazamiento y riesgos que afectan al
personal de MINSAL. Monitorear desde CMPV
la superacion de condiciones.

Desarrollar talleres de masculinidad en
coordinacion con las expresiones de
organizacion indigena para asegurar la
complementariedad de enfoques desde las
concepciones indigenas y la concepcion de
masculinidad, para contribuir a superar
actitudes que afectan los derechos de las
mujeres, en este caso a la salud sexual
reproductiva.

Que el personal de |la Unidad de salud, revise
los mandatos y recomendaciones para la

Indicadores de medicion.

Disminucién de nimero de mujeres
analfabetas.

Programas formativos ocupacionales, generan
habilidades y destrezas para mejorar el
desempefio de mujeres en cada cantdn (# de
mujeres formadas y resultados ocupacionales)
Se establece programa de becas femeninas
para niveles técnico-formativos (# de mujeres
becarias, tipo de formacion y resultados)

roductiva.

Indicadores de cumplimiento.

Comité de salud de cada cantén, asume
compromisos para |la prevencion en salud y el
monitoreo al sistema de salud para contribuir
a su calidad y calidez. Integrantes de comités
de salud, capacitados para ejercer monitoreo
al acceso, calidad y calidez del servicio.
Integrantes de comité de salud, se convierten
en respaldo para la seguridad del recurso
humano de MINSAL.

CMPV, recomienda y monitorea aplicacion de
acciones para superar limitaciones de acceso,
infraestructura y riesgos a la seguridad
personal.

Acciones coordinadas desde instancias
facilitadoras de talleres de masculinidad y las
expresiones de organizacion indigena,
permiten complementar enfoques que
contribuyen e inciden en la superacion de
barreras actitudinales.

Mandatos y recomendaciones para la
aplicacion de la concepcion de salud
intercultural son asumidas por personal de
salud. Elementos integrantes de sistema de

45



aplicacion de la concepcion de salud
intercultural y fundamentalmente el
reconocimiento a ésta como sistema ancestral
que convive y afecta positiva o negativamente
el acceso a la salud integral como sistema
nacional.

medicina ancestral y personal institucional
establecen lazos de conocimiento y respeto
mutuo, coordinacion y complementariedad.
Acciones ejecutadas inciden positivamente en
el acceso de |la poblacidn a la salud integral
como sistema nacional.

_ Recomendaciones e Indicadores de medicién Situacién Econdmica.

Como contribucion municipal a la generacién de empleo
local, la municipalidad mantenga e incremente la
contratacién de mujeres en obras de infraestructura.
Que ASMUNA, establezca la Bolsa de empleo Municipal,
como espacio de recepcion de oferta de mano de obra
femenina; desarrollar jornadas preparatorias para la
blsqueda de empleo.

Que en base a la oferta de mano de obra, establezca
comunicacién con potenciales empleadores para
invitarles a dar vida a la contratacion de mujeres
Establecer contacto con INSAFORP, para el desarrollo de
cursos formativos de acuerdo a intereses de mujeres y
demanda ocupacional

Establecer un inventario de las mujeres artesanas
residentes en cantones y con ellas, disefar alternativas
para incursionar en mercado artesanal en condiciones
favorables

Coordinar con la asociacion de regantes para trabajar
con ellos acerca del acceso al agua para riego de cultivos,
manejados especialmente por las mujeres.

Que ASMUNA retome las demandas planteadas por la
Alianza para la Defensa de los Derechos de las Mujeres
Rurales.

Numero de mujeres contratadas en
cada proyecto durante cada ano de
gestion.

Bolsa de Empleo Municipal
establecida Numero de mujeres
involucradas, Tipo de formacidn
preparatoria y nlimero de
participantes. NUmero de contactos
con potenciales empleadores y
resultados cuantitativos

Gestiones efectuadas permiten el
desarrollo de cursos formativos
(Formacidn expresada en numero y
tipo de cursos y nimero de mujeres
participantes en cada uno de ellos)
ASMUNA retoma demandas de
Alianza y las plantea ante las
instancias correspondientes (# de
demandas planteadas, instancia y
resultados)

Recomendaciones e Indicadores de medicion VIF
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Recomendaciones

Desarrollar campafias orientadas a
reconocer la existencia de VIF.
Incidir en el tema mediante
divulgacién publica de la legislacién
existente.

Dado que existe maltrato a ancianos,
propiciar en el CMPV la inclusidn de
instituciones responsables de
tercera edad y que las mismas
recomienden medidas a aplicar para
asegurar la proteccion de estos.

Indicadores de medicion.

Numero y contenido de campafias poblacion cubierta.
Numero de jornadas- acciones divulgativas de leyes,
poblacion cubierta.

Inclusion en CMPV de instituciones responsables de
tercera edad. Acciones de proteccion a tercera edad en
aplicacion (Instituciones responsables, acciones y
poblacidn cubierta)



Recomendaciones e Indicadores Embarazo adolescente

Recomendaciones

Desarrollar escuelas de padres-
madres- jovenes para generar
discusion dirigida acerca del tema
Desarrollar grupos especiales de

Indicadores de medicion

MSM y Comité de prevencion de violencia-MINSAL -
MINED coordinan, disefian y ejecutan escuelas de
padres-madres, jovenes para generar reflexion y
acciones para combatir embarazos adolescentes. (# De

intervenciones, # de participantes Acciones disefiadas y
ejecutadas y sujetas de la misma- resultados)

Tema es posicionado como sujeto de discusion entre
padres madres medido por nimero de jornadas
desarrolladas, nimero de asistentes y nimero de
jovenes que analizan estos temas en hogar.

Jornadas de SSR —autoestima y valores Numero de
jornadas, memorias de temas impartidos niimero de
asistentes

Recomendaciones. Indicadores de medicién

Es importante que CMPV, analice a profundidad el presente Jornadas especiales de CMPV
fenomeno vy la efectividad de actuales medidas para su control para analizar a profundidad
o |la necesidad de establecer Consejos cantonales de prevencion = el tema.

de la violencia, que, a partir del accionar en cada cantdn, del Decisiones emanadas de
intercambio de informacion institucional puedan identificar CMPV, se operacionalizan en

madres adolescentes “para
capacitarlas acerca de SSR —
autoestima y valores

medidas territoriales de mayor efectividad.

territorios.

Recomendaciones e Indicadores de medicién Seguridad Alimentaria.

Recomendaciones

Es conveniente implementar acciones que contribuyan a
incrementar en cada familia la produccidon de huevos,
crianza de aves, pescado que permitan elevar niveles de
consumo de proteinas, hierro y otros elementos necesarios.
Coordinar con Ministerio de Salud, la implementacién de
charlas nutricionales y el consumo de alimentos de
produccion familiar.

Indicadores de medicidn.

Se incrementa la produccion
familiar de alimentos nutritivos.
Se eleva el consumo de
alimentos de produccion
familiar.

Recomendaciones e Indicadores de medicién Posicion de las
Recomendaciones

Es necesario enfocar el desarrollo de |a organizacién social
desde la perspectiva de arraigo territorial, inclusion y
capacidad de incidencia, generar sentido y razén para estar
organizados..

Es importante estructurar la organizacion social tradicional
e indigena, por zonas que aglutinen varios cantones
cercanos, por temas estratégicos que permitan su manejo e
involucramiento orientados por un plan integral de
desarrollo municipal.

mujeres

Indicadores de medicion

La aplicacion del marco legal
establecido en el Cédigo
municipal vigente y la puesta en
practica de lineamientos de
PMIG y mandatos de |a
Ordenanza de pueblos
indigenas, contribuyen a otorgar
sentido a la organizacion social.
Se generan polos de desarrollo
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En ese sentido es importante que en el marco de |a revisién-
reformulacién de la Ordenanza de pueblos indigenas, se
promueva la integracién de una expresién indigena
organizada incluyente, representativa de los diferentes
cantones y que trabaje en forma articulada y planificada
para asegurar el ejercicio de sus derechos. lgual
recomendacion es para las organizaciones tradicionales.

Es recomendable que ASMUNA supere sus problemas de
funcionamiento interno asi como su falta de capacidad para
ser portavoces de las necesidades de las mujeres.

Es necesario alimentar la capacidad de incidencia de las
mujeres para contribuir a modificar sus condiciones de vida.
Es necesario posicionar temas, planificar su intervencién y
ejercer control sobre su tratamiento para generar sentido de
logro
Probablemente un trabajo territorial de mayor profundidad
igualmente demande para MSM, revisar |a asignhacion de
personal de promotoria. Ubicar promotoras por cada
cantén, con clara ascendencia indigena, contribuiria a
impregnarle territorialidad a la organizacién de mujeres, a
fortalecerla en su espacio, a crearle sentido de para que
estar organizadas
ASMUNA, como instancia aglutinadora de los esfuerzos
organizativos de mujeres, necesita igualmente trabajar e
implementar sus planes municipales de incidencia, en los
cuales ademas de tomar en cuenta los temas especificos de
cantones y definir como interceder para su posicionamiento
y busqueda de alternativas, también retome temas que
afectan en general al municipio, como la educacién, el
acceso al agua y sobre ellos desarrolle incidencia general.
Los y las integrantes de Concejo municipal enfrentan el reto
de crear lazos efectivos de comunicacion con los esfuerzos
de organizacion cantonal-municipal, mediante los cuales
puedan contribuir a posicionar los temas considerados
claves para la incidencia.

Los partidos politicos, necesitan desarrollar arraigo
territorial, desarrollar formacién ideolégica que les permita
ser opciones que representan y luchan por respuesta a
necesidades de la poblacion, especialmente indigena.

social, econémico organizativo
lo que le imprime arraigo
territorial a marca identitaria.
Organizacion territorial
integrada por zonas,
fundamentada en temas claves
como es vivienda, salud,
educacion, empleo, recurso
hidrico puede ayudar a su
integracion y capacidad de
incidencia

ASMUNA es reestructurada y
superados sus problemas de
funcionamiento interno.
Planes de trabajo de ASMUNA,
retoman necesidades sentidas y
establece mecanismos de
incidencia y contraloria social
para la superacién de carencias
Integrantes de Concejo
municipal establecen relacién
cotidiana y efectiva con sus
representados

La integracion de comités
politicos femeninos, la
formacién, el acompafiamiento
hacia las demandas de género,
el respeto al aporte de las
mujeres
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GRUPOS FOCALES PARA CONSULTA DE DIAGNOSTICO

L AVANCE DE LAS MUJERES INDIGENAS DE NAHUIZALCO.

Asociacion de Mujeres Nahuizalguenas ASMUNA canton pushtan
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Canton Sabana Grande.



Canton Taleuijluilan

Taller a encuestadoras de Diagnostico.
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Unidad de la mujer.

Cantén Anal Arriba.
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B Mision

~ Somos una organizacion feminista, con una base social

- organizada, trabajamos con mujeres, juventudes'y nifez =¥

I . .. - g . i . ']
£en el dmbito municipal "y ‘nacional,” promoviendo” la

'+ gestion fdel *conocimiento 7 reivindicacion *de " sus'y
"derechos politfcos soc;ales Culturafes"ambienfales y'

= MSM, ‘:ha confnbuxdo’a empoderamxenfo}dej las
.
asociaciones de mu;eres y ld /laorganizacion de la juventud
para hacer incidenciay contraloria sécial en la'imple
-,

mentacion de’las"politicas pubhcas a'nivel munfcrpal
aczonal""'&?‘él cumphmienfcﬂff sahsfc:cczo de¥sus

derechos, desarro[ ando' procesos de pensctmzento criti-

coy posmonam;ento ) politico:

27 Ca[[eigomen eyl5 Avemdc: Norfe
£ # 915 Colonia Lcyco San Salvador!
T[efoh%g 503 2226-5702/ 2235-3756

E-mail: msmmujeres@gmailcom §




